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Berufung Sozialwesen

Die Absolventen der Fakultät Sozialwesen sind für die Zukunft bestens aufgestellt
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FAKULTÄT SOZIALWESEN
Die Soziale Arbeit befasst sich mit der Lösung gesellschaftlicher Pro-
bleme und schwieriger Lebenssituationen. Sie erfüllt eine wichtige
Aufgabe, indem Menschen bei der Bewältigung ihres Alltags beraten
und unterstützt werden.  
Den Studierenden werden Kompetenzen vermittelt, die sie dazu befä-
higen, im gesamten Berufsfeld der Sozialen Arbeit tätig zu sein. Im
Verlauf des Studiums setzen sie sich mit vielfältigen Arbeitsfeldern
und Zielgruppen auseinander.  
Qualität ist unser Gütesiegel. Die Absolventen sind somit für die beruf-
lichen Anforderungen bestens qualifiziert. Sie zeichnen sich durch pro-
fessionelle Kompetenz, Motivation und Handlungsfähigkeit aus.
Die Duale Hochschule Villingen-Schwenningen bildet in der Fakultät
Sozialwesen gemeinsam mit hervorragenden Ausbildungsstätten aus.
Viele unserer Absolventen stehen heute in leitenden Positionen. 
Wir bieten folgende Bachelor-Studiengänge an: 

Jugend-, Familien- und Sozialhilfe
Netzwerk- und Sozialraumarbeit
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen/Altenhilfe
Soziale Arbeit in Bildung und Beruf/Sozialmanagement
Soziale Arbeit mit Menschen mit Behinderung
Soziale Arbeit mit psychisch Kranken und Suchtkranken

Sozialwirtschaft 

Fakultät Sozialwesen
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Jugend-, Familien- und Sozialhilfe

ARBEITSFELD
Gesellschaftlicher Wandel, materielle Not und das Fehlen sozi-
aler Netzwerke sowie ungenügende Betreuungsangebote für
Kinder lassen Erziehungs- und Entwicklungsprozesse schwieri-
ger werden. Kinder, Jugendliche und Familien müssen deshalb
bei der Bewältigung ihrer Lebenssituation unterstützt werden.
Die Aufgabe der Jugend- und Familienhilfe stellt sich dabei als
Balance zwischen Beratung und Unterstützung von Erziehungs-
und Bildungsprozessen und dem gesellschaftlichen Auftrag,
Kinder und Jugendliche vor Benachteiligung, Vernachlässigung
und Misshandlung zu schützen, dar.

HANDLUNGSFELD
Absolventen erwartet eine vielfältige Tätigkeit im Bereich der
Prävention, Kinderschutz, Beratung und Unterstützung für
Kinder, Jugendliche und Familien.

STUDIUM
Fachtheoretisches Wissen, Handlungswissen, methodische
Kenntnisse und soziale Kompetenzen erfordern die Schwer-
punkte

Auftrag des Kinderschutzes und der Frühen Hilfen
Systematische Analyse der Jugend-, Familien- und Sozial-
hilfe sowie deren Organisations- und Entwicklungs-
anforderungen
Problemlagen und Lebenswelten der Klienten
Methoden und Konzepte
Rechtliche Grundlagen und Finanzierung von Leistungs-
angeboten
Reflexion der Berufsrolle und berufsethische Fragen
Sozialpolitische Rahmenbedingungen und Perspektiven

AUSBILDUNGSPARTNER
Jugendämter, Sozialämter und vergleichbare Dienste freier
und privater Träger, Einrichtungen der frühkindlichen Erzie-
hung, Heimerziehung, Jugendarbeit sowie Beratungseinrich-
tungen.

Die Liste der Ausbildungspartner finden Sie auf unserer
Webseite: www.dhbw-vs.de/soz-jfs-partner

KONTAKT
Prof. Brigitte Reinbold, reinbold@dhbw-vs.de
Schramberger Straße 26, 78054 Villingen-Schwenningen
Telefon 07720 3906-209
www.dhbw-vs.de/jugend-familie-hilfe
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Netzwerk- und Sozialraumarbeit

ARBEITSFELD
Sozialraum ist der Ort, an dem alltägliches Leben konkret,
überschaubar und identitätsstiftend stattfindet. So ist der
Sozialraum auch der Ort, in dem Soziale Arbeit geleistet wird.
Neue gemeindeintegrierte Wohn- und Betreuungsformen neh-
men im Bereich der Alten- und Behindertenhilfe zu. 
In der Jugendhilfe und im Bundesprogramm „Soziale Stadt“
(„Quartiersmanagement“) werden sozialraumorientierte Kon-
zepte mehr und mehr zum Standard. Bei der Integration von
Migranten konzentrieren sich die Bemühungen auf „Integra-
tion Netzwerk vor Ort“.
In diesen und vielen anderen Arbeitsfeldern der Sozialen
Arbeit sind Feld- anstelle der Fallorientierung, Kooperationen,
Netzwerkarbeit im Sozialraum, integrierte Sozialraumanalysen
und Sozialplanung immer stärker gefragt.

HANDLUNGSFELD
Absolventen erwartet ein vielfältiges und interessantes Tätig-
keitsfeld. Sie arbeiten mit bzw. in personellen und professio-
nellen Netzwerken in Sozialräumen. Im Mittelpunkt ihres
Handelns stehen Beratung, Begutachtung, Planung und
Organisation sowie Vernetzung sozialer Dienstleistungen.

STUDIUM
Studierende erwerben neben den sozial(arbeits)wissenschaft-
lichen, psychologischen, rechtlichen sowie sozialwirtschaft-
lichen Grundlagen studiengangspezifische Kompetenzen wie
Konzepte/Ansätze sowie Methoden der Netzwerk- und
Sozialraumarbeit.

TÄTIGKEITSFELDER
Unser Angebot richtet sich vorwiegend an Kommunen und
Landkreise sowie an freie Träger der Wohlfahrtspflege mit
einer oder mehreren der folgenden Abteilungen:
Sozialplanung, Integration von Migranten, Bürgerschaftliches
Engagement, Gemeinwesen-, Quartier- bzw. Sozialraumarbeit,
Wohnungslosenhilfe. Wir kooperieren ebenso mit Trägern und
Stiftungen der Quartiersprojekte in den Bereichen der Jugend-,
Behinderten- und Altenhilfe/-pflege bzw. der psychiatrischen
Versorgung, mit Case- und Care-Management-Organisationen,
Kontakt- und Informationsstellen für Selbsthilfegruppen, mit
Pflegestützpunkten sowie Trägern sonstiger innovativer
Ansätze und Projekte.

Die Liste der Ausbildungspartner finden Sie auf unserer
Webseite: www.dhbw-vs.de/soz-raum-partner 

KONTAKT
Prof. Dr. Süleyman Gögercin, goegercin@dhbw-vs.de
Schramberger Straße 26, 78054 Villingen-Schwenningen
Telefon 07720 3906-208
www.dhbw-vs.de/sozialraum
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Soziale Arbeit im Gesundheitswesen/Altenhilfe

ARBEITSFELD
Die Weiterentwicklung der Versorgungsstrukturen, die Aus-
einandersetzung mit Krankheitsfolgen und Krankheitsbewälti-
gung sowie die verstärkten Anstrengungen auf dem Gebiet der
Prävention lassen die Bedeutung sozialarbeiterischer und 
sozialpädagogischer Handlungskompetenz für das Gesund-
heitswesen steigen. Es haben sich soziale Dienste etabliert,
die Kranken und von Krankheit bedrohten Menschen,
Angehörigen und Selbsthilfegruppen Hilfen im Umgang mit
Krankheit, Behinderung und Pflege anbieten und vermitteln.

HANDLUNGSFELD
Die Arbeit mit chronisch kranken Menschen verlangt neben
instrumentellen Fertigkeiten und Fachwissen ein hohes Maß
an Kompetenz. Absolventen müssen nicht nur Methoden und
Anwendungsverfahren beherrschen, sondern im Kontakt mit
den Klienten auch in der Lage sein, Betroffenheit wahrzuneh-
men und ihre Bedeutung für den Hilfeprozess zu gewichten. 

STUDIUM
Erwerb von medizinischen Kenntnissen über Genese, 
Verlaufsform und Therapie
Vertiefung im Bereich Recht des Gesundheitswesens und 
der Altenhilfe; Anwendung sozialrechtlicher Kenntnisse
Analyse des Systems der gesundheitlichen und pflegeri-
schen Versorgung
Arbeit mit Angehörigen, Krisenintervention, Konfliktbera-
tung, Beratung und Betreuungsverfahren

AUSBILDUNGSPARTNER
Wir bilden zusammen mit Krankenkassen, Krankenhäusern,
Rehabilitationskliniken, Pflegeheimen und Gesundheitsämtern
aus.

Die Liste der Ausbildungspartner finden Sie auf unserer
Webseite: www.dhbw-vs.de/soz-ghw-partner

KONTAKT
Prof. Dr. A. Hochenbleicher-Schwarz, hochenbleicher@dhbw-vs.de
Schramberger Straße 26, 78054 Villingen-Schwenningen
Telefon 07720 3906-201
www.dhbw-vs.de/gesundheitswesen
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Soziale Arbeit in Bildung und Beruf/Sozialmanagement

ARBEITSFELD
Bildung, Ausbildung und berufliche Beschäftigung haben 
herausragende Bedeutung für die individuellen Lebenschancen
sowie die soziale und kulturelle Integration. Insbesondere
Kinder, Jugendliche und Erwachsene, die aufgrund ihrer
Lebensumstände oder ihrer Herkunft bildungsbenachteiligt
sind, benötigen spezifische Unterstützung.

HANDLUNGSFELD
Absolventen des Studiengangs erwartet ein interessantes
Handlungsfeld. Beratung im Einzelsetting, Arbeit mit Gruppen,
Planung und Organisation sowie die Zusammenarbeit mit
anderen Berufsgruppen spielen eine große Rolle.

STUDIUM
Das Studium berücksichtigt intensiv folgende Arbeitsfelder

Frühpädagogik
Jugendsozialarbeit an Schulen
Jugendberufshilfe
Berufliche Rehabilitation
Sozialmanagement

Zum Vertiefungsstudium gehören folgende
Kompetenzbereiche

Bildung, Ausbildung und berufliche Rehabilitation
Vorschulische, schulische Sozialisation
Strukturen des Bildungssystems
Arbeitsformen und Handlungsqualifikationen
Rechtliche und administrative Kenntnisse

AUSBILDUNGSPARTNER
Einrichtungen im Übergang zur Schule, Schulen, Einrichtungen
zur Berufsvorbereitung, betrieblichen Ausbildung und beruf-
lichen Integration, Bildungsträger im Bereich der Jugend- und
Erwachsenenbildung, Institutionen der beruflichen Rehabili-
tation.

Die Liste der Ausbildungspartner finden Sie auf unserer
Webseite: www.dhbw-vs.de/soz-bb-partner

KONTAKT
Prof. Dr. Matthias Brungs, brungs@dhbw-vs.de
Schramberger Straße 26, 78054 Villingen-Schwenningen
Telefon 07720 3906-213
www.dhbw-vs.de/bildung-beruf
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Soziale Arbeit mit Menschen mit Behinderung

ARBEITSFELD
Die Behindertenhilfe nimmt wichtige gesellschaftliche Aufga-
ben wahr. Diese sind an den Bedürfnissen von Menschen mit
Behinderung orientiert und konzeptionell so ausgerichtet, dass
sie den unterschiedlichen Lebenssituationen gerecht werden.
Der gesetzliche Auftrag zur Teilhabe von Menschen mit Behin-
derung am Leben in der Gesellschaft und am Arbeitsleben
kennzeichnet die Zielrichtung professioneller sozialpädagogi-
scher Tätigkeit. Dies soll inbesondere durch Inklusion und
Rehabilitation erreicht werden. Absolventen finden eine
Beschäftigung im Sozialdienst von Werkstätten, ambulanten
und stationären Diensten sowie Integrationsdiensten.

HANDLUNGSFELD
Unterschiedliche Behinderungsarten sowie verschiedene 
Lebenssituationen setzen fachliche Konzepte und Handlungs-
methoden voraus. Die Absolventen erwarten Tätigkeiten in 
der Beratung, Prävention, Früherkennung und Förderung. Das
Handlungsfeld bezieht sich auf konzeptionelle Entwicklungen
und Umsetzungen im Bereich des Wohnens, der Arbeit, der
Bildung und der Freizeit von Menschen aller Altersgruppen.
Ein gleichberechtigtes Leben, ohne Diskriminierung, erfordert
Strukturen, Konzepte und Maßnahmen, die die Selbstbestim-
mung stärken und eine Integration/Inklusion in die Gesell-
schaft ermöglichen.

STUDIUM
Systematische Analyse der Behindertenhilfe
Anforderungen in den Arbeitsfeldern sowie Organisationen
Problemlagen, Lebenswelten von Menschen mit 
Behinderung
Zentrale Theorien, Arbeitsformen und didaktische Konzepte 
der Sozialpädagogik, Rehabilitations-/Integrationsförderung
Rechtsfragen und Finanzierung von Leistungsangeboten
Berufsethische Fragen und soziale Kompetenzen
Sozialpolitische Rahmenbedingungen und Perspektiven

Durch die Vertiefung ‘Inklusion und Reabilitation’ wird der 
UN Behindertenrechtskonvention Rechnung getragen.

AUSBILDUNGSPARTNER
Einrichtungen, die sich im Bereich der Behindertenhilfe enga-
gieren.

Die Liste der Ausbildungspartner finden Sie auf unserer
Webseite: www.dhbw-vs.de/soz-bm-partner

KONTAKT
Prof. Dr. Hans-Werner Horn, horn@dhbw-vs.de
Schramberger Straße 26, 78054 Villingen-Schwenningen
Telefon 07720 3906-207
www.dhbw-vs.de/behinderte-menschen
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Soziale Arbeit mit psychisch Kranken und Suchtkranken

ARBEITSFELD
Neben Kliniken, Rehabilitationseinrichtungen und Heimen, in
denen die Patienten stationär behandelt werden, sind unsere
Absolventen ebenso im ambulanten Bereich zu finden und
kümmern sich um chronisch psychisch Kranke und Sucht-
kranke in Werkstätten und im betreuten Wohnen.

HANDLUNGSFELD
Sozialarbeiter in der Psychiatrie und Suchtkrankenhilfe beglei-
ten Menschen mit seelischen Belastungen ein Stück weit auf
ihrem Weg in das alltägliche Leben. Sie vermitteln materielle
Hilfen, weiterführende Behandlungsangebote und arbeiten im
Team mit Ärzten, Psychologen und Therapeuten. 

STUDIUM
Theoriekenntnisse, Handlungswissen und Beziehungsfähigkeit
bilden die Grundlage, auf der die Menschen in Krisensituatio-
nen, bei chronischen Erkrankungen oder anderen tiefgreifen-
den Veränderungen des Lebens unterstützt werden. Die Vernet-
zung sozialer Dienstleistungen im Gesundheitswesen fördert
den Hilfeprozess durch

Alltagsorientierung
Begleitung und Beistand
Case Management

Darüber hinaus ist es wichtig, in Theorie und Praxis zu lernen,
die Stärken der eigenen Persönlichkeit überlegt und dosiert
einzusetzen. Dies erfordert im Studium persönliche Anleitung
und Beratung.

AUSBILDUNGSPARTNER
Psychiatrische Kliniken, Rehabilitationseinrichtungen, Sucht-
beratungsstellen, Wohnheime und Werkstätten.

Die Liste der Ausbildungspartner finden Sie auf unserer
Webseite: www.dhbw-vs.de/soz-psy-partner

KONTAKT
Prof. Dr. Winfried Sennekamp, sennekamp@dhbw-vs.de
Schramberger Straße 26, 78054 Villingen-Schwenningen
Telefon 07720 3906-210
www.dhbw-vs.de/psychisch-kranke
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Sozialwirtschaft

ARBEITSFELD
Sozialwirtschaft ist das Feld, auf dem sich Soziale Arbeit und
Betriebswirtschaft überschneiden. Der Studiengang hat das
Ziel, Nachwuchskräfte für das Management und die Führung
von sozialen Einrichtungen und Diensten auszubilden. Die Ein-
satzgebiete finden sich in den Bereichen Controlling, Personal
und Organisation, Qualitätsmanagement und Finanzwesen.
Unsere Absolventen übernehmen in sozialwirtschaftlichen
Dienstleistungsunternehmen mittel- bis langfristig häufig
Führungsaufgaben.

HANDLUNGSFELD
Entscheiden und Handeln im Spannungsfeld zwischen knap-
pen Ressourcen und sozialen Aufträgen. 

STUDIUM
Die Verbindung von Betriebswirtschafts- und Volkswirtschafts-
lehre mit Sozialer Arbeit (Sozialpädagogik, Psychologie, Sozio-
logie, Philosophie) steht im Zentrum des Studiums. Hinzu kommt
das Studienfach Recht. Das Studium verfolgt ein interdiszipli-
näres sozialwirtschaftliches Denken, das Brücken schafft 
zwischen den Ansprüchen sozialen Handelns und den Not-
wendigkeiten wirtschaftlicher Betriebsführung. Fünf Vertiefun-
gen ermöglichen die Aneignung von Spezialkenntnissen

Altenhilfe
Behindertenhilfe
Kinder- und Jugendhilfe
Klinikmanagement
Öffentliche Sozialverwaltungen 

Fast 90 Prozent der Lehrveranstaltungen beinhalten für alle
Studierenden die gleichen Lehrangebote. Darüber hinaus wird
entsprechend den Vertiefungen Spezialwissen der jeweiligen
Arbeitsfelder vermittelt. Durch die breite, interdisziplinäre
Ausbildung besteht daher für die berufliche Entwicklung eine
sehr hohe Flexibilität.

Alle Sozialwirte sind nach Abschluss des Studiums in sämt-
lichen Arbeitsfeldern der Sozialwirtschaft einsatzfähig.

AUSBILDUNGSPARTNER
Wir kooperieren überwiegend mit Altenpflegeheimen, Behin-
derteneinrichtungen, Sozial- und Jugendämtern, psychiatri-
schen Einrichtungen und Diensten, Einrichtungen der Jugend-
hilfe, Sozialstationen, Krankenhäusern, Reha-Kliniken, Arbeits-
losenprojekten bzw. Beschäftigungsinitiativen.

Die Liste der Ausbildungspartner finden Sie auf unserer
Webseite: www.dhbw-vs.de/sowi-partner

KONTAKT
Prof. Helmut E. Becker, becker@dhbw-vs.de
Bürkstaße 1, 78054 Villingen-Schwenningen
Telefon 07720 3906-312
www.dhbw-vs.de/sozialwirtschaft
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“Phantasie ist wich-
tiger als Wissen, denn
Wissen ist begrenzt.“
Albert Einstein
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Duale Partner

Die anhaltend hohe Nachfrage nach Studienplätzen bestätigt das Profil der Dualen Hochschule
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AUSBILDUNGSPARTNER
Unsere Partner sind auf vielfache Weise in das
duale Studienmodell eingebunden und sichern so
eine zeitgemäße Ausbildung, die mit den Anfor-
derungen der Wirtschaft Schritt halten kann. Sie
gestalten in Abstimmung mit der Dualen Hoch-
schule die Praxisphasen und führen diese am Ort
ihres Unternehmens durch.

IHRE VORTEILE ALS
AUSBILDUNGSPARTNER
Durch Kooperation mit der Dualen Hochschule
Villingen-Schwenningen können Sie zielgerecht
für den eigenen Bedarf ausbilden. Die anhaltend
hohe Nachfrage nach Studienplätzen bestätigt
das Profil der Dualen Hochschule Baden-
Württemberg. 

DHBW-ABSOLVENTEN 
bedeuten gezielte Personalbeschaffung 
verfügen über bessere Kenntnisse der beruf-
lichen Praxis
benötigen eine geringere Einarbeitungszeit
erfahren einen idealen Theorie-Praxis-Transfer
fügen sich leichter in unternehmerische 
Strukturen ein
sind bereit, im Unternehmen zu bleiben

KOOPERATIONEN
Die Duale Hochschule Villingen-Schwenningen
kooperiert mit über 1000 Partnern (Industrie-
unternehmen, Banken, Bausparkassen, Kanzleien,
Dienstleistungsunternehmen und sozialen Ein-
richtungen) in Baden-Württemberg und ganz
Deutschland.

FIRMENPROFILE
Auf den nachfolgenden Seiten sind Ausbildungs-
unternehmen und soziale Einrichtungen darge-
stellt, die mit der Dualen Hochschule Villingen-
Schwenningen kooperieren. 
Die Firmenprofile enthalten Informationen über
das Unternehmen, Möglichkeiten der Kontakt-
aufnahme sowie die Angabe der Studiengänge, 
in denen das Unternehmen an der Dualen
Hochschule Villingen-Schwenningen ausbildet.

Wettbewerbsvorteil Praxisbezug
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ADS Allgemeine Deutsche
Steuerberatungsgesellschaft mbH
New-York-Ring 6
22297 Hamburg

Kontakt
Frau Kirsten Reinke
Telefon 040 6377-2686
kirsten.reinke@ads-steuer.de
www.ads-steuer.de

Unternehmen
Als bedeutende überregional tätige Steuer-
beratungsgesellschaft, die bundesweit 24
Zweigniederlassungen unterhält, beraten
wir mit 500 Mitarbeiter/innen eine große
Anzahl mittelständischer Betriebe, viele
Freiberufler und kleinere gewerbliche Un-
ternehmen. Neben den klassischen Dienst-
leistungen einer Steuerberatungsgesell-
schaft steht für uns die betriebswirtschaft-
liche Beratung im Vordergrund.
Insbesondere für unseren Branchenschwer-
punkt, den Lebensmitteleinzelhandel, ha-
ben wir hier einen praxisorientierten Bera-
tungsansatz entwickelt, der unsere Man-
danten wirksam unterstützt. Der wirtschaft-
liche Erfolg unserer Mandanten ist für uns
genauso wichtig wie die qualifizierte steu-
erliche Beratung. Das gilt in besonderem
Maße für die vielen von uns betreuten
Existenzgründer. Unsere Zweigniederlas-
sungen sind wie selbstständige Kanzleien
organisiert. Wir bieten Ihnen einen inter-
essanten Ausbildungs- und Arbeitsplatz,
der bis zu Ihrem Steuerberaterexamen
durchorganisiert ist.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

Aesculap AG
Am Aesculap-Platz
78532 Tuttlingen

Kontakt
Herr Wilfried Biallas
Telefon 07461 95-2661
wilfried.biallas@aesculap.de
www.aesculap.de

Unternehmen
Aesculap, ein Unternehmen im B. Braun-
Konzern, leistet mit weltweit mehr als 9.000
Mitarbeitern einen anerkannten Beitrag
zum medizinischen Fortschritt. Wir haben
uns als Hersteller von hochwertigen Pro-
dukten der Medizintechnik einen Namen
gemacht und genießen bei den Anwen-
dern in den Kliniken sowohl national wie
international großes Vertrauen. 
Der Name Aesculap ist dabei Synonym für
intensive Forschung, innovative Produkte,
höchste Qualität und konsequente Kun-
denorientierung. Die Sicherung der Wett-
bewerbsfähigkeit und die Steigerung der
Marktpräsenz braucht ein stabiles Funda-
ment: engagierte Mitarbeiter.
Qualifiziertes Personal bedeutet eine wert-
volle Investition in die Zukunft. Die inter-
national ausgerichtete Personalentwick-
lung gewährleistet die Anpassung an die
Marktänderungen und die sich wandeln-
den Wettbewerbsbedingungen. Wir er-
möglichen damit Mitarbeitern, ihre per-
sönlichen Fähigkeiten auszubauen und
sich kontinuierlich beruflich weiterzuent-
wickeln.

Studiengänge
Industrie
International Business
Wirtschaftsinformatik

Albstadtwerke GmbH
Goethestraße 91
72461 Albstadt

Kontakt
Frau Nina Huber
Telefon 07432 160-4246
Nina.Huber@albstadtwerke.de
www.albstadtwerke.de

Unternehmen
Die Albstadtwerke GmbH sind ein wettbe-
werbsfähiges, mittelständisches Dienst-
leistungs- und Energieversorgungsunter-
nehmen mit über 150 Mitarbeitern. Über
100 Jahre Erfahrung als Strom-, Gas-,
Wasser- und Wärmelieferant haben sie zu
einem leistungsstarken Partner für rund
70.000 Industrie- und Privatkunden auf
der Südwestalb gemacht. Die Umsätze
des Unternehmens konnten durch die
gezielte Expansionspolitik trotz eines hart
umkämpften Marktes in den letzten zehn
Jahren von 27 Mio. Euro auf 70 Mio. Euro
gesteigert werden. Diesen Erfolg gibt die
Albstadtwerke GmbH mit einem Auftrags-
volumen von 11 Mio. Euro an die Betriebe
in unserer Region gerne zurück. Mit einer
zielgerichteten Geschäftspolitik und der
Bereitschaft für Veränderungsprozesse
konnten sich die Albstadtwerke trotz oder
gerade aufgrund der Liberalisierung im
Energiemarkt sehr gut positionieren. Ohne
Beteiligung eines der großen Energiekon-
zerne und mit dem Vorteil der örtlichen
Nähe heben sie sich von anderen Unter-
nehmen am Markt ab.

Studiengang
Industrie

ALCAN SINGEN GmbH
ALCAN ENGINEERED PRODUCTS
Alusingen-Platz 1
78224 Singen

Kontakt
Frau Christine Dummel
Telefon 07731 80-3260
christine.dummel@alcan.com
www.alcan-singen.de

Unternehmen
Die Alcan Singen GmbH ist ein Aluminium
verarbeitendes Unternehmen mit rund
1.800 Mitarbeitern. Schon seit 1912 wer-
den in Singen die positiven Eigenschaften
des noch jungen Metalls Aluminium durch
die Erschließung neuer Technologien und
Anwendungen genutzt. Seither hat dieser
Standort den deutschen und weltweiten
Aluminiummarkt mit vielen innovativen
Produkten beeinflusst. Heute entwickelt,
produziert und vertreibt Alcan Singen
Walzprodukte, Pressprodukte, Automobil-
komponenten und -systeme sowie Form-
teile in Aluminium-Leichtbauweise. Durch
ständige Weiterentwicklung und Innova-
tionsbereitschaft genießen Aluminiumpro-
dukte aus Singen einen hervorragenden
Ruf. In den Märkten Industrie, Verkehrs-
technik, Automobil- und Maschinenbau
sowie in der Elektrotechnik gehört Alcan
Singen mit seinen Spezialitäten seit Jah-
ren zu den führenden Lieferanten. Als er-
folgreiches und zukunftsorientiertes Unter-
nehmen investieren wir in die Ausbildung
motivierter und engagierter Nachwuchs-
kräfte.

Studiengänge
Consulting und Controlling
Industrie
International Business

alltax gmbh
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
Gerhard-Kindler-Straße 6
72770 Reutlingen

Kontakt
Herr Otto Moser
Telefon 07121-9333-12
otto.moser@alltax.com
www.alltax.com

Unternehmen
Die alltax ist ein modernes Dienstleistungs-
unternehmen auf dem Gebiet der Wirt-
schaftsprüfung und Steuerberatung mit
Standorten in Reutlingen und Sulz a.N.
und mehr als 40 Mitarbeitern. Unsere
Mandanten sind sowohl hinsichtlich Grö-
ße und Branche aber auch bezüglich der
geographischen Verteilung sehr vielfältig.
Einen Schwerpunkt bildet die Betreuung
von mittelständischen Unternehmen und
Konzernen.
Wir bieten ein breites Spektrum von Dienst-
leistungen auf den Gebieten der Steuer-
beratung, dem Rechnungswesen und des
Personalmanagements bis hin zur Prüfung
und Erstellung von Konzernabschlüssen
nach IFRS.
International sind wir Mitglied der IGAF
Worldwide. Ein Netzwerk von mehr als
140 Wirtschaftsprüfungs- und Steuerbe-
ratungsgesellschaften in 50 Ländern und
über 11.000 Mitarbeitern.
Wir setzen auf zuverlässige und engagierte
Mitarbeiter und bieten eine abwechslungs-
reiche Tätigkeit in einem modernen
Arbeitsumfeld.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

Alpirsbacher Klosterbräu 
Glauner GmbH & Co. KG
Marktplatz 1
72275 Alpirsbach

Kontakt
Frau Katrin Glauner
Telefon 07444 67-222
k.glauner@alpirsbacher.de
www.alpirsbacher.de

Unternehmen
Als regionale Spezialitätenbrauerei kann
die Alpirsbacher Klosterbräu Glauner
GmbH & Co. KG mit Sitz in Alpirsbach 
auf eine eindrucksvolle Tradition und aus-
gewiesene Braukunst zurückblicken. Seit
über 125 Jahren wird hier mit dem be-
rühmten Brauwasser aus dem Schwarz-
wald gebraut. 
Moderne Brautechnik und hochwertige
Rohstoffe sind entscheidend für die preis-
gekrönte Qualität der Alpirsbacher Klos-
terbräu Biere. Das Familienunternehmen
mit ca. 80 Beschäftigten engagiert sich
nicht nur auf dem Gebiet des Bierbrauens
sondern auch im Bereich der Kultur und
des Umweltschutzes. So ist die Alpirsba-
cher Klosterbräu Partner des Naturparks
Schwarzwald Mitte/Nord. In der Alpirsba-
cher Brauwelt erleben die Besucher die
hohe Kunst des Bierbrauens und reisen
im Brauereimuseum durch die Brauge-
schichte.

Studiengang
Mittelständische Wirtschaft
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AOK Baden-Württemberg
Personalentwicklung
Heilbronner Straße 184
70191 Stuttgart

Kontakt
Herr Hartmut Weber
Telefon 0711 2593-286
hartmut.weber@bw.aok.de
www.aok-bw.de/karriere

Unternehmen
Die AOK Baden-Württemberg ist mit mehr
als 3,7 Millionen Versicherten die größte
Krankenversicherung im Land. Rund 7.500
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in 14
AOK-Bezirksdirektionen und mehr als 250
AOK-KundenCentern oder Beratungsstel-
len sorgen für ein breites Leistungsange-
bot und einen kundenorientierten Service.
Entsprechend unserem Leitbild "Mitarbei-
ter sind unser wichtigstes Kapital" qualifi-
zieren wir als innovatives Dienstleistungs-
unternehmen jährlich ca. 200 Berufsstar-
ter in Bereichen mit Zukunft.

Studiengang
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen/
Altenhilfe

ARBURG GmbH + Co KG
Arthur-Hehl-Straße
72290 Loßburg

Kontakt
Herr Harald Gnegel
Telefon 07446 33-3266
contact@arburg.com 
www.arburg.com 

Unternehmen
ARBURG gehört weltweit zu den führenden
Herstellern von Spritzgießmaschinen mit
Schließkräften zwischen 125 kN und 5.000
kN. Einsatzgebiete sind zum Beispiel die
Produktion von Kunststoffteilen für Auto-
mobile, Kommunikations- und Unterhal-
tungselektronik, Medizintechnik, Haushalts-
geräte und Verpackungen. Robot-Systeme,
komplexe Fertigungszellen und weitere
Peripherie runden das Programm ab.
ARBURG ist mit eigenen Organisationen in
24 Ländern an 32 Standorten und über
Handelspartner in mehr als 50 Ländern
vertreten. Produziert wird jedoch aus-
schließlich im Stammwerk in Loßburg -
mit einem hohen Eigenfertigungsanteil
von rund 60 Prozent und dem Qualitäts-
siegel “Made by ARBURG - made in
Germany”. Und auch im Personalsektor
setzt ARBURG auf Qualität und investiert
kontinuierlich in seine weltweit über 2.000
Mitarbeiter, von denen rund 1.700 in
Deutschland beschäftigt sind. Mit dem
hohen Stellenwert, den der Bereich Aus-
bildung hat, wird zudem sichergestellt,
dass genügend innovatives Potential für
die Zukunft “nachwächst”.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

ATLANTIC ZEISER GMBH
Bogenstraße 6-8
78576 Emmingen

Kontakt
Frau Heidi Gitschier
Telefon 07465 291-169
Heidi.Gitschier@atlanticzeiser.com
www.atlanticzeiser.com

Unternehmen
Wir schützen Werte und schaffen Vertrau-
en. Vertrauen in die Echtheit von Geld,
Identifizierbarkeit von Dokumenten und
Markengütern. Was vor 50 Jahren für das
Nummerieren von Sicherheitsdokumenten
galt, trifft auch heute noch für die Indivi-
dualisierung und Personalisierung von
Produkten und Dokumenten zu, die durch
Kombination innovativer Druck- und Infor-
mationstechnologien ihre Einzigartigkeit
erhalten. Atlantic Zeiser hat sich seit 1955
vom spezialisierten Hersteller mechani-
scher Nummerierwerke zum Systemliefe-
ranten gewandelt, der hoch innovative Ei-
genentwicklungen in mehreren Geschäfts-
bereichen einsetzt. Heute ist das Unter-
nehmen ein global tätiger Anbieter von
Personalisierungssystemen für die Berei-
che Kartenpersonalisierung, Marken- und
Vertriebsschutz sowie Sicherheitsdruck
und kommerzieller Druck. Die Gruppe be-
schäftigt in sieben Tochtergesellschaften
rund 400 Mitarbeiter, davon etwa 290 am
Hauptsitz im süddeutschen Emmingen.

Studiengang
Industrie

ATMOS
MedizinTechnik GmbH & Co. KG
Ludwig-Kegel-Straße 16
79853 Lenzkirch

Kontakt
Frau Andrea Reichwein
Telefon 07653 689-204
areichwein@atmosmed.de
www.atmosmed.de

Unternehmen
ATMOS MedizinTechnik ist in über 100
Jahren zu einem Unternehmen gewach-
sen, welches langjährige Erfahrung mit
zukunftsorientierter Technologie verbin-
det. Seit über einem Jahrhundert entwik-
kelt, produziert und verkauft ATMOS inno-
vative Medizintechnik in rund 70 Ländern
dieser Erde. Mehrere 100.000 Sauggeräte
und mehr als 10.000 HNO-Arbeitsplätze
werden täglich in Klinik und Praxis zuver-
lässig genutzt. Heute ist ATMOS zum
Wohl der Patienten auf der ganzen Welt
bemüht, regelmäßig Innovationen in den
Geschäftsfeldern HNO, Chirurgie, Pflege
und Gynäkologie auf den Markt zu brin-
gen. ATMOS MedizinTechnik ist ein fami-
liengeführtes mittelständisches Unter-
nehmen mit Hauptsitz im Schwarzwald,
mit fünf Kundencentern in Deutschland
und mit neun Tochterunternehmen welt-
weit in Frankreich, Italien, Schweiz, Spa-
nien, Malaysia, USA, Russland, Ungarn
und Großbritannien. Wir bieten Ihnen eine
interessante und sehr abwechslungsreiche
Ausbildung, die Spaß und Erfolg bringt.
Denn Spaß ist der Antrieb für Erfolg am
Arbeitsplatz. Am Besten bei uns!

Studiengänge
Consulting und Controlling
International Business

AUREN
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
Theodor-Heuss-Straße 9
70174 Stuttgart

Kontakt 
Dipl.-Kaufmann Lothar Schulz, WP/StB
Telefon 0711 997868-0
lothar.schulz@rtg-auren.de
www.auren.de

Unternehmen
Als überregional tätiges Beratungsunter-
nehmen haben wir uns auf die Steuerbe-
ratung, Wirtschaftsprüfung und Unterneh-
mensberatung mittelständischer Unterneh-
men spezialisiert. Mehr als 200 Mitarbei-
ter, davon ca. 40 Berufsträger, erbringen
an 10 Standorten Dienstleistungen für
mittelständische Unternehmen. Neben
den klassischen Tätigkeiten, wie Steuer-
beratung und Wirtschaftsprüfung gehören
anspruchsvolle Beratungsprojekte aus
unterschiedlichen Bereichen zu unserem
Tätigkeitsgebiet. Die persönliche Beratung
in unmittelbarer Nähe zu den Kunden
unterscheidet uns von den großen Bera-
tungsunternehmen. Weltweit arbeiten
mehr als 1.500 Mitarbeiter für AUREN. 

Studiengänge
Steuern und Prüfungswesen/
Internationales Steuerrecht
Wirtschaftsprüfung

Baden-Württembergischer
Landesverband für Prävention 
und Rehabilitation gGmbH
Renchtalstraße 14
77871 Renchen

Kontakt
Herr Christian Heise
Telefon 07843 9491-40
christian.heise@bw-lv.de
www.bw-lv.de

Unternehmen
Der Baden-Württembergische Landesver-
band für Prävention und Rehabilitation
gGmbH (bwlv) ist der größte Träger der
Suchtkrankenhilfe in Baden-Württemberg.
Seine 650 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter arbeiten in 24 ambulanten Beratungs-
und Behandlungsstellen, in 10 stationären
Einrichtungen und einer Tagesklinik. Der
bwlv ist darüber hinaus in der Arbeit mit
schwerbehinderten Menschen engagiert
und betreibt sieben Integrationsfachdien-
ste. Die Suchtberatungsstellen finden sich
in fast allen Stadt- und Landkreisen des
badischen Landesteils sowie in zwei würt-
tembergischen Landkreisen. Sie sind teil-
weise spezialisiert auf die Konsumenten
illegaler Drogen, teilweise widmen sie sich
schwerpunktmäßig den Alkohol- und Me-
dikamentenabhängigen oder aber es han-
delt sich um integrierte Beratungsstellen.
Die stationären Einrichtungen sind vorwie-
gend Fachkliniken für Drogenabhängige,
es gibt aber auch eine Fachklinik für alko-
holkranke Männer, und ein Heim für chro-
nisch mehrfach beeinträchtigte Sucht-
kranke.

Studiengänge
Soziale Arbeit mit psychisch Kranken und
Suchtkranken
Wirtschaftsinformatik
Sozialwirtschaft
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DHBW VS - Ausbildungspartner

Deutsche Bausparkasse Badenia AG
Badeniaplatz 1
76189 Karlsruhe

Kontakt
Herr Werner Janke
Telefon 0721 995 1830
werner.janke@badenia.de
www.badenia.de 

Unternehmen
Die Deutsche Bausparkasse Badenia ist
der Spezialist für Wohnvorsorge in der
Generali Deutschland Gruppe. Sie bietet
marktgerechte Bausparprodukte, Vor- und
Zwischenfinanzierungen, Immobiliendar-
lehen sowie Produkte für die Eigenheim-
rente und ermöglicht ihren Kunden so die
Baufinanzierung aus einer Hand. Im De-
zember 2010 wurde die Bausparkasse von
Standard & Poor's mit "A" und im Septem-
ber 2010 von der GBB-Rating Gesellschaft
für Bonitätsbeurteilung mit "A-" bewertet.
Sie ist bundesweit tätig. Rund 600 Ange-
stellte betreuen 1,2 Millionen Kunden. Mit
ihren Angeboten in der Berufsausbildung
und mit verschiedenen Bachelorstudien-
gängen eröffnet die Badenia jungen Men-
schen Zukunftsperspektiven. Fort- und
Weiterbildungsmaßnahmen fördern Fähig-
keiten und Fertigkeiten der Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter und damit deren be-
rufliche Weiterentwicklung. Leidenschaft
für Kunden, Partnerschaft in der Zusam-
menarbeit, Eigenverantwortung im Handeln
und Wille zum Erfolg sind zentrale Leit-
sätze des Unternehmensleitbilds.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Bansbach Schübel Brösztl & Partner
GmbH
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
Gänsheidestraße 68-74
70184 Stuttgart

Kontakt
Herr WP/StB Thomas Eckhardt
Telefon 0711 1646-706
thomas.eckhardt@bsb-partner.de
www.bsb-partner.de

Unternehmen
Bansbach Schübel Brösztl & Partner GmbH
ist eine der großen deutschen Wirtschafts-
prüfungs- und Steuerberatungsgesell-
schaften. Unser Anspruch ist es, unsere
Mandanten individuell und umfassend
auf allen Gebieten, die mit der Tätigkeit
eines Wirtschaftsprüfers vereinbar sind,
zu beraten. Qualität, Zuverlässigkeit und
Pünktlichkeit sind für uns Maxime. Auch
internationale Prüfungs- und Beratungs-
aufträge können wir durch unsere Mit-
gliedschaft bei KRESTON International
umfassend betreuen. Als mittelständi-
sches Unternehmen beraten und prüfen
wir mit mittlerweile 250 Mitarbeitern an
sieben Standorten, davon vier in Baden-
Württemberg, in mandantenorientierten
Teams Unternehmen aller Rechtsformen
aus fast allen Branchen. Um die Kompe-
tenz jedes einzelnen stetig weiter zu stei-
gern, fördern wir die Aus- und Fortbildung
an allen unseren Standorten.

Studiengänge
Steuern und Prüfungswesen/
Internationales Steuerrecht
Wirtschaftsinformatik

BDM Bingel Dorau & Müller
Wirtschaftsprüfer Steuerberater
Rechtsanwälte Partnerschaft
Stefan-Meier-Straße 47
79104 Freiburg

Kontakt
Herr Dr. Christoph Dorau
Telefon 0761 70306-0
cdorau@bdm-kanzlei.de
www.bdm-kanzlei.de

Unternehmen
BDM Bingel Dorau & Müller ist eine inter-
disziplinäre Kanzlei mit Wirtschaftsprüfern,
Steuerberatern und Rechtsanwälten. Im
Verbund mit der BDM Dorau & Müller
GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
und der BDM Treuhand Steuerberatungs-
gesellschaft mbH sind wir in der Steuer-
beratung, Wirtschaftsprüfung und spezia-
lisierten Rechtsberatung tätig.
Schwerpunkte unserer Kanzlei sind die
Beratung und Wirtschaftsprüfung im Be-
reich Gemeinnützigkeit und Non-Profit-
Organisationen, Gesundheitswesen und
Heilberufe, Vermögens- und Unternehmens-
nachfolge. Mit über 25 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern (davon 8 Berufsträger)
gehören wir zu den größeren Kanzleien in
Südbaden. Unser Büro im Zentrum von
Freiburg verfügt über eine moderne EDV-
Ausstattung und kanzleieigene EDV-Be-
treuung. Die interne und externe Fortbil-
dung von Partnern und Mitarbeitern be-
trachten wir als Voraussetzung und Grund-
lage unseres qualitativ hohen Beratungs-
niveaus insbesondere in unseren Spezial-
gebieten. Unseren Mitarbeitern bieten wir
eine abwechslungsreiche und anspruchs-
volle Tätigkeit mit einer klaren beruflichen
Perspektive. Im Gegenzug erwarten wir
überdurchschnittliches Engagement, Team-
fähigkeit und die Bereitschaft frühzeitig
Verantwortung zu übernehmen.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

Berufsbildungswerk 
Neckargemünd GmbH
Im Spitzerfeld 25
69151 Neckargemünd

Kontakt
Frau Kerstin Brandt
Telefon 06223 89-1002
kerstin.brandt@bbw.srh.de
www.bbw-neckargemuend.de

Unternehmen
Die SRH gehört zu den führenden und
stark wachsenden Dienstleistungsunter-
nehmen in den Zukunftsmärkten Bildung
und Gesundheit. Wir betreiben ein Netz-
werk von Bildungszentren und Kranken-
häusern an rund 50 Standorten in
Deutschland. Die Berufsbildungswerk
Neckargemünd GmbH - ein Unternehmen
der SRH Holding - ist ein Dienstleistungs-
unternehmen der überbetrieblichen Berufs-
ausbildung überwiegend für körperlich und
psychisch behinderte junge Menschen mit
medizinischen, therapeutischen, psycho-
logischen, sozialpädagogischen und pfle-
gerischen Serviceangeboten.
Fortbildungsangebote, Kindertagesstätte,
Betriebsrestaurant, Job-Ticket und gute
Verkehrsverbindungen ergänzen aktuell
das attraktive Arbeitsumfeld.
Wenn Sie einer der Studiengänge reizt
und Sie in einem zukunftsorientierten 
Unternehmen arbeiten wollen, freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung.

Studiengang
Sozialwirtschaft

Blickle Räder+Rollen 
GmbH u. Co. KG
Heinrich-Blickle-Straße 1 
72348 Rosenfeld

Kontakt
Herr Thomas Katz
Telefon 07428 932-195
thomas.katz@blickle.com
www.blickle.com

Unternehmen
Innovation, Qualität und Zuverlässigkeit -
mit diesen Werten hat sich Blickle in mehr
als 55 Jahren zu einem der weltweit füh-
renden Hersteller von Rädern, Lenk- und
Bockrollen entwickelt. Das breite Produkt-
programm umfasst mehr als 20.000 ver-
schiedene Räder- und Rollentypen für fast
alle Einsatzgebiete in Industrie, Handel,
Handwerk oder öffentlicher Hand. Die
international agierende Blickle-Gruppe
beschäftigt heute über 600 Mitarbeiter,
davon über 400 am Stammsitz in Rosen-
feld. Neben diesem und dem französi-
schen Zweigwerk bei Lyon unterhält
Blickle heute 15 eigene Vertriebsgesell-
schaften in Europa und Nordamerika
sowie zahlreiche Exklusivvertretungen in
vielen Ländern der Erde. Die überdurch-
schnittliche Ausbildungsquote von rund
10% spiegelt den hohen Stellenwert der
Ausbildung wieder. Als stark expandieren-
de Unternehmensgruppe bietet Blickle
jungen, engagierten Menschen sowohl
national als auch international interessan-
te Zukunftsperspektiven.

Studiengänge
Industrie
International Business
Wirtschaftsinformatik

Bausparkasse Schwäbisch Hall AG
Crailsheimer Straße 52
74523 Schwäbisch Hall

Kontakt
Frau Carola Trittner 
Telefon 0791 46-3581
carola.trittner@schwaebisch-hall.de 
www.schwaebisch-hall.de/ausbildung

Unternehmen
Seit 80 Jahren steht Schwäbisch Hall für
exzellente Finanzlösungen rund um die
eigenen vier Wände. Als Marktführer der
Bausparkassen überzeugen wir unsere 6,7
Millionen Kunden durch maßgeschneider-
te Konzepte in den Geschäftsfeldern Bau-
sparen, Baufinanzierung und Weitere Vor-
sorge. Als zuverlässiger Partner in der
Genossenschaftlichen FinanzGruppe ver-
danken wir unsere starke Marktposition
dem persönlichen Einsatz unseres Außen-
dienstes sowie unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Mit ihnen beschreiten wir
unseren Zukunftsweg nachhaltig - seit
langem bauen wir daher auf duale Stu-
dierende. Vom ersten Tag an unterstützen
und fördern wir jeden neuen Mitarbeiter.
Wir fordern Leistung, machen Potenziale
sichtbar und eröffnen neue Perspektiven.
Erleben Sie Rahmenbedingungen, die weit
über das Normalmaß hinausreichen, und
ein attraktives Vergütungspaket als An-
sporn und Zeichen unserer Wertschätzung.

Studiengänge
Banken und Bausparkassen
Wirtschaftsinformatik
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Bürgschaftsbank / MBG
Mittelständische Beteiligungsgesell-
schaft Baden-Württemberg GmbH
Werastraße 15-17
70182 Stuttgart

Kontakt
Herr Karl Scharty
Telefon 0711 1645-6
info@buergschaftsbank.de
www.buergschaftsbank.de

Unternehmen
Als wettbewerbsneutrale Selbsthilfeein-
richtungen der Wirtschaft verbessern wir
branchenübergreifend die Finanzierungs-
bedingungen der kleinen und mittleren
Unternehmen in Baden-Württemberg
durch die Bereitstellung von Beteiligungs-
kapital und die Übernahme von Bürg-
schaften gegenüber Kreditinstituten.
Mit über 130 Mitarbeitern betreut unsere
Bank und Beteiligungsgesellschaft von
Stuttgart aus mehr als 10.000 kleine und
mittlere Unternehmen in Baden-Württem-
berg.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

BWT
Badisch-Württembergische Treuhand
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
Keplerstraße 21-23
78054 Villingen-Schwenningen 

Kontakt
Herr Dipl.-Kaufmann Werner Pfitzenmaier,
WP/StB
Telefon 07720 3000-10
info@bwt-vs.de
www.bwt-vs.de

Unternehmen
Die BWT ist ein modernes Dienstleistungs-
unternehmen auf dem Gebiet der Wirt-
schaftsprüfung und Steuerberatung mit
Sitz in Villingen-Schwenningen. Unsere Ge-
sellschaft besteht seit ca. 70 Jahren und
betreut einen Mandantenkreis, der sowohl
hinsichtlich Größe und Branche wie auch
hinsichtlich geographischer Verteilung
sehr vielfältig ist. Einen Schwerpunkt in
unserer Mandantschaft bildet die Betreu-
ung mittelständischer Unternehmen. Bei
diesen Unternehmen spielt unser Konzept
der "Beratung aus einer Hand" eine ent-
scheidende Rolle. Dabei sehen wir unsere
beratende Aufgabe nicht nur im Nachvoll-
ziehen von Geschäftsvorfällen bis hin zum
Jahresabschluss, sondern insbesondere
auch in der gestalterischen Planung. Von
unseren Mitarbeitern erwarten wir über-
durchschnittliches Engagement, die Bereit-
schaft zur frühzeitigen Übernahme von
Verantwortung sowie den Willen zur per-
manenten Fortbildung.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen/
Internationales Steuerrecht

Cosinus Informationssysteme GmbH
Gundelfinger Straße 2
79108 Freiburg

Kontakt
Frau Stephanie König
Telefon 0761 51004-76
KoenigS@cosinus.com
www.cosinus.com

Unternehmen
Cosinus ist als autorisierter Microsoft Gold
Certified Partner für den Vertrieb, die Ein-
führung sowie mit der Anwendung verbun-
denen Dienstleistungen der Standardsoft-
ware Microsoft Dynamics NAV (Navision)
verantwortlich. Microsoft Dynamics NAV
ist eine komplette Business-Software für
den Mittelstand und wird international
eingesetzt. Cosinus wurde auch 2010 wie-
der in den Microsoft Dynamics President's
Club der weltweiten Top-Partner von
Microsoft berufen.
Cosinus bietet seinen Kunden eine Unter-
nehmenssoftware, die modernste Techno-
logie-Standards mittelstandsgerecht ein-
setzt. Durch die Zusammenarbeit mit
Cosinus profitieren sie von hoher Service-
qualität und lokaler Präsenz, ohne dabei
auf das Innovationspotential eines welt-
weit führenden Softwareanbieters verzich-
ten zu müssen. Das zusammen sichert ein
Höchstmaß an Zukunfts- und Investitions-
sicherheit. Über 200 in mittelständischen
Unternehmen eingeführte Lösungen
bestätigen dies eindrucksvoll.

Studiengang
Wirtschaftsinformatik

BTG Badische Treuhand Gesellschaft
mbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft 
Stefanienstraße 47
77933 Lahr/Schwarzwald 

Kontakt
Herr Dipl.-Oec. Thomas Hund, WP/StB
Telefon 07821 2704-23
info@badischetreuhand.de
www.badischetreuhand.de 

Unternehmen
Mit rund 45 Mitarbeitern, davon 15 Berufs-
träger mit Berufsexamen (Wirtschaftsprü-
fer, vereidigte Buchprüfer, Steuerberater,
Rechtsanwalt) sind wir eine der großen
unabhängigen Wirtschaftsprüfungs- und
Steuerberatungsgesellschaften in der Re-
gion. Unser Klientel reicht vom Familien-
konzern bis hin zum Arbeitnehmer und bil-
det einen repräsentativen Ausschnitt über
alle Berufsgruppen und Branchen. Zu
unseren Mandanten gehören mittelständi-
sche Industrie- und Dienstleistungsunter-
nehmen, Handelsbetriebe, Einrichtungen
der öffentlichen Hand, Verbände, Freiberuf-
ler und Privatpersonen. Unsere Geschäfts-
philosophie liegt in der Unabhängigkeit
und einem hohen Qualitätsanspruch. Dies
erreichen wir durch die interne und exter-
ne Fortbildung unserer Mitarbeiter. Dabei
setzen wir auf zuverlässige und einsatzfreu-
dige Mitarbeiter und bieten eine abwechs-
lungsreiche Tätigkeit in einem modernen
Arbeitsumfeld. 

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen/
Internationales Steuerrecht

Standort Ulm
EADS Deutschland GmbH
Cassidian

Kontakt
Frau Alexandra Nusser
Telefon 0731 392-3548
alexandra.nusser@cassidian.com

Standort Friedrichshafen
EADS Astrium GmbH
EADS Deutschland GmbH
Cassidian

Kontakt
Frau Manuela Bihler
Telefon 07545 8-9157
friedrichshafen.ausbildung
@cassidian.com

Standort Unterschleißheim
EADS Deutschland GmbH
Cassidian

Kontakt
Frau Maike Kusche
Telefon 089 3179-3082
unterschleissheim.ausbildung
@cassidian.com

Standort Manching
EADS Deutschland GmbH
Cassidian

Kontakt
Frau Monika Zehentbauer
Telefon 08459 81-65395
manching.ausbildung@cassidian.com

Kontakt
www.cassidian.com
Weitere interessante Informationen zum
Dualen Studium bei der EADS finden Sie
auf unserer Homepage
www.eads.com/ausbildung

Unternehmen
EADS ist ein weltweit führendes Unter-
nehmen der Luft- und Raumfahrt, im Ver-
teidigungsgeschäft und den dazugehöri-
gen Dienstleistungen, mit einem Umsatz
von 42,82 Milliarden Euro im Jahr 2009
und rund 119.506 Mitarbeitern. Zu EADS
gehören der Flugzeughersteller Airbus,
das weltweit größte Hubschrauber-Unter-
nehmen Eurocopter und EADS Astrium,
die europäische Nummer 1 im Raumfahrt-
geschäft mit Programmen wie Ariane und
Galileo und Cassidian, ein zentraler Anbie-
ter auf dem Gebiet der Verteidigung und
Sicherheit.

Cassidian bietet ihren Kunden umfassende
Systemlösungen an, ist für EADS größter
Partner im Eurofighter-Konsortium und
wesentlicher Anteilseigner am Lenkflug-
körperhersteller MBDA. Die Sparte Militä-
rische Transportflugzeuge entwickelt die
A400M.

Studiengänge
Consulting und Controlling
Industrie
International Business
Wirtschaftsinformatik



DHBW VS - Ausbildungspartner

Deloitte
Rosenheimer Platz 4
81669 München

Kontakt
Frau Andrea Zoller
Telefon 089 290 36 8137
career@deloitte.de
www.deloitte.com/careers

Unternehmen
Als eine der führenden Prüfungs- und
Beratungsgesellschaften in Deutschland
bietet Deloitte ein einzigartiges Kompe-
tenzspektrum und vereinigt die vier Berei-
che Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung,
Consulting und Corporate Finance unter
einem Dach. Prüfer und Berater aus allen
Bereichen stehen im ständigen Austausch
miteinander. Mit 4.600 Mitarbeitern in 17
Niederlassungen betreut Deloitte seit
mehr als 100 Jahren Unternehmen und
Institutionen jeder Rechtsform und Größe
aus fast allen Wirtschaftszweigen. Inter-
nationalität wird bei uns groß geschrieben.
Das zeigt schon unsere Präsenz rund um
den Globus. Wir sind in über 140 Ländern
vertreten, in denen insgesamt 170.000
Mitarbeiter erstklassige Lösungen für
unsere Mandanten entwickeln. 

Studiengänge
Banken und Bausparkassen
Steuern und Prüfungswesen/
Internationales Steuerrecht
Wirtschaftsinformatik
Wirtschaftsprüfung

Klöckner DESMA Elastomertechnik
GmbH
An der Bära
78567 Fridingen

Kontakt
Herr Dietmar Meurer, Ltr. Personal
Telefon 07463 834-142
dietmar.meurer@desma.biz
www.desma.biz

Unternehmen
Die Klöckner DESMA Elastomertechnik
GmbH produziert als eigenständiges, kon-
zernzugehöriges Unternehmen mit über
400 Beschäftigten hochwertige Spritzgieß-
maschinen für den Weltmarkt und ist mit
Tochtergesellschaften in der Slowakei,
USA, Indien und China weltweit führender
Systemanbieter auf diesem Gebiet.
Ausgezeichnetes Know-how und ein hoher
Qualitätsanspruch an unsere Produkte bil-
den die Grundlage für unseren Erfolg als
Lieferant von Turnkey-Anlagen zur Produk-
tion von Elastomerartikeln für die Auto-
mobil- und Elektrozulieferindustrie.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

Diehl BGT Defence GmbH & Co. KG
Alte Nußdorfer Straße 13
88662 Überlingen

Kontakt
Frau Simone Riegger
Telefon 07551 89-2275
simone.riegger@diehl-bgt-defence.de
www.diehl-bgt-defence.de

Unternehmen
Die Diehl BGT Defence GmbH & Co. KG ist
ein Hochtechnologieunternehmen im Teil-
konzern Defence der Diehl-Gruppe mit
Sitz in Überlingen am Bodensee. Mit ca.
1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
entwickelt und fertigt Diehl BGT Defence
Spitzenerzeugnisse für die Ausrüstung
und den Schutz nationaler und internatio-
naler Streitkräfte. Diehl BGT Defence ge-
hört zu den führenden Systemhäusern auf
dem Gebiet moderner Lenkflugkörper für
Heer, Luftwaffe und Marine. Intelligente
Munitionslösungen setzen Maßstäbe in
der präzisen Zielbekämpfung und bieten
größtmögliche Sicherheit in der Handha-
bung. Vernetzte Überwachungssensoren
und aktive Schutzsysteme sichern das
Überleben der Soldaten im Einsatz.
Gemeinsam mit Partnern aus dem In- 
und Ausland ist Diehl Defence an zahlrei-
chen europäischen und transatlantischen
Kooperationsprogrammen beteiligt. Das
kontinuierliche Engagement in Forschung
und Entwicklung sowie die hohe Verbind-
lichkeit gegenüber dem Kunden bilden
gemeinsam mit qualifizierten und moti-
vierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
die Basis für den langjährigen Unterneh-
menserfolg.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

E. Dold & Söhne KG
Bregstraße 18
78120 Furtwangen

Kontakt
Personalmanagement
Telefon 07723 6540
dold-relays@dold.com
www.dold.com

Unternehmen
Die Firma Dold ist ein international ausge-
richtetes mittelständisches Unternehmen
und entwickelt, fertigt und vertreibt welt-
weit Komponenten für die Automatisie-
rungs- und Sicherheitstechnik. Die DOLD-
Philosophie "Unsere Erfahrung, Ihre
Sicherheit" ist Programm. 
Als Lösungsanbieter mit über 80 Jahren
Erfahrung produzieren wir höchste Quali-
tät Made in Germany. DOLD hat sich ste-
tig erfolgreich weiterentwickelt - Vom
Pionier der Relaistechnik zu einem der
führenden Branchenvertreter Europas in
der Sicherheits-, Mess- und Überwachungs-
technik sowie der Antriebstechnik. Über-
all, wo Menschen, Maschinen und Anla-
gen vor Schäden geschützt werden müs-
sen und die Produktivität gesteigert wer-
den soll, sind DOLD-Schaltgeräte erfolg-
reich im Einsatz. In nahezu allen Bran-
chen gewährleisten Sicherheitsschaltgerä-
te wie z.B. Stillstands-, Drehzahlwächter
und Funk-Not-Halt-Systeme eine schnelle
und zuverlässige Abschaltung von Anla-
gen in Gefahrensituationen. Innovative
Überwachungslösungen im Bereich der
regenerativen Energien sorgen für die
elektrische Sicherheit von Anlagen.  

Studiengang
Industrie

Dold Kaltfliesspressteile GmbH
Langenbacher Straße 17-19
78147 Vöhrenbach

Kontakt
Herr Bernd Bantle
Telefon 07727 509-143
bernd.bantle@doldgmbh.de
www.doldgmbh.de

Unternehmen
Als Entwicklungspartner führender Auto-
mobilhersteller und deren Systemliefer-
anten beschäftigen wir uns schon heute
mit dem Automobil der Zukunft.
Dold gehört als Teil der französischen
Gevelot-Gruppe auf dem Gebiet der Kalt-
umformung zu den führenden europäi-
schen Unternehmen.
Am Standort Vöhrenbach beschäftigen wir
über 300 Mitarbeiter.
Unsere Kernkompetenzen sind das Kalt-
fliesspressen von Stahl und Aluminium
sowie die spanende Weiterverarbeitung
zum Endprodukt.

Studiengang
Industrie 

DATEV eG
Paumgartnerstraße 6-14
90329 Nürnberg

Kontakt
Frau Andrea Fromm
Telefon 0911 276-1195
andrea.fromm@datev.de
www.datev.de

Unternehmen
Die DATEV eG ist DV-Dienstleister für Steuer-
berater, Wirtschaftsprüfer, Rechtsanwälte
und deren Mandanten. Über 5.500 Mitar-
beiter setzen betriebswirtschaftliche Kon-
zepte DV-technisch um und bieten den
39.000 Mitgliedern und deren 2,4 Mio.
Mandanten neue Technologien und Lösun-
gen - für PC-, Großrechner- und Internet-
anwendungen. Dabei stehen dem Anwen-
der Programme aus den Bereichen Finanz-
buchführung, Wirtschaftsberatung, Steuer-
berechnung sowie Datenbanken, Recher-
che-Dienste und begleitende Organisations-
beratung zur Verfügung. 2007 betrug der
Umsatz des Unternehmens 614 Mio. Euro.

Studiengänge
Wirtschaftsinformatik
Consulting und Controlling
Wirtschaftsprüfung
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ENRW Energieversorgung 
Rottweil GmbH & Co. KG
In der Au 5
78628 Rottweil

Kontakt
Frau Susanne Bertele
Leiterin Team Personal
Telefon 0741 472-251
susanne.bertele@enrw.de
www.enrw.de 

Unternehmen
Die ENRW Energieversorgung Rottweil
GmbH & Co. KG versorgt im Landkreis
Rottweil und Tuttlingen rund 40.000 Ein-
wohner sicher und zuverlässig mit Strom,
Erdgas, Wärme und Wasser. Neben der
Energieversorgung ergänzen die Bereiche
Bäder, Verkehr, Betriebsführungen und
Stadtentwässerung das umfassende
Leistungsspektrum. Als regional veranker-
tes Unternehmen fühlt sich die ENRW den
Menschen in Rottweil und Umgebung in
hohem Maße verpflichtet. Die ENRW ist
neben der Betreuung einer umfangrei-
chen Versorgungsnetzinfrastruktur und
dem Energievertrieb auf nahezu allen
Gebieten der erneuerbaren Energien und
der rationellen Energieverwendung aktiv.
Das Spektrum reicht von Blockheizkraft-
werken über Wasserkraft- und Biogas-
heizkraftwerken bis hin zu Photovoltaik
und solarthermischen Anlagen. Im Ein-
klang von Ökologie und Ökonomie möch-
te die ENRW ihre Versorgungsaufgaben
auch künftig wahrnehmen und ihr Dienst-
leistungsangebot weiter ausbauen. Für
eine erfolgreiche Unternehmensentwick-
lung benötigt die ENRW auch in Zukunft
qualifiziertes und motiviertes Fachperso-
nal.

Studiengang
Industrie

ECOVIS Europe AG
Bereich Akademie

Am Campus 1-11
18182 Rostock-Bentwisch
Herr Alrik Zech M.BC.
Telefon 0381 649-290
alrik.zech@ecovis.com

Agnes-Bernauer-Straße 90
80687 München
Herr Thomas Lehr
Telefon 089 5898-146
thomas.lehr@ecovis.com
www.ecovis.com

Unternehmen
Ecovis ist ein Beratungsunternehmen für
den Mittelstand und zählt in Deutschland
zu den Top 10 der Branche. In den mehr
als 130 Büros in Deutschland sowie den
über 60 internationalen Partnerkanzleien
arbeiten etwa 2.700 Mitarbeiter. Die Bera-
tungsschwerpunkte und Kernkompeten-
zen von Ecovis liegen in den Bereichen
Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung und
Rechtsberatung. Ihre besondere Bera-
tungsstärke beziehen die Ecovis-Kanzleien
aus dem Zusammenspiel mit dem Back-
Office sowie der interdisziplinären Zusam-
menarbeit von Wirtschaftsprüfern, Steuer-
beratern, Rechtsanwälten und Unterneh-
mensberatern. Der im Back-Office zur
Verfügung stehende Expertenpool ermög-
licht den Kanzleien vor Ort eine große
Beratungsbandbreite und garantiert den
Mandanten kompetente Beratungsleistung
auf höchstem Qualitätsniveau. Die fach-
übergreifende Zusammenarbeit schafft
neue Beratungsansätze und ermöglicht
spezielle Branchenlösungen. Die ECOVIS
Akademie ist Garant für eine kontinuierli-
che und aktuelle Weiterbildung sowie für
eine fundierte Ausbildung.

Studiengänge
Steuern und Prüfungswesen
Wirtschaftsprüfung

Effinger und Kästle GmbH
Schulstraße 4
78166 Donaueschingen

Kontakt
Frau Bianca Kaiser
Telefon 0771 920387-94
kaiser@ek-beratergruppe.de
www.ek-beratergruppe.de

Unternehmen
EFFINGER UND KÄSTLE wurde von den
Gesellschaftern Joachim Effinger und
Armin Kästle im Jahre 2001 gegründet.
Mit über 10 Mitarbeitern und Standorten
in Donaueschingen, Offenburg und Stutt-
gart ist EFFINGER UND KÄSTLE eine im
südlichen Baden-Württemberg tätige Unter-
nehmensberatung mit den Geschäftsfel-
dern Unternehmensstrategie, Restruktu-
rierung, Sanierung und Controlling. 
EFFINGER UND KÄSTLE ist eine ganzheitli-
che Beratung und erstellt Businesspläne,
Unternehmenskonzepte sowie Gutachten
und begleitet deren Umsetzung beim
Kunden. 
Zielgruppe sind inhabergeführte mittel-
ständische Unternehmen mit bis zu 300
Mitarbeitern aus den Branchen Industrie,
Handel, Handwerk und Dienstleistung. 

Studiengang
Consulting und Controlling

Ebner Stolz Mönning Bachem
Kronenstraße 30
70174 Stuttgart

Kontakt
Frau Beate Schauer
Telefon 0711 2049-1222
beate.schauer@ebnerstolz.de
www.ebnerstolz.de 

Unternehmen
Ebner Stolz Mönning Bachem gehört zu
den deutschen Top Ten der Wirtschafts-
prüfungsgesellschaften und ist einer der
führenden nationalen Anbieter für mittel-
ständische Unternehmen. Das Unterneh-
men bietet Wirtschaftsprüfung, Steuerbe-
ratung, Rechtsberatung und Unterneh-
mensberatung aus einer Hand - dieser
multidisziplinäre Ansatz gewährleistet den
Kunden effektive und fachlich exzellente
Beratung. Länderübergreifende Prüfungs-
und Beratungsaufträge führen wir zusam-
men mit unseren Partnern von NEXIA Inter-
national durch. Dieses weltweite Netzwerk
von Beratungs- und Wirtschaftsprüfungs-
unternehmen gehört ebenfalls zu den Top
Ten der Branche.

Studiengänge
Steuern und Prüfungswesen
Consulting und Controlling

DPD GeoPost (Deutschland) GmbH
In Rammelswiesen 20
78056 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Frau Anja Schwanzer
Telefon 07720 8099-800
info@depot178.dpd.de
www.dpd.de

Unternehmen
DPD. In time with business.
Mit dem Transport von täglich 2 Millionen
Paketen in einem nahtlosen internationa-
len Netzwerk zählt DPD zu den führenden
internationalen Express- und Paketdienst-
leistern. Seinen Kunden bietet DPD ein
umfassendes Angebot für alle Bedürfnisse:
vom Standard- und Expresspaket über
eine Vielzahl von Serviceleistungen bis hin
zu individuellen Kundenlösungen - natio-
nal wie international. In über 800 Depots
in mehr als 40 Ländern sind mehr als
24.000 Mitarbeiter und 18.000 Fahrzeuge
im Einsatz, um 300.000 Kunden zu bedie-
nen. 
DPD in Deutschland:
DPD ist in Deutschland Marktführer im
B2B-Paketversand. Täglich sorgen 7.500
Mitarbeiter in 75 Depots für einfachen,
schnellen und zuverlässigen Pakettrans-
port. Das Service- und Produktportfolio
hält ein Komplettangebot rund um den
Paketversand bereit. Die Palette reicht
vom nationalen und internationalen Stan-
dardversand bis zum Express-Service und
richtet sich auch an Kleinversender. Auf
allen Gebieten bietet DPD effiziente Lösun-
gen, die zum Teil auch branchenspezifisch
zugeschnitten sind. Konstante und schnel-
le Paketlaufzeiten, einfache und unkompli-
zierte Abwicklung sowie hohe Kundennä-
he und starke Vor-Ort-Kompetenz sind
nur einige der Vorteile, von denen DPD
Kunden profitieren. 

Studiengang
Industrie

Duravit AG
Werderstraße 36
78132 Hornberg

Kontakt
Frau Corina Geiger
Telefon 07833 70-358
Corina.Geiger@duravit.de
www.duravit.de

Unternehmen
Als internationaler Hersteller von Badein-
richtungen hat Duravit die Sanitärbranche
durch innovative Neuentwicklungen und
aufregende Formen, die zusammen mit
internationalen Designern wie Philippe
Starck, Sieger Design, EOOS oder Phoenix
Design entwickelt wurden, maßgeblich
mitgeprägt. Heute versteht sich das Unter-
nehmen nicht mehr nur als Ideenschmiede
für schöne Design-Produkte, sondern mehr
und mehr als Anbieter von Erlebnisbädern,
die dem Benutzer auf Anhieb ein Wohlge-
fühl vermitteln. Mit Sanitärkeramik, Bad-
möbeln und dem Geschäftsfeld Wannen +
Wellness deckt Duravit heute die kom-
plette Badeinrichtung ab. Seine Wurzeln
hat das Unternehmen in Hornberg im
Schwarzwald. Dort wurde das Unterneh-
men bereits 1817 gegründet. Der Bau
eines neuen Firmengebäudes in Hornberg
nach einem Entwurf von Philippe Starck
ist einer der Höhepunkte in der Unterneh-
mensgeschichte. Design Marke Duravit
geht heute in über 90 Länder der Welt. 

Studiengänge
Industrie
International Business
Wirtschaftsinformatik



Ernst & Young GmbH 
Mittlerer Pfad 15
70499 Stuttgart

Kontakt
Themenbezogene Ansprechpartner:
www.de.ey.com/karriere
Telefon +49 6196 996-10005
karriere@de.ey.com
www.de.ey.com

Unternehmen
Ernst & Young ist einer der Marktführer in
der Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung
und Transaktionsberatung sowie in
Advisory Services.  
Rund 7.100 Mitarbeiter sind durch gemein-
same Werte und einen hohen Qualitäts-
anspruch verbunden.
Gemeinsam mit den 141.000 Mitarbeitern
der internationalen Ernst & Young-Organi-
sation betreut Ernst & Young Mandanten
überall auf der Welt. Das Ziel von Ernst &
Young ist es, das Potenzial seiner Mitarbei-
ter und Mandanten zu erkennen und zu
entfalten. Bei der Rekrutierung neuer Mit-
arbeiter denken wir nicht nur an Berufs-
anfänger, sondern auch an erfahrene
Bewerber, die die notwendigen Spezial-
kenntnisse mitbringen, um unsere neuen
Geschäftsfelder auf- und auszubauen.

Studiengänge
Steuern und Prüfungswesen
Wirtschaftsinformatik

Feinmetall GmbH
Zeppelinstraße 8
71083 Herrenberg

Kontakt
Frau Silvia Horn
Telefon 07032 2001-114
bewerbung@feinmetall.de
www.feinmetall.de

Unternehmen
FEINMETALL wurde 1964 in Herrenberg
gegründet und hat sich auf fein- und
mikromechanische Kontaktsysteme für
die Elektronik-, Automobil- und Chip-
Industrie spezialisiert. Das Produktport-
folio umfasst Kontaktstifte, Adaptionslö-
sungen für den Leiterplattentest und Prüf-
karten für den Wafertest. FEINMETALL
wurde bereits mehrfach mit dem Innova-
tionspreis „TOP 100“ ausgezeichnet und
zählt damit zu den 100 innovativsten
Unternehmen im deutschen Mittelstand.
Aktuell sind am Hauptsitz in Herrenberg
etwa 200 Mitarbeiter beschäftigt.
Weltweit verfügt FEINMETALL über sechs
Niederlassungen in Tschechien, Frank-
reich, USA, Taiwan, Singapur und Mexiko,
sowie Partner und Distributoren in 37
Ländern. Mit dem Studienangebot
„Mittelständische Wirtschaft“ bietet das
Unternehmen seinen DHBW-Studenten
bereits seit vielen Jahren eine gesunde
Basis für einen zukunftssicheren Arbeits-
platz. „Unsere Mitarbeiter sind die wich-
tigste Grundlage für unseren Erfolg, nur
durch ihre Kompetenz und ihr Engagement
können wir auch zukünftig erfolgreich am
Markt agieren“, betont Geschäftsführer
Wolfgang Bürkle, der die Firma seit 1997
leitet.

Studiengang
Mittelständische Wirtschaft

FELA Hilzinger GmbH
Sturmbühlstraße 180
78054 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Herr Reinhold Otto
Telefon 07720 3902-20
r.otto@fela.de
www.fela.de

Unternehmen
Fela Leiterplattentechnik GmbH ist ein
mittelständisches Unternehmen mit Sitz
in Villingen-Schwenningen. Gegründet
1964 ist Fela heute ein Hersteller von Lei-
terplatten und Eingabesystemen mit eige-
nem Produktionsstandort in Deutschland
und Handelsbeziehungen nach Europa
und Fernost. Mit insgesamt 150 Mitarbei-
tern ist im Jahr 2009 ein Umsatz von 17,3
Mio. Euro erwirtschaftet worden. Zur Er-
weiterung des Produktportfolios und zur
Standortsicherung in Deutschland betreibt
Fela intensive Entwicklungen in neue Ver-
fahren. Daraus resultieren heute neben
der Leiterplattenfertigung die Fertigung
von Metallkernleiterplatten und Baugrup-
pen für wärmekritische Anwendungen
speziell in der LED Beleuchtung unter der
Marke FELAM THERMOLINE®. Hier ist
Fela in Europa Marktführer. Ein weiterer
Geschäftsbereich ist die Entwicklung und
Herstellung von Eingabesystemen auf
Glas unter der Marke FELAM GLASLINE®.
Diese werden vor allem in der Gebäude-
automation, in der Medizintechnik und in
der Premiumgastronomie eingesetzt. So
entwickelt sich Fela vom Auftragsfertiger
zum Systemanbieter.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

fischerwerke GmbH & Co. KG
Weinhalde 14-18
72178 Waldachtal

Kontakt
Frau Stephanie Kneißler
Telefon 07443 12-4458
stephanie.kneissler@fischer.de
www.fischer.de

Unternehmen
Die Unternehmensgruppe fischer mit Sitz
in Waldachtal, Kreis Freudenstadt, hat 2009
mit weltweit 3.800 Mitarbeitern einen Um-
satz von 521 Millionen Euro erzielt. Seit 30
Jahren steht Klaus Fischer als Inhaber und
Vorsitzender der Geschäftsführung an der
Spitze des Familienunternehmens, das der-
zeit weltweit mit 33 Landesgesellschaften
vertreten ist. Die Unternehmensgruppe
fischer umfasst vier Geschäftsbereiche:
fischer Befestigungssysteme (Dübel und
Bauzubehör), fischer automotive systems
(u.a. Cupholder, Ascher, Multifunktions-
komponenten für den Auto-Innenraum),
fischertechnik (Konstruktionsspielzeug)
sowie die fischer Prozessberatung. Die Un-
ternehmensgruppe hat sich in Anlehnung
an den Kontinuierlichen Verbesserungs-
prozess von Toyota - mit Erfolg dem fischer
Prozess-System (fPS) verschrieben, mit
dem Ziel eines schlanken und flexiblen,
möglichst verschwendungsfreien sowie
vom Kunden gezogenen Unternehmens.

Studiengänge
International Business
Industrie
Consulting und Controlling 
Wirtschaftsinformatik

Georg Fischer Automobilguss GmbH
Julius-Bührer-Straße 12
78224 Singen

Kontakt
Frau Andrea Ritter
Telefon 07731 886-643
andrea.ritter@georgfischer.com
www.automotive.georgfischer.com

Unternehmen
Der Georg Fischer Konzern mit Sitz in
Schaffhausen (CH) ist mit 12.000 Mitar-
beitenden in den drei Kerngeschäften GF
Automotive, GF Piping Systems und GF
Machine Tools weltweit tätig. Über 140
Niederlassungen und 50 Produktionsstät-
ten gehören zum Georg Fischer Konzern.
Mit mehr als 1.100 Mitarbeitenden ent-
wickelt die Georg Fischer Automobilguss
GmbH in Singen in Zusammenarbeit mit
den Kunden aus Eisen gegossene Kompo-
nenten und Systeme für den Fahrzeugbau.
Die Teile werden mit modernsten Gießver-
fahren im Unternehmen hergestellt und
einbaufertig bearbeitet. Georg Fischer ist
führend im Automobilguss in Europa.
Durch die Verzahnung von theoretischem
Studium und praktischer Ausbildung legt
das Studium an der Dualen Hochschule
einen optimalen Grundstein für hervorra-
gende Einsatz- und Karrieremöglichkeiten
bei Georg Fischer - in Singen oder an
einem der anderen Standorte.

Studiengänge
Consulting und Controlling
Industrie

DHBW VS - Ausbildungspartner

FRANK plastic AG
Herbert Frank Straße 26
72178 Waldachtal

Kontakt
Frau Carola Lichtl
Telefon 07486 181-114
carola.lichtl@frankplastic.de
www.frankplastic.de

Unternehmen
FRANK plastic ist eines von Deutschlands
führenden Unternehmen für thermopla-
stische Kunststoffverarbeitung mit ca. 250
Mitarbeitern und Kunden aus der Medizin-,
Solar-, Bau- und Fahrzeugtechnik sowie
der Möbelindustrie. Als Spritzguss- und
Extrusionsspezialist sind wir OEM-Partner
namhafter Unternehmen und Lieferant für
kundenspezifische Teile sowie ganze Bau-
gruppen. Unsere besonderen Stärken sind
ein eigener Werkzeugbau, eine moderne
Reinraumfertigung und eine auf die kom-
binierte Kunststoff-/Metallverarbeitung
spezialisierte mechanische Fertigung.
Basis für die Unternehmenssteuerung ist
SAP R3. Technologie, Qualität und Perfor-
mance sind der Maßstab unseres Han-
delns. Im Vordergrund steht dabei immer
der Mensch - als Kunde und Mitarbeiter.
Unsere überdurchschnittliche Ausbildungs-
quote von über 13% ist ein Indiz dafür.

Studiengang
Industrie
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Gühring oHG
Herderstraße 50-54
72458 Albstadt

Kontakt
Herr Tobias Gnamm
Telefon 07431 17-21275
personal@guehring.de
www.guehring.de

Unternehmen
Gühring ist einer der weltweit führenden
Anbieter von Werkzeugen für die rotieren-
de Zerspanung. Das aktuelle Produktpro-
gramm umfasst insgesamt über 1.620
verschiedene Werkzeugsorten mit mehr
als 44.000 verschiedenen Artikeln für das
Bohren, die Gewindefertigung sowie das
Fräsen, Senken und Reiben. Die Basis die-
ses Erfolges bilden die über 4.500 Mitar-
beiter - 2.500 davon in Deutschland. Die
große Leistungsfähigkeit und Innovations-
kraft des Unternehmens resultiert aus sei-
nem mehr als 100-jährigen Werkzeug-
Knowhow. Gühring verfügt aber auch über
eigene Bereiche für die Entwicklung und
Produktion von Hartmetallen, Beschich-
tungen und Anlagen bzw. Maschinen. Für
einen optimalen Kundenservice sorgt das
weltweite Vertriebs- und Servicenetz.
International präsent ist Gühring mit 8 in-
ländischen und 24 ausländischen Dienst-
leistungszentren für das Nachschleifen
und Nachbeschichten. Außerdem betreu-
en weltweit 43 Ländergesellschaften und
mehr als 20 Vertriebspartner die Kunden
vor Ort.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

Holzindustrie Fürst zu Fürstenberg 
GmbH & Co. KG
Hochstraße 2
78183 Hüfingen

Kontakt
Herr Wolfgang Ketterer
Telefon 0771 604-195
w.ketterer@fuerstenberg-holz.de
www.fuerstenberg-holz.de

Unternehmen
Die Holzindustrie Fürst zu Fürstenberg
GmbH & Co. KG ist ein Unternehmen der
Fürstenberg-Gruppe und beschäftigt rund
350 Mitarbeiter an mehreren Standorten
im In- und Ausland. Das Kerngeschäft
stellt die Verarbeitung von Holz und Holz-
werkstoffen u.a. in Industrieverpackungen
für den weltweiten Versand von Erzeug-
nissen der Automobil- und Maschinen-
baubranche dar. Einen weiteren Schwer-
punkt bildet der Bereich imprägnierte Lei-
tungsmaste, Schienenträger und Lärm-
schutzanlagen aus Holz. Darüber hinaus
bietet die Holzindustrie Fürst zu Fürsten-
berg GmbH & Co. KG zahlreiche Dienst-
leistungen wie z.B. Lohn- und Kontrakt-
verpackung sowie die Entwicklung von
Verpackungssystemen an. 

Studiengang
Industrie

Fürstlich Fürstenbergische Brauerei 
GmbH & Co. KG
Postplatz 1-4
78166 Donaueschingen

Kontakt
Herr Ulrich Kapust
Telefon 0771 86-315
U.Kapust@fuerstenberg.de
www.fuerstenberg.de

Unternehmen
Die Fürstlich Fürstenbergische Brauerei
GmbH & Co. KG aus Donaueschingen ist
eine der führenden Brauereien Baden-
Württembergs. Wichtigstes Produkt der
Brauerei ist die Hauptmarke Fürstenberg
Premium Pilsener, seit Generationen be-
kannt als „eines der besten Biere der Welt“.
Als bedeutende Fassbiermarke wird
Fürstenberg Premium Pilsener von rund
6.000 Gastronomiepartnern angeboten.
Hauptabsatzgebiet ist Baden-Württem-
berg.
Die Fürstenberg Brauerei gehört zur Brau
Holding International GmbH & Co. KGaA.

Studiengang
Industrie

Gemeinnützige Schottener Reha 
Einrichtungen GmbH (GSR)
Vogelsbergstraße 212
63679 Schotten

Kontakt
Dipl.-Psychologe Philippe Rabillard
Telefon 06044 6009-138
rabillard@reha-schotten.de
www.reha-schotten.de

Unternehmen
Die Gemeinnützige Schottener Rehabilita-
tions- und Betreuungseinrichtungen der
Jugend- und Sozialhilfe GmbH (GSR), als
anerkannter überregionaler Träger, bietet
in seinen über 70 Einrichtungen in 7 Land-
kreisen des Bundeslandes Hessen wohn-
ortnahe Dienstleistungen in den Bereichen
Kinder- und Jugendhilfe, Behindertenhilfe,
Altenpflege, Arbeit und Bildung. 
Die GSR GmbH wurde in den 80er Jahren
mit Stammsitz Schotten im Vogelsberg-
kreis gegründet. In unseren Wohnheimen
für behinderte Menschen, verschiedene
Kinder-, Jugendhilfe-, Alten- und Pflege-
einrichtungen sowie den Werkstätten für
behinderte Menschen arbeiten mehr als
900 Mitarbeiter, die über 1.000 Klienten
betreuen. Das Zentrum für berufliche Bil-
dung und Integration bietet seit über 20
Jahren mit seiner breit gefächerten Ange-
botsstruktur zur beruflichen und sozialen
Integration einen Beitrag zu einer bedarfs-
gerechten Hilfestruktur mit individuellen
und differenzierten Unterstützungsmög-
lichkeiten für benachteiligte junge Men-
schen und Menschen mit Behinderungen.

Studiengänge
Jugend-, Familien- und Sozialhilfe
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen/
Altenhilfe
Soziale Arbeit mit Menschen mit
Behinderung
Soziale Arbeit - Psychisch Kranke und
Suchtkranke 

Groz-Beckert KG
Parkweg 2
72458 Albstadt

Kontakt
Herr Nicolai Wiedmann
Telefon 07431 10-2461
nicolai.wiedmann@groz-beckert.com
www.groz-beckert.com

Unternehmen
Gleichgültig, wo wir uns befinden: unser
Alltag ist geprägt von Textilien. Sei es in
Mode und Bekleidung, Sport- und Freizeit,
im Automobil, Zuhause oder unterwegs
bei Transport- und Verpackungstextilien,
sei es bei Filzen für die Papierproduktion,
bei textilen Lösungen für die Medizin, im
Straßen-, Brücken- und Deichbau. Seit fast
160 Jahren begleitet Groz-Beckert die Ma-
schinenbauer und Firmen der Textilindus-
trie. Dabei hat sich das Unternehmen vom
reinen Hersteller von Strick- und Wirkma-
schinennadeln zum bedeutendsten System-
anbieter von Präzisionsteilen im textilen
Sektor und darüber hinaus entwickelt.
Zahlreiche Innovationen und Patente, der
jahrzehntelange Dialog mit Kunden, Ma-
schinenbauern, Forschungsinstituten und
Universitäten, die weltweite Präsenz mit
einem dichten Vertriebsnetz in über 150
Ländern, Produktionsstätten in Deutsch-
land, der Tschechischen Republik, Portu-
gal, Indien, China sowie Vietnam, rund
6.300 Mitarbeiter und ein einzigartiges
Fertigungs-Knowhow zeichnen das
Unternehmen aus.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik
Consulting und Controlling

Emil Frei GmbH & Co. KG
Am Bahnhof 6
78199 Bräunlingen-Döggingen

Kontakt
Herr Winfried Klötzer
Personalleiter 
Telefon 07707 151-220
w.kloetzer@freilacke.de
www.freilacke.de

Unternehmen
Wir sind ein erfolgreiches, mittelständi-
sches Familienunternehmen der Lackin-
dustrie mit Sitz in Bräunlingen-Döggingen.
Unser Erfolg basiert auf der konsequenten
Kundenorientierung und dem Einsatz un-
serer qualifizierten und motivierten Mitar-
beiter (ca. 380). Seit über 85 Jahren ent-
wickelt, produziert und vertreibt FreiLacke
Beschichtungssysteme für die Industrie.
Dieser Erfahrungsschatz ist für die fort-
schreitende Spezialisierung von großer Be-
deutung. Zielgerichtete Entwicklung, per-
manente Marktnähe und hohe Qualität
durch modernste Fertigungs-Technologie
machen FreiLacke zum Markenbegriff.
Weltweit. Mit einem hohen Grad an Service
und Zuverlässigkeit haben wir als System-
lieferant innovativer Produkte eine Spitzen-
position in verschiedenen Segmenten er-
reicht. FreiLacke bietet alles aus einer
Hand: Pulverlacke, Industrielacke, Elektro-
tauchlacke, Durelastic für GFK und Eukula
- Schutz für Kork und Parkett.

Studiengang
Industrie



Gütermann GmbH
Landstraße 1
79261 Gutach-Breisgau

Kontakt
Frau Tanja Krause
Telefon 07681 21-325
tanja.krause@guetermann.com
www.guetermann.com

Unternehmen
Die Firma Gütermann ist seit über 145 Jah-
ren weltweit Experte und Ansprechpartner
rund um das Nähen und kreative Gestalten.
Mit der Philosophie, hochwertige Marken-
produkte für Anwender aus Handel und
Industrie anzubieten, agiert das Unterneh-
men als "Global Player". Umweltbewusstes
Handeln wird in den Planungen und im
gesamten Produktionsablauf einbezogen.
Der Stammsitz mit Hauptproduktion und
Verwaltung liegt in Gutach-Breisgau. Mit
weltweit 1.100 Mitarbeitern bietet die
Gütermann GmbH ein Produktions- und
Vertriebsnetz in alle Erdteile. Unser Augen-
merk richtet sich auf den Markt und sei-
nen Qualitätsanspruch. Kompetenz, Inno-
vation und die Motivation unserer Mitar-
beiter sichern unsere Zukunft.
Engagierten jungen Menschen bieten wir
eine abwechslungsreiche, interessante
Ausbildung, bei der wir fordern und för-
dern, sowie eine optimale Vorbereitung
auf die berufliche Zukunft.

Studiengänge
Industrie
International Business
Wirtschaftsinformatik

HAMMERWERK FRIDINGEN GMBH
Dr.-Werner-Esser-Straße 1
78567 Fridingen

Kontakt
Herr Holger Müller
Telefon 07463 81-150
h.mueller@hammerwerk.de
www.hammerwerk.de

Unternehmen
Die Hammerwerk Fridingen GmbH, gegrün-
det im Jahre 1953, hat sich im Laufe der
vergangenen 5 Jahrzehnte zu einem inno-
vativen und kompetenten Partner unserer
Kunden im In- und Ausland entwickelt. Im
Bereich der Umform- und Bearbeitungs-
technik bieten wir mit unseren rund 500
Mitarbeitern an Standorten in Deutschland
und Tschechien ein breites Spektrum an
Gesenkschmiedestücken und Warmpress-
teilen an, die wir entsprechend den Anfor-
derungen unserer Kunden auch komplett
mechanisch weiterbearbeiten. Wir belie-
fern mit unseren Produkten die Automobil-
industrie, den Maschinenbau, den Bauma-
schinenbereich, den Sonderfahrzeugbau
und eine Reihe weiterer Industriezweige
und erzielten dabei im Geschäftsjahr
2009/2010 einen Umsatz in der Gruppe
von rund 71 Mio. Euro. Insgesamt be-
schäftigt unser Unternehmen mehr als 30
Auszubildende, davon 6 DHBW-Studenten.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

Hansgrohe AG
Auestraße 5-9
77761 Schiltach

Kontakt
Frau Simone Christine Baumann
Telefon 07836 51-1421
ausbildung@hansgrohe.com
www.hansgrohe.de

Unternehmen
Das Unternehmen wurde im Jahre 1901
von Hans Grohe in Schiltach gegründet
und hat sich im Laufe des letzten Jahr-
hunderts zu einem der Weltmarktführer
im Bereich Sanitärprodukte, wie z.B.
Brausen, Armaturen oder Duschsysteme,
entwickelt. Diese Position erreichten wir
durch eine Vielzahl von Innovationen und
Patenten. Auch das anspruchsvolle Design
unserer Produkte, für das wir mit vielen
Preisen ausgezeichnet wurden, hat ent-
scheidend dazu beigetragen. Heute be-
schäftigt die Hansgrohe AG weltweit etwa
3.100 Mitarbeiter und erzielt einen jähr-
lichen Umsatz von ca. 660 Mio. Euro. 
Zum Hauptsitz in Schiltach kamen noch
weitere Werke in Offenburg, USA, Holland,
Frankreich und China hinzu. Darüber hin-
aus haben wir über 36 Vertriebsgesell-
schaften und Handelsvertretungen in über
70 Ländern, wodurch wir international
präsent sind. Flache Hierarchien und eine
moderne Unternehmensphilosophie mit
Freiräumen und positivem Arbeitsklima
bieten optimale Karrierechancen für enga-
gierte Berufsstarter.

Studiengänge
Industrie
International Business
Wirtschaftsinformatik
Consulting und Controlling

HATTLER & Sohn GmbH
Metallveredlung
Bergstraße 13-17
78056 Villingen-Schwenningen  

Kontakt 
Frau Ksenija Solo
Telefon 07720 9731-0
info@hattler.de
www.hattler.de  

Unternehmen 
Die HATTLER & Sohn GmbH wurde 1922
in Schwenningen gegründet und ist seit-
her auf die Oberflächenbehandlung me-
tallischer Grundwerkstoffe spezialisiert. In
der Fertigung werden chemische und vor
allem elektrochemische Methoden ange-
wandt, die durch halb- und vollautomati-
sche Anlagen unterstützt werden. Durch
die Vielzahl an Kombinationsmöglichkei-
ten der Veredlungsverfahren kann den
Kunden ein breit gefächertes Leistungs-
spektrum an qualitativ hochwertig ver-
edelten Produkten angeboten werden. Die
Kunden stammen überwiegend aus den
Bereichen Automobilbau, Elektrotechnik,
Maschinenbau und der Sanitär- und
Lebensmittelbranche. Das mittelständi-
sche Unternehmen hat sich in den ver-
gangenen Jahren kontinuierlich weiterent-
wickelt und ist heute mit rund 40 Mitar-
beitern an zwei Produktionsstandorten
tätig. Das eingesetzte Qualitäts- und Um-
weltmanagementsystem nach DIN EN ISO
9001:2008 bzw. 14001:2004 trägt maß-
geblich zur Erfüllung der Kundenanforde-
rungen bei und ermöglicht bereits seit
Jahren eine zuverlässige und langfristige
Geschäftsbeziehung zwischen Kunden
und Lieferanten.

Studiengang
Mittelständische Wirtschaft

DHBW VS - Ausbildungspartner

Heckler & Koch GmbH
Heckler & Koch-Straße 1
78727 Oberndorf a. N.

Kontakt
Frau Alexandra Zink
Telefon 07423 79-2257
alexandra.zink@heckler-koch-de.com
www.heckler-koch.com

Unternehmen
Seit 60 Jahren erfüllen die Produkte von
Heckler & Koch die anspruchsvollsten An-
forderungen von Sicherheitskräften, Poli-
zeien und Sondereinsatzkräften sowie der
Bundeswehr und verbündeter Armeen im
Bereich Handfeuerwaffen. So kommt etwa
das Standardgewehr der Bundeswehr
ebenso aus dem Hause Heckler & Koch
wie die Dienstpistole der baden-württem-
bergischen Polizei und anderer Bundeslän-
der. Die Heckler & Koch GmbH ist eines
der weltweit führenden Unternehmen auf
dem Gebiet der Handfeuerwaffen. Das Pro-
duktprogramm umfasst Pistolen, Maschi-
nenpistolen, Sturmgewehre, Maschinen-
gewehre sowie Granatmaschinenwaffen.
Heckler & Koch beschäftigt derzeit rund
670 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Rund zehn Prozent davon sind in der Ent-
wicklung beschäftigt, wo in enger Abstim-
mung mit den Bedarfsträgern neue Pro-
dukte für die Anforderungen von Militär
und Polizei entstehen. Der Bereich Aus-
und Weiterbildung wird bei Heckler & Koch
traditionell groß geschrieben. Insgesamt
hat das Unternehmen derzeit 35 Auszubil-
dende sowie 9 DHBW-Studierende.

Studiengang
Industrie

Heinrich Schmid GmbH & Co. KG
Personalwesen
Stadtbachstraße 14
72764 Reutlingen

Kontakt
Herr Michael Pfeffer
Telefon 07533 933157
m_pfeffer@heinrich-schmid.de
www.heinrich-schmid.de

Unternehmen
Mit über 100 Standorten und mehr als 3.300
Mitarbeitern gehört Heinrich Schmid zu
den führenden Handwerksunternehmen
in Europa. Produkt- und Servicequalität
auf höchstem Niveau sind das Ziel, Stamm-
kunden aus den Segmenten produzieren-
des Gewerbe, Architekturbüros, Handel
und Baugesellschaften sind das Ergebnis.
Ein Umsatzvolumen von rund 270 Mio.
Euro unterstreicht dieses Resultat.
Handwerker in den Segmenten Maler,
Trockenbauer, Schreiner, Fliesenleger und
weiteren Ausbaugewerken sowie Dienst-
leister im Finanz-, Personalentwicklungs-,
IT- und Weiterbildungsbereich, sichern
kundenzentrierte Qualitätsstandards auf
hohem Niveau. Engagierte Führungsnach-
wuchskräfte gehören dazu. Die Heinrich-
Schmid-Firmengruppe sucht deshalb jun-
ge Leute, die als Manager im Handwerk
ein- und aufsteigen wollen.

Studiengang
Mittelständische Wirtschaft
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HOMAG 
Holzbearbeitungssysteme GmbH
Homagstraße 3-5
72296 Schopfloch

Kontakt
Frau Irina Bieber
Telefon 07443 13-3258
irina.bieber@homag.de
www.homag.de

Unternehmen
Die HOMAG Holzbearbeitungssysteme
GmbH wurde im Jahr 1960 durch Eugen
Hornberger und Gerhard Schuler gegrün-
det. Mit einer klaren Strategie, innovativer
Technik und überragender Systemkompe-
tenz sowie einem innovativen Programm
an Maschinen, Dienstleistungen und
Software-Lösungen hat die HOMAG Group
unangefochten ihre Spitzenposition
erreicht: HOMAG ist Weltmarktführer bei
Maschinen, Anlagen und Systemen für die
Holzbearbeitungs- und Möbelindustrie.
Dafür engagieren sich rund 5.000 Mitar-
beiter in der ganzen Welt. Zentrale Werte
wie partnerschaftlicher Umgang, Verant-
wortung gegenüber Mitarbeitern und
Umwelt sowie Verpflichtungen gegenüber
der Region bestimmen die Unternehmens-
kultur. Bester Beweis dafür sind das be-
reits 1974 eingeführte Mitarbeiterbeteili-
gungsmodell und die anhaltend hohe Aus-
bildungsquote. Circa 10% der Mitarbeiter
sind Auszubildende, die sich in den unter-
schiedlichsten Ausbildungsberufen und
DHBW-Studiengängen auf das Berufsle-
ben vorbereiten. 

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik
Consulting und Controlling

IDENTA Ausweissysteme GmbH
Steinkirchring 16
78056 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Herr Tim Heine
Telefon 07720 3909 20
karriere@identa.com
www.identa.com 

Unternehmen
Seit über 43 Jahren ist IDENTA im Ausweis-
kartengeschäft tätig und hat sich mit rund
50 Mitarbeitern im In- und Ausland einen
Namen als Spezialist für Ausweispersona-
lisierung und -technologie gemacht.
Heute beliefern wir mit leistungsfähigen
RFID Identifikationsmedien und passen-
den Systemen die Errichter von Zutritts-
kontroll- und Zeiterfassungsystemen,
sowie Hotels, Kliniken, Hochschul- und
Freizeiteinrichtungen. Den Schweizer
Markt bearbeiten wir mit einem eigenen
Tochterunternehmen in Uster, Schweiz.
IDENTA hat es sich zur Aufgabe gemacht,
ihren Kunden vieles leichter zu machen.
Auch wenn es mal besonders kompliziert
wird und schnell gehen muß. Individuelle
kundenspezifische Lösungen sind daher
unser Spezialgebiet. Wir sind ein innovati-
ves Unternehmen in dem Wachstums-
markt "Sicherheit" und wir schätzen moti-
vierte, qualifizierte Mitarbeiter. Wir bilden
schon seit vielen Jahren DHBW-Studenten
mit Aussicht auf einen zukunftssicheren
Arbeitsplatz aus.

Studiengänge
Mittelständische Wirtschaft
Wirtschaftsinformatik

Kanzlei Bernhard Hertrich & Collegen
Fachanwalt für Steuerrecht,
Rechtsanwälte, Steuerberater
Julius-Bührer-Straße 2, DAS2
78224 Singen

Kontakt
Herr Bernhard Hertrich
Telefon 07731 9593-0
info@kanzlei-hertrich.de
www.kanzlei-hertrich.de

Unternehmen
Die ursprüngliche Kanzlei wurde 1945 von
Elfriede Hertrich gegründet. Seit der Auftei-
lung des Betriebes 1998 zählt unsere Kanz-
lei 20 Mitarbeiter sowie 2 Soziuspartner.
Aus der klassischen Steuerberatung ent-
wickelte sich eine Kanzlei mit einem fach-
übergreifenden Dienstleistungsangebot.
Neben der laufenden Steuerberatung von
Unternehmen aller Rechtsformen und Ein-
zelpersonen, der Erstellung von Steuerer-
klärungen/Jahresabschlüssen und Wirt-
schaftsprüfung bieten wir unseren Man-
danten zusätzliche betriebswirtschaftliche
Beratung. Abgerundet wird unsere Tätig-
keit durch Rechtsberatung im Zivil-/Gesell-
schaftsrecht, bei Vertragsgestaltungen
und Nachfolgeregelungen. Unser Anliegen
ist es, Ihnen eine weitreichende rechtliche,
steuerliche und betriebswirtschaftliche
Beratung aus einer Hand zu bieten, immer
mit dem Ziel, das optimale Ergebnis für
Sie zu erreichen. 

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

Hess AG
Form + Licht
Lantwattenstraße 22
78050 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Frau Daniela Kammerer
Telefon 07721 920-0
daniela.kammerer@hess.eu
www.hess.eu

Unternehmen
Die Hess AG gehört zu den führenden 
Herstellern von Leuchtensystemen für die
Straßen-, Platz- und Objektbeleuchtung
sowie von Produkten für die Gestaltung
öffentlicher Räume. Die Produkte werden
international vertrieben und an den Stand-
orten Villingen-Schwenningen, Löbau
(Sachsen) und Gaffney (USA) produziert.
Der Stammsitz ist in Villingen. Zur Hess-
Gruppe gehört auch der Leuchtenherstel-
ler Vulkan, Hannover. Weltweit arbeiten
über 280 engagierte Mitarbeiter für die
Hess AG. Der Umsatz beträgt ca. 45 Mio.
Euro bei einem Exportanteil von rund 
50 %. In den nächsten Jahren wird der
Export insbesondere durch weitere Toch-
tergesellschaften im arabischen und asia-
tischen Raum ausgebaut. 

Studiengang
International Business

Holcim (Süddeutschland) GmbH
Dormettinger Straße 23
72359 Dotternhausen

Kontakt
Frau Simone Keck
Telefon 07427 79-413
simone.keck@holcim.com
www.holcim.de/sued

Unternehmen
Die Holcim (Süddeutschland) GmbH ist
eine Tochtergesellschaft des weltweit täti-
gen Baustoffherstellers Holcim Ltd. Die
Kernbereiche des Unternehmens sind
Zement, Kies und Beton. Mit ihren hoch
motivierten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern produziert Holcim Süddeutschland
Baustoffe für verschiedenste Einsatzzwecke.
Mit zum Leistungspaket gehört der pas-
sende technische und logistische Support.
Holcim Süddeutschland ist für Projekte
aller Größenordnungen ein ziel- und kun-
denorientierter Partner. Der Sitz der Holcim
Süddeutschland ist in Dotternhausen.
Neben dem Zementwerk Dotternhausen
zählen 13 Betonwerke, drei Kieswerke und
ein Trockensandwerk im Südbadischen
und dem Stuttgarter Raum zum Unterneh-
men. Über 340 Mitarbeiter tragen zum
Erfolg des Unternehmens bei. Holcim
Süddeutschland fordert Engagement und
anerkennt Leistung - den Mitarbeitern
werden ausgezeichnete Weiterbildungs-
und Weiterentwicklungsmöglichkeiten
geboten.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

Helmut Hechinger GmbH & Co. KG
Junkersstraße 4
78056 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Frau Christina Leyerer
Telefon 07720 988-120
c.leyerer@hechinger.de
www.hechinger.de

Unternehmen
Die Helmut Hechinger GmbH & Co. KG ist
ein innovatives und eigenständiges Fami-
lienunternehmen, das seit über 50 Jahren
erfolgreich in der Zulieferindustrie tätig ist.
Ausgehend vom Stammsitz in Schwennin-
gen mit über 140 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern umfasst die Hechinger Unter-
nehmensgruppe drei weitere Tochtergesell-
schaften und beschäftigt rund 500 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter. Unsere Kern-
kompetenzen liegen in der Entwicklung,
Konstruktion und Serienfertigung von kun-
denspezifischen Magnetsystemen sowie
mechatronischen und elektronischen Bau-
gruppen. Mit über 70% Automobilzuliefer-
anteil ist die Erfüllung höchster Qualitäts-
und Umweltstandards nach den Richtlinien
der ISO/TS 16949:2002 und ISO 14001 für
uns selbstverständlich. 
Um weiterhin als geschätzter Partner unse-
rer Kunden agieren zu können, bauen wir
auch in Zukunft auf kompetente und enga-
gierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Dies erreichen wir durch gezielte Personal-
entwicklung sowie einer hochwertigen Aus-
bildung für DHBW-Studierende, denen wir
übergreifende Team- und Projektarbeiten
ermöglichen. 

Studiengang
Industrie



IMS Gear GmbH
Heinrich-Hertz-Straße 16
78166 Donaueschingen

Kontakt
Herr Sebastian Lang
Telefon 0771 8507-486
sebastian.lang@imsgear.com
www.imsgear.com

Unternehmen
Wir sind im Bereich der Zahnrad- und
Getriebetechnik international zu Hause.
Gemeinsam mit unseren Kunden entwi-
ckeln wir Konzepte und setzen sie in
zukunftsweisende Systemlösungen um.
Mit über 1.400 Beschäftigten an derzeit
sechs Produktionsstandorten in Deutsch-
land, den USA, Mexiko und China entwi-
ckeln wir Problemlösungen und Standards
für unsere Kunden in ihren Anwendungs-
feldern (im Automobilbereich z.B. Sitzver-
stellungen, Schließ-, Lenk-, Bremssysteme
und Motormanagement). Neben der Inte-
gration in Teams fördern wir weitergehen-
de Schlüsselqualifikationen, auch durch
die eigenverantwortliche  Übernahme von
Projektaufgaben. Zu den jährlichen Höhe-
punkten der Ausbildung gehören neben
Einführungstagen und einem Kennen-
lernwochenende auch die Exkursion in ein
anderes Unternehmen. Ein mindestens
einmonatiges Auslandspraktikum an ei-
nem unserer ausländischen Produktions-
standorte ist Bestandteil der Praxisphasen.

Studiengang
Industrie

IMS Institut für Managementsysteme
GmbH
Hörnlestraße 54
78559 Gosheim

Kontakt
Frau Stephanie Efinger
Telefon 07426 5194-15
stephanie.efinger@ims-gosheim.de
www.ims-gosheim.de

Unternehmen
Das Institut für Managementsysteme GmbH
ist ein bundesweit erfolgreiches Beratungs-
und Projektierungs-Unternehmen. Die IMS
GmbH hat seit 1991 über 500 Unterneh-
men, Einrichtungen und Institute beraten,
geschult und unterstützt.
Unser Unternehmen ist in allen normativen
und deren tangierende gesetzliche Berei-
che tätig. Das Klientel der IMS GmbH
reicht von Automobilzulieferer über die
Lebensmittelbranche, Medizinprodukte-
hersteller, Arztpraxen, Druckereien bis hin
zur Luft- und Raumfahrttechnik. Die IMS
GmbH ist ein Dienstleistungsunternehmen,
welches seine Kunden entlastet und dabei
zielorientiert vorgeht. Damit sind beste
Transparenz, beste Akzeptanz und bester
Nutzen für unsere Kunden gewährleistet.
Unsere Ausbildung umfasst die Projektar-
beit beim Kunden vor Ort und die Erledi-
gung von Maßnahmen im Betrieb. Somit
wird während der Studienzeit eine Vielzahl
von verschiedenen Betrieben und Bran-
chen besucht und teilweise eigenständig
betreut. 

Studiengang
Mittelständische Wirtschaft

INFOMA®

Software Consulting GmbH
Hörvelsinger Weg 17-21
89081 Ulm

Kontakt
Frau Melanie Stüber
Telefon 0731 1551-505
mstueber@infoma.de
www.infoma.de

Unternehmen
Die INFOMA® Software Consulting GmbH
bietet ein ganzheitliches Produkt- und
Dienstleistungsportfolio sowohl für kom-
munale Verwaltungen und öffentliche Ein-
richtungen als auch kirchliche Institutio-
nen, Schlösser- und Museumsverwaltun-
gen sowie Hochschulen. Mit der modular
aufgebauten Software newsystem® kom-
munal stellt INFOMA® eine einzigartige
integrierte Komplettlösung für die klassi-
sche Kameralistik und das neue kommu-
nale Finanzwesen zur Verfügung.
Innovative Lösungsbausteine für weiter-
führende Fokusthemen, wie zum Beispiel
Liegenschafts- und Gebäudemanagement,
Dokumenten Managementsystem oder
Analyse- und Steuerungssystem, unter-
stützen die Verwaltungen bei der Realisie-
rung zukunftsorientierter Projekte.
Insgesamt stehen heute über 900 bundes-
deutsche Verwaltungen jeder Größenord-
nung auf der Kundenliste. Mit der 2002
gegründeten INFOMA® partnergroup -
einer Kooperation mit innovativen kom-
munalen IT-Dienstleistern - adressiert
INFOMA® sogar 1.100 Kunden. Die INFO-
MA®-Produkte vertreiben die Mitglieder
der partnergroup sowohl autonom als
auch zentral als Fullservice-Dienstleister.

Studiengänge
Wirtschaftsinformatik
Controlling und Consulting

DHBW VS - Ausbildungspartner

JUNGHANS Microtec GmbH
Unterbergenweg 10
78655 Dunningen-Seedorf

Kontakt
Frau Christa Glunk
Telefon 07402 181-229
christa.glunk@junghans-microtec.de
www.junghans-microtec.de

Unternehmen
JUNGHANS Microtec GmbH ist ein Unter-
nehmen im Teilkonzern Diehl Defence,
einem führenden Anbieter in Verteidigung
und Sicherheit. Die Nürnberger Diehl-
Gruppe erwirtschaftet mit rund 12.150
Beschäftigten einen Umsatz von 2,1 Mrd.
Euro. Junghans Microtec ist im Bereich
Entwicklung und Herstellung feinmechani-
scher und elektronischer Präzisionsgeräte
für wehrtechnische Anwendungen eine
weltweit führende Adresse. Das Unterneh-
men sieht seine Zukunft in der Zusam-
menarbeit mit Kunden und Partnern aus
aller Welt. Erhalt und Ausbau unserer
Spitzenposition basieren auf unseren lei-
stungsorientierten und hoch qualifizierten
Mitarbeitern. Deshalb legen wir besonde-
ren Wert darauf, unserem motivierten
Nachwuchs eine moderne, praxisorientier-
te Ausbildung mit Perspektive zu bieten.

Studiengang
Industrie

Kaba GmbH
Albertistraße 3
78056 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Herr Bernd Gassner
Telefon 07720 603-117
bgassner@kcv.kaba.com
www.kaba.com/workforce-management

Unternehmen 
Kaba (ehemals Kaba Benzing) ist weltweit
einer der führenden Hersteller von Pro-
dukten für die Unternehmensdatenerfas-
sung. Dazu zählen Zeitwirtschaftslösungen
für alle Branchen. Für die Produktivitäts-
steigerung werden Terminals für die Be-
triebsdatenerfassung gefertigt, die alle
wichtigen Daten personen- und auftrags-
bezogener Ergebnisse erfassen und weiter-
geben. Für die Sicherheit der Unternehmen
werden Zutrittskontrollsysteme angebo-
ten, darunter auch biometrische Systeme,
die Personen mittels Fingerprint eindeutig
identifizieren. Mit einer Vielzahl an Ver-
triebs- und Service-Stützpunkten ist Kaba
flächendeckend in ganz Deutschland ver-
treten. Niederlassungen im europäischen
und außereuropäischen Ausland haben zu
einem hohen Exportanteil geführt. Als
Technologieführer der Branche hat Kaba
inzwischen weltweit mehr als 250.000 zu-
friedene Kunden und kann auf die Erfah-
rung von ca. 40.000 erfolgreich installier-
ter Systeme, darunter über 1.300 SAP-
Installationen, zurückgreifen.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

Kendrion Binder Magnete GmbH
Mönchweilerstraße 1
78048 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Frau Simone Schollmeier
Telefon 07721 877-1238
bewerbungen.ke@kendrion.com
www.kendrion-electromagnetic.com

Unternehmen
Mit Kendrion zum Erfolg!
Kendrion N.V. bietet als international agie-
render Konzern ca. 1.200 Mitarbeitern ei-
nen sicheren und anspruchsvollen Arbeits-
platz. Kendrion hat sich als führender Her-
steller für elektromagnetische Komponen-
ten in Europa etabliert. Wir entwickeln
und produzieren ein vielseitiges Produkt-
spektrum an Elektromagneten für Moto-
ren, Fahrzeuge und Roboter. Wir haben
das Potential, das in der engen Verzah-
nung von Wissenschaft und praktischer
Anwendung liegt, erkannt und kooperie-
ren deshalb insbesondere in der Produkt-
entwicklung mit verschiedenen Universi-
täten und Hochschulen. Durch die inter-
nationale Ausrichtung von Kendrion ergibt
sich für Nachwuchskräfte bei uns so ein
spannendes Betätigungsfeld mit interes-
santen Zukunftsperspektiven.
Sie sind engagiert, haben Teamgeist und
Lust auf eine Herausforderung?
Dafür bieten wir Ihnen unser Know-how,
anspruchsvolle und interessante Aufgaben
und die Gelegenheit, Ihre Fähigkeiten und
Kenntnisse unter Beweis zu stellen.

Studiengang
Industrie



Kreissparkasse
 Tuttlingen
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Kreissparkasse Rottweil
Königstraße 44
78628 Rottweil

Kontakt
Frau Barbara Nübel
Telefon 0741 242-4110
barbara.nuebel@sparkasse-rottweil.de
www.sparkasse-rottweil.de

Unternehmen
Wir sind das führende Kreditinstitut im
Landkreis und mit rund 550 Mitarbeitern
einer der großen Arbeitgeber. Unsere
überdurchschnittlich hohe Ausbildungs-
quote zeigt, wie wichtig in unserem Hause
die Ausbildung ist. Die Bilanzsumme der
Kreissparkasse Rottweil beträgt rund 2,2
Mrd. Euro. Durch ein dichtes Geschäfts-
stellennetz stellen wir sicher, dass die
Bevölkerung, die Wirtschaftsunternehmen
sowie die Städte und Gemeinden auf ein
vielfältiges Angebot an Bankdienstleistun-
gen zurückgreifen können. Dazu gehören
Geldanlagen, die Anlage in Wertpapieren
oder Investmentzertifikaten genauso wie
die Vergabe von Krediten und Darlehen.
Alle Leistungen rund ums Girokonto und
den Zahlungsverkehr sind ebenso selbst-
verständlich wie Beratungen in Bauspar-
und Versicherungsfragen. Kundenservice
fast rund um die Uhr ist selbstverständ-
lich. Also, wenn`s um Geld geht!

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Kreissparkasse Tuttlingen
Bahnhofstraße 89
78532 Tuttlingen

Kontakt
Frau Sonja Geigis
Telefon 07461 700-1283
Sonja.Geigis@ksk-tut.de
www.ksk-tut.de

Unternehmen
Die Kreissparkasse Tuttlingen ist mit einer
Bilanzsumme von über 3 Mrd. Euro Markt-
führer in der Bankenbranche im Landkreis
Tuttlingen und steht für Qualität und Ver-
lässlichkeit in der Geschäftspolitik. Sie ist
aufgrund ihrer Wirtschaftsförderpolitik
Partner und Hausbank der Mehrzahl der
mittelständischen Unternehmen im Land-
kreis Tuttlingen. Dabei finanziert die Kreis-
sparkasse vor allem das Wachstum und
die Produktinnovationen, begleitet die Un-
ternehmen mit individuellen Lösungen auf
ihre weltweiten Absatzmärkte und sorgt
mit intelligenten Zahlungsverkehrs- und
Dispositionssystemen wie z. B dem Cash-
management für effiziente Abläufe in den
kaufmännischen Abteilungen der Unter-
nehmenskunden. Im Privatkundenbereich
setzen wir mit dem dichtesten Filialnetz
und den KompetenzCentern für Vermö-
gensanlage und Baufinanzierung auf enge
und auf Nachhaltigkeit ausgerichtete Kun-
denbeziehungen. Die Kreissparkasse legt
traditionell größten Wert auf eine zeitge-
mäße und innovative Ausbildung. Ziel ist,
die Führungskräfte von morgen im eige-
nen Haus auszubilden.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Fritz Kübler GmbH
Schubertstraße 47
78054 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Herr Robert Brand
Telefon 07720 3903-63
robert.brand@kuebler.com
www.kuebler.com

Unternehmen
Seit 1960 steht der Name Kübler für um-
fassendes Know-how im Bereich der Sen-
sor-, Zähl- und Prozesstechnik. In über 50
Ländern vertrauen Tausende von Kunden
unserer Kompetenz in Sachen rotativer
oder linearer Mess-Sensorik, industrieller
Zähltechnik oder Prozesstechnik.
Wegweisende Kübler Produkte helfen in
beinahe allen industriellen Anwendungen,
Bewegungen zu erfassen, physikalische
Größen zu zählen, anzuzeigen oder zu
steuern. Dafür investieren wir jedes Jahr
fast 15% des Umsatzes in Forschung und
Entwicklung. Wir möchten mehr zu Ihrem
Erfolg beitragen, als Sie erwarten. Nach
diesem Grundsatz arbeiten wir seit Jahren
erfolgreich mit vielen führenden Unterneh-
men zusammen. So rüsteten wir die kom-
plette New Yorker U-Bahn mit Drehgebern
aus. Medizintechnik Hersteller setzen un-
sere Prozessgeräte oder Zeitzähler in sen-
siblen Applikationen ein.
Automobilhersteller wie z.B. Ford oder
Hyundai setzen in Logistiksystemen er-
folgreich absolute Feldbus Drehgeber von
Kübler ein. Über 250 engagierte Menschen
mit Begeisterung sind jeden Tag für Sie
da.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

Hugo Kern und Liebers
GmbH & Co. KG
Dr.-Kurt-Steim-Straße 35
78713 Schramberg

Kontakt
Herr Ulrich Nübel
Telefon 07422 511-226
ausbildung@kern-liebers.de
www.kern-liebers.de

Unternehmen
Die KERN-LIEBERS Firmengruppe mit über
50 Standorten weltweit produziert tech-
nisch anspruchsvolle Produkte, wie High-
tech-Federn, Feinschneid-/Stanzteile, mikro-
technische Produkte sowie Platinen und
Nadeln für die Strick- und Wirkmaschinen-
industrie. Internationale Kunden aus der
Automobil- und Konsumgüterindustrie,
dem Textilmaschinenbau, dem Medizin-
sektor und der Elektronik vertrauen auf
unsere kundenspezifischen Lösungen.
Zwar führen unsere Produkte ihr Dasein
meist im Verborgenen, jedoch kommen
täglich Millionen von Menschen mit ihnen
in Kontakt, ohne es zu ahnen. Oder wus-
sten Sie, dass 80% aller Sicherheitsgurt-
systeme weltweit mit unseren Triebfedern
ausgestattet sind und im Ernstfall auch
für Ihre Sicherheit sorgen? Rund um den
Globus erwirtschaften ca. 5.800 Mitarbei-
ter einen Umsatz von über 425 Mio. Euro.
Gemäß unserem Motto "fast forward"
sind wir leistungsstark und hochinnovativ.
Diesen Wettbewerbsvorteil sichern wir
durch hochwertige Ausbildungsprogramme
und eine konsequente Weiterbildung un-
serer Mitarbeiter.

Studiengang
Industrie

KPMG AG 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Bismarckallee 18-20
79098 Freiburg

Kontakt
Herr Thomas Brantner
Telefon 0761 38655-37
tbrantner@kpmg.com
www.kpmg.de/careers 

Unternehmen
Als Verbund rechtlich selbstständiger, na-
tionaler Mitgliedsfirmen ist KPMG Interna-
tional mit ca. 140.000 Mitarbeitern in 146
Ländern eines der größten Wirtschaftsprü-
fungs- und Beratungsunternehmen welt-
weit. Durch die Fusion der KPMG-Länder-
gesellschaften in Deutschland, England
und der Schweiz zum Oktober 2007 ist
mit der KPMG Europe LLP das größte
Wirtschaftsprüfungs- und Beratungsunter-
nehmen Europas entstanden. Ihm gehö-
ren inzwischen auch die KPMG-Praxen in
Spanien, Belgien, den Niederlanden,
Luxemburg, der Türkei und in den GUS-
Staaten (Russland, Ukraine, Kasachstan,
Kirgisistan, Georgien und Armenien) an.
Die KPMG Europe LLP ist als Konzernober-
gesellschaft in London registriert, Haupt-
sitz ist Frankfurt am Main. In Deutschland
gehört KPMG zu den führenden Unterneh-
men in diesem Geschäftsfeld und ist mit
ca. 8.500 Mitarbeitern an über 20 Stand-
orten präsent. Unsere Leistungen sind in
die Geschäftsbereiche Audit, Tax und
Advisory gegliedert. Im Mittelpunkt von
Audit steht die Prüfung von Konzern- und
Jahresabschlüssen. Tax steht für die steu-
erberatende Tätigkeit von KPMG. Der Be-
reich Advisory bündelt unser hohes fachli-
ches Know-how zu betriebswirtschaft-
lichen, regulatorischen und transaktions-
orientierten Themen.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung
Warmbronner Straße 22
71063 Sindelfingen

Kontakt
Herr Christof Heusel
Telefon 07031 63301-300
heusel.c@keppler-stiftung.de
www.keppler-stiftung.de

Unternehmen
Die Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung
(Sindelfingen) ist in Baden-Württemberg
einer der großen Dienstleister in der Alten-
hilfe und Krankenpflege. In derzeit 22 Al-
ten- und Seniorenzentren mit 2.000 Pfle-
geplätzen, fünf ambulanten Diensten und
einem stationären Hospiz beschäftigt die
kirchliche Stiftung rund 1.900 Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter. Sie verwaltet und
betreut 14 Seniorenanlagen mit über 250
Wohnungen. Das Wirken der Stiftung
steht unter dem Motto "DAS GANZE
LEBEN". Damit ist der Qualitätsanspruch
formuliert, dass bei stationärem Wohnen
und Pflegen, bei den offenen Angeboten
und im betreuten Wohnen oder den ambu-
lanten Diensten immer der Mensch als
ganzer im Blick ist: mit seinen Erfahrungen
und Bedürfnissen, mit seinen Möglichkei-
ten und seinen Einschränkungen.

Studiengang
Sozialwirtschaft



Landesbank Baden-Württemberg
Fritz-Elsas-Straße 31
70174 Stuttgart

Kontakt
Frau Kerstin Kovacs
Telefon 0711 127-42740
Kerstin.Kovacs@LBBW.de
www.LBBW.de/ausbildung

Unternehmen
Die Landesbank Baden-Württemberg ist
Universalbank und internationale Ge-
schäftsbank. Zusammen mit der seit 1.
August 2005 in die LBBW integrierten BW-
Bank, der Rheinland Pfalz Bank und der
Sachsen Bank als 100-prozentige Töchter
und anderen spezialisierten Tochterunter-
nehmen ist sie auf allen Geschäftsfeldern
einer modernen Großbank tätig. Mit einer
Bilanzsumme von 412 Mrd. Euro (31.12.09)
und rund 13.000 Mitarbeitern ist die LBBW
die größte Bank im Süden Deutschlands.
In der BRD zählt sie zu den vier größten
Kreditinstituten, weltweit zu den 50 größ-
ten. Die BW-Bank unterhält rund 240 Filia-
len, vorwiegend in Baden-Württemberg.
Die Hauptsitze liegen in Stuttgart, Karls-
ruhe, Mannheim und Mainz. Mit Nieder-
lassungen in New York, London, Singapur
sowie zahlreichen Auslandsstützpunkten
in bedeutenden Wirtschaftsregionen ist
die LBBW weltweit präsent. Die LBBW hat
rund 600 Auszubildende. An der DHBW
Villingen-Schwenningen bietet die LBBW
pro Jahr 2 Plätze im Studiengang Banken
und Bausparkassen an. 

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Landratsamt Karlsruhe
Dezernat Mensch und Gesellschaft
Beiertheimer Allee 2
76137 Karlsruhe

Kontakt
Frau Sandra Hoffmann
Telefon 0721 936-6466
sandra.hoffmann@
landratsamt-karlsruhe.de
www.landratsamt-karlsruhe.de

Unternehmen
Der Landkreis Karlsruhe gehört mit 430.000
Einwohnern zu den größten Landkreisen
in Baden-Württemberg. Seine gesetzlichen
Aufgaben im Bereich der Jugendhilfe, Ju-
gendpflege und des Jugendschutzes erfüllt
er durch das Jugendamt. Dort arbeiten in
Fachteams etwa 80 SozialpädagogInnen
bzw. SozialarbeiterInnen sowie etwa 45
Verwaltungsfachkräfte mit den Schwer-
punkten der persönlichen Beratung, der ak-
tivierenden Begleitung und der individuel-
len Hilfeplanung, z.B. bei Erziehungspro-
blemen, bei Trennung und Scheidung, bei
Jugendstrafverfahren, Adoption oder bei
Vormundschaften. Sozialräumliches Han-
deln und präventive Angebote (z.B. Frühe
Hilfen) sind gut ausgebaut. Die Jugendbe-
hörde kooperiert dabei mit einem verzweig-
ten Netz von Beratungsstellen, Schulen,
Jugendhilfeeinrichtungen, Jugend- und
Familienzentren und anderen Institutio-
nen in Stadt und Landkreis Karlsruhe.

Studiengang
Jugend-, Familien- und Sozialhilfe 

Landratsamt Schwarzwald-Baar-Kreis
Hauptamt / Personalabteilung
Postfach 1720
78045 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Frau Sabine Dieterle
Telefon 07721 913-7395
s.dieterle@Lrasbk.de
www.quellenlandkreis.de

Unternehmen
Der Schwarzwald-Baar-Kreis liegt land-
schaftlich reizvoll zwischen Freiburg und
Stuttgart. Mit rund 209.000 Einwohnern
zählt unser Kreis zu den mittelgroßen Land-
kreisen in Baden-Württemberg, und hat
mit zahlreichen mittelständischen Unter-
nehmen trotz überwiegend ländlichen Ge-
präges eine gute touristische Infrastruktur
und florierende Gesundheitswirtschaft.
Das Kreisjugendamt ist für das gesamte
Kreisgebiet mit Ausnahme des Bereichs
der Stadt Villingen-Schwenningen zustän-
dig, die ein eigenes Jugendamt hat. 22
SozialpädagogInnen und Sozialarbeiter-
Innen sowie 28 Verwaltungskräfte erfüllen
- angesiedelt in zwei Regionalabteilungen
- die gesetzlichen Aufgaben Jugendhilfe,
Jugendpflege und Jugendschutz. Schwer-
punkte der Tätigkeit sind die persönliche
Beratung, aktivierende Begleitung und indi-
viduelle Hilfeplanung - z.B. bei Trennung
und Scheidung, bei Erziehungsproblemen,
bei Jugendstrafverfahren oder Adoptionen.
Sozialraumplanung und sozialräumliches
Handeln werden bereits praktiziert. Dabei
arbeitet das Kreisjugendamt in einem aus-
differenzierten Netzwerk verschiedener
Beratungsstellen, Schulen, Jugendhilfeein-
richtungen, Kinder- und Familienzentren
und zahlreicher anderer Institutionen im
Schwarzwald-Baar-Kreis.

Studiengänge
Jugend-, Familien- und Sozialhilfe 
Soziale Arbeit in Bildung und Beruf/
Sozialmanagement

DHBW VS - Ausbildungspartner

LFK Lenkflugkörpersysteme GmbH
Hagenauer Forst 27
86523 Schrobenhausen

Kontakt
Herr Christoph Rauschenbusch
Telefon 08252 99-6493
ausbildung-lfk@mbda-systems.de
www.mbda-careers.de

Unternehmen
Die MBDA Deutschland - das ist die LFK
Lenkflugkörpersysteme GmbH mit ihren
Tochtergesellschaften (TDW Gesellschaft
für verteidigungstechnische Wirksysteme
mbH und die Bayern-Chemie Gesellschaft
für flugchemische Antriebe mbH) und Be-
teiligungsgesellschaften. Als Systemhaus
für Wirksamkeit im Einsatz und Schutz ent-
wickelt und produziert die MBDA Deutsch-
land Abstandslenkflugkörpersysteme, bo-
dengebundene und schiffsgestützte Luft-
verteidigungs- und Flugabwehrsysteme,
Mehrfachrollenflugkörpersysteme sowie
Wirksysteme und flugchemische Antriebe.
Kurz: Die Mitarbeiter der MBDA Deutsch-
land realisieren in einem innovativen Unter-
nehmen zukunftsorientierte Projekte auf
dem Gebiet der Lenkflugkörpersysteme.
Wir suchen nicht nur die Besten ihres Fachs,
wir suchen kreative, motivierte und vor al-
lem starke Persönlichkeiten, die durch ei-
genverantwortliches und kollegiales Arbei-
ten mit uns zukunftsorientierte Ideen ver-
wirklichen. Es erwarten Sie die vielfältigen
Herausforderungen eines Hightech-Unter-
nehmen.

Studiengang
Industrie

Lidl Stiftung & Co. KG
Stiftsbergstraße 1
74167 Neckarsulm

Kontakt
Frau Brenner
Telefon 07132 942000
bewerbung@lidl.com
www.karriere-bei-lidl.com

Unternehmen
Lidl heißt: gute Qualität zum günstigen
Preis. Allein in Deutschland überzeugen
wir damit Woche für Woche mehrere Mil-
lionen zufriedene Kunden. Um das leisten
zu können, muss man kostengünstig und
innovativ arbeiten - und etwas schneller
und flexibler als andere sein. Mit über
9.000 Filialen in 25 Ländern betreiben wir
eines der größten Netze an Lebensmittel-
Discountmärkten in Europa.
Unser Erfolg wird von Menschen gemacht.
Auch in der Verwaltung. Ob Steuern, Recht,
Buchhaltung, Bilanzen, Controlling: Als
Dienstleister für die Länder und Fachabtei-
lungen stellt die Verwaltung sicher, dass
Lidl reibungslos funktioniert. Hier arbeiten
Sie unter Anleitung kompetenter Mento-
ren in einem hoch motivierten Team.
Dabei können Sie vielseitiges Wissen erwer-
ben - und bereits frühzeitig Verantwortung
in der Praxis übernehmen.

Studiengang
Consulting und Controlling

LfK Limberger Fuchs Koch & Partner
Steinkirchring 1
78056 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Frau Petra Pfaff
Telefon 07720 955-235
petra.pfaff@lfkvs.de
www.lfkvs.de

Unternehmen
LfK Limberger Fuchs Koch & Partner steht
für außergewöhnliche und kompetente
Beratung in den Bereichen Wirtschaft,
Steuern und Recht. Mit über 80 Mitarbei-
tern stellen wir unsere Kompetenzen an
drei Standorten zur Verfügung. 
Einfach gut beraten: nach diesem Leitbild
erarbeiten wir für unsere Kunden maßge-
schneiderte Lösungen für wirtschaftliche,
steuerliche und rechtliche Sachverhalte
aus einer Hand. Unser Leistungsangebot
geht weit über die Erstellung von Steuer-
erklärungen oder Jahresabschlüssen hin-
aus. Starten Sie bei LfK durch! Hier kön-
nen Sie unter Führung erfahrener Ausbil-
der bereits früh Ihre Ideen einbringen.
Arbeiten Sie selbstständig in einem kom-
petenten Team von Spezialisten. Bilden
Sie sich in unserer eigenen LFK-Akademie
weiter. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen
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MAICO 
Elektroapparate-Fabrik GmbH
Steinbeisstraße 20
78056 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Herr Artur Müller
Telefon 07720 694-335
Artur.Mueller@maico.de
www.maico-ventilatoren.com

Unternehmen
Innovationen, hohe Qualitätsstandards und
ausgezeichnetes Design sind die Baustei-
ne der Produkt- und Markenphilosophie
des familiengeführten Traditionsunterneh-
mens MAICO, das 1928 von Christian
Maier in Schwenningen gegründet wurde.
210 Mitarbeiter tragen zum Erfolg des Her-
stellers von Ventilatoren und Lüftungssys-
temen bei. Mit mehr als 1.600 Produkten
bietet MAICO vom Kleinraumventilator über
effiziente Lüftungssysteme mit Wärmerück-
gewinnung bis hin zu leistungsstarken Lüf-
tungsgeräten für die Industrie ein vielfälti-
ges Programm, das unterschiedlichsten
Anforderungen und Einsatzgebieten ge-
recht wird. Bei der Entwicklung von neuen
Produkten liegt der Fokus auf energiespa-
renden Technologien, die den Schutz von
Ressourcen sowie einen hohen Kunden-
nutzen gewährleisten. Neben qualitativ
hochwertigen Produkten überzeugt MAICO
auch mit einer Vielzahl von Serviceleistun-
gen, unter anderem sind Seminare, die
technische Beratung am Telefon und vor
Ort oder die umfangreiche Website zu
nennen. Die Zertifizierung nach DIN EN
ISO 9001 stellt sicher, dass Prozesse opti-
miert und kontinuierlich weiterentwickelt
werden. 

Studiengang
Industrie

Marc O'Polo International GmbH
Hofgartenstraße 1
83071 Stephanskirchen

Kontakt
Frau Stefanie Fischer
Telefon 08036 90-1161
jobs@marc-o-polo.com
www.marc-o-polo.com

Unternehmen
Marc O'Polo ist eine der führenden Mode-
marken im Premium Casual Segment und
wurde 1967 in Stockholm gegründet.
Heute hat Marc O'Polo seinen Hauptsitz
in Rosenheim, Stephanskirchen und be-
schäftigt weltweit rund 1.400 Mitarbeiter.
Unsere Kollektion Marc O'Polo Modern
Casual steht für einen modernen Casual-
look, CAMPUS by Marc O'Polo für authen-
tische Sportswear. Die Keywords Natural,
Simplicity, Quality, Personality und Inno-
vation reflektieren die Werte unseres
Unternehmens und unserer Mitarbeiter.
Wir freuen uns auf Menschen, die Spaß
daran haben, diese Werte mit uns zu tei-
len und uns bei unserer nationalen und
internationalen Expansion zu begleiten.
In der Studie "Toparbeitgeber der Fashion-
Branche 2009" der Textil-Wirtschaft wurde
Marc O'Polo von knapp 900 Nachwuchs-
kräften auf Platz 4 gewählt. Bewertet wur-
den u.a. die Kategorien Karriere- und Ent-
wicklungschancen, Betriebsklima und
Gehaltsniveau.

Studiengänge
International Business
Steuern und Prüfungswesen
Wirtschaftsinformatik

Marienhaus St. Johann e. V.
Talstraße 29
79102 Freiburg

Kontakt
Herr Georg Boller
Telefon 0761 7055-4110
georg.boller@marienhaus-freiburg.de
www.marienhaus-freiburg.de

Unternehmen
Der Marienhaus St. Johann e. V. betreibt
zwei stationäre Altenpflegeeinrichtungen
mit 276 Bewohnern sowie eine Tagespfle-
geeinrichtung für 7 Tagespflegegäste. Das
Leitmotiv "kompetent betreut." bildet den
Anspruch für alle Bereiche. Die professio-
nelle Betreuung und Unterstützung der
Bewohner steht dabei im Mittelpunkt.
Grundlage dafür ist die konstruktive Zu-
sammenarbeit der verschiedenen Berufs-
gruppen. Mit der Hauswirtschaft und der
Pflege ist die Sozialbetreuung die 3. Säule
auf der das Leben und Wohnen der
Bewohner ruht.
Ebenso wichtig ist die Einbeziehung der
Angehörigen und Bekannten der Bewoh-
ner bzw. deren Bevollmächtigten und Be-
treuer. Deren engagiertes Mitwirken för-
dert das Wohlbefinden der Bewohner in
hohem Maße.
Die Integration der Einrichtungen in die
kirchlichen Gemeinden, in das Wohnquar-
tier und in das städtische Umfeld bildet
den gesellschaftlichen Rahmen für das
Wirken des Marienhaus St. Johann e. V.

Studiengang
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen/
Altenhilfe

MARQUARDT GmbH
Schloss-Straße 16
78604 Rietheim-Weilheim

Kontakt
Herr Steffen Rudischhauser
Personalwesen Ausbildung
Telefon 07424 99-2641
Steffen.Rudischhauser@marquardt.de
www.marquardt.de

Unternehmen
Marquardt ist ein unabhängiges, interna-
tional tätiges Familienunternehmen mit
weltweit rund 4.500 Mitarbeitern.
Gemeinsam mit unseren Tochtergesell-
schaften in der Schweiz, in Frankreich,
Tunesien, USA, China, Indien und Rumä-
nien erwirtschafteten wir 2009 einen Um-
satz von 410 Millionen Euro. 
Als Zulieferer und Systempartner im Be-
reich der Elektromechanik, Elektronik und
Mechatronik arbeiten wir mit führenden
Unternehmen der Elektrowerkzeug-, Haus-
geräte-, Elektronik- und Automobilindus-
trie zusammen. Wir entwickeln und ferti-
gen eine breite Produktpalette von elektro-
mechanischen Schaltern bis zu hochkom-
plexen elektronischen Schaltsystemen.
"Wir gestalten die Zukunft aktiv: Innovativ
und qualitätsbewusst", ist der Kernsatz
unserer Philosophie und Leitlinie für alle
Mitarbeiter.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik
Consulting und Controlling

Gebrüder Martin GmbH & Co. KG
Ludwigstaler Straße 132
78532 Tuttlingen

Kontakt
Frau Veronika Zwik
Telefon 07461 706-142
veronika.zwik@klsmartin.com
www.klsmartin.com

Unternehmen
Wir können alles. Außer Stillstand.
Innovativ, investitionsfreudig, wachstums-
orientiert: Die mittelständische Unterneh-
mensgruppe KLS Martin entwickelt um-
fassende medizintechnische Problemlö-
sungen. Sie entstehen in enger Zusammen-
arbeit mit den Anwendern, sie überzeu-
gen Chirurgen und medizinisches Fach-
personal durch ihren Innovationsgrad und
signifikante Praxisvorteile. Vor allem aber
dienen sie Patienten zur Wiederherstellung
ihrer Gesundheit.
KLS Martin erwirtschaftet rund 75 Prozent
des Umsatzes in den Auslandsmärkten.
Unser Sortiment umfasst mehr als 16.000
Instrumente und Geräte. Weltweit sind
über 800 Mitarbeiter für KLS Martin tätig,
180 davon im Vertrieb und rund 40 in For-
schung und Entwicklung. Zur Realisierung
unserer ehrgeizigen Ziele benötigen wir
auch in Zukunft gut ausgebildete und hoch
motivierte Mitarbeiter. Mit deren Wissen
und Können haben wir in einigen Segmen-
ten die Marktführerschaft erreicht.

Studiengang
International Business

LOTUS Systems GmbH
Sautierstraße 23
78187 Geisingen

Kontakt
Herr Waldemar Jercher
Telefon 07704 9233-501
waldemar.jercher@lotussystems.de
www.lotus-systems.com

Unternehmen
LOTUS Systems ist ein junges, innovatives
Unternehmen, das 2001 gegründet wurde
und heute bereits über 90 Mitarbeiter be-
schäftigt. Unsere Schwerpunkte liegen in
der Entwicklung, Planung und Herstel-
lung von individuellen Sonderanlagen für
die Bearbeitung und Produktion von Solar-
zellen, Halbleitern, Computerchips und
mikromechanischen Bauteilen. LOTUS
Systems ist ein weltweit vertretenes Unter-
nehmen, das seine Kunden von der Pla-
nung und der Konzeption bis hin zu einem
breiten After-Sales-Service unterstützt.
Dank seines unkonventionellen und hoch
motivierten Teams passt sich LOTUS dem
Tempo der technischen Entwicklung
schnell und flexibel an. Daher legen wir
sehr viel Wert auf eine hochqualifizierte
Ausbildung in unserem Unternehmen, um
unsere Wettbewerbsposition auf dem inter-
nationalen Markt nachhaltig auszubauen.
Neben höchster fachlicher Kompetenz
zeichnen sich LOTUS Mitarbeiter durch
Leistungsbereitschaft, Dynamik und Ver-
antwortungsbewusstsein aus. Zusätzlich
ist für uns Integrität, Teamfähigkeit und
Freundschaft von hoher Bedeutung.

Studiengang
Industrie



DHBW VS - Ausbildungspartner

Maschinenfabrik Spaichingen GmbH
Karlstraße 8-20
78549 Spaichingen

Kontakt
Frau Christin Kuroczka
Telefon 07424 701-104
info@ms-top.jobs
www.ms-top.jobs

Unternehmen
In mehr als 45 Jahren Firmengeschichte
hat sich die MS zu einem anerkannten
High-Tech-Partner der Automobilindustrie
und weiterer Branchen entwickelt. Mehr
als 500 motivierte und qualifizierte Mitar-
beiter und Mitarbeiterinnen der MS-Firmen-
gruppe orientieren ihre Arbeit täglich an
der Erwartungshaltung der Kunden. Das
Ergebnis - Kompetenz auf diesen Gebie-
ten: Fertigung von Motorenteilen, Schwer-
punkte sind hier Getriebegehäuse, Kipp-
hebelwerke bis hin zu kompletten Ventil-
trieben für Dieselmotoren. Entwicklung
und Fertigung von Sondermaschinen für
das Verschweißen und Bearbeiten von
Kunststoffteilen mit den Technologien
Ultraschall, Heißluft und Heizkontakt,
sowie die Herstellung von Ultraschall-
Schweißsystemen für die Verpackungsin-
dustrie.
Annähernd alle bedeutenden Automobil-
hersteller bzw. deren Zulieferer gehören
zum Kundenkreis. Die MS mit Hauptsitz in
Spaichingen ist mit ihren Tochtergesell-
schaften in Zittau und den USA, sowie
Stützpunkten in Europa, Südamerika und
Asien weltweit tätig. 

Studiengang
Industrie

Nycomed GmbH
Byk-Gulden-Straße 2
78467 Konstanz

Kontakt
Frau Alexandra Thoß
Telefon 07531 84-2559
ausbildung@nycomed.com
www.nycomed.com

Unternehmen
Nycomed ist mit rund 3.000 Mitarbeitern
eines der großen Pharmaunternehmen in
Deutschland. Rund um den Globus leisten
12.000 Kolleginnen und Kollegen in 50
Ländern einen wichtigen Beitrag, um die
medizinische Versorgung und Lebensqua-
lität von Menschen in aller Welt weiter zu
verbessern. Unsere Produkte reichen von
hochinnovativen Arzneimitteln, über gün-
stige Generika bis hin zu freiverkäuflichen
Produkten für die Selbstmedikation.
Unsere Innovationen stammen dabei ent-
weder aus der eigenen Forschung oder
aus Kooperationen mit externen Partnern.
Der deutsche Markt ist für Nycomed sehr
wichtig. Gleichzeitig ist hier ein Großteil
der Forschung und Produktion angesie-
delt. Damit spielt Deutschland eine zen-
trale Rolle für das Gesamtunternehmen.
Mit flachen Hierarchien und kurzen Ent-
scheidungswegen eröffnen sich hervorra-
gende Entwicklungschancen für motivier-
te und erfolgreiche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.
Jedes Jahr bietet Nycomed zahlreiche Aus-
bildungsplätze an. Darunter sind u. a.
nachfolgende Angebote für ein Studium
in Zusammenarbeit mit der Dualen Hoch-
schule Villingen-Schwenningen. Bitte
bewerben Sie sich - bevorzugt per Mail -
jeweils ab Juli für den Ausbildungsstart im
Herbst des Folgejahres.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik

Mutpol - Diakonische Jugendhilfe 
Tuttlingen e.V.
Im Steinigental 10/1
78532 Tuttlingen

Kontakt
Herr Dieter Meyer
Telefon 07461 1706-14
meyer@mutpol.de
www@mutpol.de

Unternehmen
Mutpol-Diakonische Jugendhilfe Tuttlin-
gen e.V. als gemeinnütziger Verein, mit 
ca. 200 Mitarbeitenden, betreut über 500
Kinder, Jugendliche und deren Familien
und kann auf eine fast 200-jährige Tra-
dition zurückblicken. Als soziales Dienst-
leistungsunternehmen bieten wir im Be-
reich der Jugendhilfe eine differenzierte
Palette von Angeboten, sowohl im Bereich
der Offenen, Mobilen, Jugendarbeit, wie
auch in den vielfältigen Bereichen der er-
zieherischen Hilfen. Stationäre Erziehungs-
hilfe wird ergänzt durch vielfältige Ansätze
im Bereich der flexiblen Formen, wie z.B.
Familienhilfe und Erziehungsbeistand-
schaft und tagesstrukturierende Angebote.
Die enge Verknüpfung und Vernetzung
von der zu Mutpol gehörenden Schule für
Erziehungshilfe mit den Bildungsgängen
Grund-/Werkreal- und Förderschule sowie
verschiedene Berufsschulklassen, und den
jugendhilfespezifischen Angeboten ermög-
lichen ganzheitliche Hilfen aus einer Hand.
Bedarfsgerechte Hilfen für die uns anver-
trauten Kinder, Jugendlichen und deren
Familien zu entwickeln, ist unser oberstes
Ziel; Innovation und Kreativität sind dabei
notwendig, um den sich ständig wandeln-
den gesellschaftlichen und individuellen
Rahmenbedingungen gerecht zu werden.

Studiengänge
Jugend-, Familien- und Sozialhilfe
Sozialwirtschaft

Mildenberger Lusch + Partner
Bertha-von-Suttner-Straße 3
77654 Offenburg

Kontakt
Herr Gregor Mildenberger
Herr Rainer Lusch
Telefon 0781 93810
info@mildenberger-lusch.de
www.mildenberger-lusch.de

Unternehmen
Wir sind mit über 40 Mitarbeitern an den
Standorten Offenburg, Achern, Waldkirch
und Haslach i.K. tätig. Schwerpunkte unse-
rer interdisziplinären Kanzlei liegen im Be-
reich der allgemeinen Rechts- und Steuer-
beratung, der Prüfungstätigkeit, der Erstel-
lung von Unternehmensabschlüssen, der
Finanz- und Lohnbuchhaltung sowie der
Insolvenzverwaltung. Damit wir diese Auf-
gaben im Interesse unserer vorwiegend
mittelständischen Mandanten erfolgreich
erfüllen können, setzen wir auf die hohe
berufliche Qualifikation, die fachliche Kom-
petenz und das besondere Engagement
unserer Mitarbeiter. Wir bieten dafür auch
jede Unterstützung in der Weiter- und
Fortbildung, um die erforderliche Qualität
unserer Leistung auf dem von unseren
Mandanten erwarteten hohen Niveau er-
bringen zu können.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen/
Internationales Steuerrecht

MEMMINGER-IRO GMBH
Jakob-Mutz-Straße 7
72280 Dornstetten

Kontakt
Herr Bernd Trick
Telefon 07443 281-222
b.trick@memminger-iro.de
www.memminger-iro.de

Unternehmen
Die MEMMINGER-IRO GMBH mit Sitz in
Dornstetten hat sich in ihrer über 50-jäh-
rigen Firmengeschichte zum technologi-
schen Marktführer der Verfahrenstechnik
für Fadenzuführung, Kontrollsysteme und
Schmiertechnologie für Textilmaschinen
entwickelt. Eine Vielzahl an Patenten und
zukunftsweisenden Entwicklungen, die heu-
te als Stand in der Branche gelten, haben
das Unternehmen weltweit bekannt ge-
macht.
Als international operierende Firmen-
gruppe beschäftigt die MEMMINGER-IRO
GMBH weltweit über 400 Mitarbeiter. Mit
Tochter- und Schwesterunternehmen in
Taiwan, der VR China und den USA sowie
80 Vertretungen vertreibt die MEMMINGER-
IRO GMBH ihre Produkte in über 100 Län-
der der Erde.
Die herausragende Marktposition verdankt
das Unternehmen unter anderem einem
ausgeprägten Qualitätsdenken in allen Un-
ternehmensbereichen. Langjährige Erfah-
rung, Qualifikation und überdurchschnitt-
liches Engagement aller Mitarbeiter sichern
den Unternehmenserfolg. Deshalb steht
bei MEMMINGER-IRO GMBH der Mensch
im Mittelpunkt.

Studiengänge
Industrie
International Business

MC TECHNOLOGY GmbH
Ottilienweg 9
78176 Blumberg

Kontakt
Frau Melanie Schelb
Telefon 07702 533-402
ausbildung@metz-connect.com 
www.metz-connect.com

Unternehmen
METZ CONNECT ist seit über 30 Jahren ein
international anerkannter Marktpartner im
Bereich aktiver und passiver Netzwerkkom-
ponenten sowie elektrischer und elektro-
nischer Steckverbindungen. Mit unseren
drei Unternehmensmarken RIA CONNECT,
BTR NETCOM und MC TECHNOLOGY ste-
hen wir für die Entwicklung, Produktion
und weltweite Vermarktung von technisch
anspruchsvollen Produktlösungen mit ei-
nem durchgängigen Produktsortiment. Per-
fekte Verbindungen zu schaffen, das ist
die Kernkompetenz von METZ CONNECT.
Die Systeme ermöglichen einen sicheren
und reibungslosen Datenfluss - von der
Leiterplatte über Geräteanschlusssysteme,
Stecker, Kabel und Patchfelder bis zur infra-
strukturellen Umgebung. METZ CONNECT
ist weltweit vertreten und hat neben dem
Standort Blumberg weitere Niederlassun-
gen in den USA, Frankreich, Schweiz,
Ungarn, China und Singapur. Jedes Jahr
beginnen junge Menschen ihre berufliche
Laufbahn in einem von insgesamt 18 Aus-
bildungsberufen bei uns. Wir bieten die
Möglichkeit, fundiertes Fachwissen zu er-
werben, es in der Praxis anzuwenden und
für eine persönliche Karriereplanung
effektiv zu nutzen.

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik
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Markus-Pflüger-Heim 
Kapellenstraße 1
79650 Schopfheim 

Kontakt
Frau Dorothea Roschig
Telefon 07622 3904-23
dorothea.roschig@loerrach-landkreis.de
www.markus-pflueger-heim.de

Unternehmen
Das Markus-Pflüger-Heim wurde 1877
gegründet. Das Markus-Pflüger-Heim ist
ein Heim im Eigenbetrieb Heime des
Landkreises Lörrach.
Ca. 190 Mitarbeiter versorgen 259 Heim-
bewohner aufgeteilt auf das Haus Ente-
gast, das Haus Dinkelberg sowie eine Au-
ßenwohngruppe.
Zweck unserer Einrichtung ist es, körper-
lich und geistig Behinderte sowie chro-
nisch-psychisch Kranke, die auf fremde
Hilfe angewiesen sind oder aus Alters-
gründen Heimpflege bedürfen, in statio-
närer (Heim- und Kurzzeitpflege) oder
teilstationärer Pflege (Tages- und Nacht-
pflege) zu betreuen und zu pflegen und
soweit möglich zu einer selbständigen
Lebensführung zu befähigen.

Studiengänge
Sozialwirtschaft
Soziale Arbeit mit psychisch Kranken und
Suchtkranken

Pfister Roth Vogt Roth Braun
Steuerberatungsgesellschaft mbH
Hölzlestraße 40
72336 Balingen

Kontakt
Herr Holger Pfister
Dipl.-Betriebswirt (BA), StB
Telefon 07433 9699-0
info@prvb.de
www.prvb.de 

Unternehmen
Fachliche Kompetenz und Kreativität - da-
für steht die Pfister Roth Vogt Braun Steuer-
beratungsgesellschaft seit nunmehr 40
Jahren. Von unseren Niederlassungen in
Balingen und Albstadt aus betreuen wir
unsere Mandanten flexibel vor Ort. Der
persönliche Kontakt und das Vertrauen
zwischen Berater und Mandanten stehen
bei uns im Mittelpunkt. Überdurchschnitt-
liches Engagement und die Bereitschaft,
ständig dazu zu lernen, zeichnen unsere
Mitarbeiter aus. Wir sehen uns als Partner
mittelständischer und kleiner Unterneh-
men, von Freiberuflern und Privatperso-
nen. Darüber hinaus haben wir Teams,
die sich auf die Beratung von Profisport-
lern, von Heil- und Gesundheitsberufen
und Unternehmensnachfolge konzentrie-
ren. Durch eine Kooperation mit der ATS
Braun + Hausch Wirtschaftsprüfungs-
gesellschaft mbH in Albstadt verfügen wir
über zusätzliches Know-how. Wir gewähr-
leisten einen hochwertigen und umfas-
senden Service und unterstützen dadurch
unsere Mandanten in jeder Lebensphase.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen/Consulting

Ing. Erich Pfeiffer GmbH
Öschlestraße 54-56
78315 Radolfzell

Kontakt
Frau Christiane Eisele
Telefon 07732 801-366
christiane.eisele@aptar.com
www.pfeiffer-group.com

Unternehmen
1947 gründete der Ingenieur Erich Pfeiffer
das gleichnamige Unternehmen. In den
60er-Jahren entwickelte Pfeiffer die erste
auslaufsichere Pumpe und brachte 1972
die erste Nasenspraypumpe der Welt auf
den Markt. Diese Tatsache und die damit
einsetzende große Nachfrage nach
Pfeiffer-Produkten ermöglichten Pfeiffer
seine Aktivitäten weltweit auszudehnen.
Durch immer neue Entwicklungen und In-
novationen wurden wir zu einem der füh-
renden Hersteller von Zerstäuber- und
Dosiersystemen für die kosmetische und
pharmazeutische Industrie. Bereits seit
vielen Jahren ist Pfeiffer zertifiziert nach
ISO 9001, DIN EN 46001 und ist mit dem
Drug Master File bei der FDA registriert.
1993 wurde Pfeiffer Mitglied der weltweit
tätigen Aptar Group, deren Aktien an der
New Yorker Börse gehandelt werden. Zum
1. Januar 2010 wurde Pfeiffer in Aptar um-
benannt, die Marken Aptar Pharma und
Aptar Beauty & Home treten an die Stelle
von Pfeiffer.

Studiengänge
International Business
Wirtschaftsinformatik 

Peguform GmbH
Schlossmattenstraße 18
79268 Bötzingen

Kontakt
Frau Jessica Malinowski
Telefon 07663 61-2677
j.malinowski@peguform.de
www.peguform.de

Unternehmen
Peguform liefert weltweit Kunststoffteile
sowie komplette Systeme und Module für
den Innen- und Außenbereich von Fahr-
zeugen, wie zum Beispiel Türverkleidun-
gen und Cockpits oder Stoßfängerverklei-
dungen und Spoiler. Das Unternehmen ist
einer der führenden Kunststoffverarbeiter
Europas mit namhaften Kunden aus der
Automobilindustrie. Zur Peguform-Gruppe
mit Hauptsitz in Bötzingen bei Freiburg
gehören mehrere Standorte in Deutsch-
land, Spanien, Portugal, Brasilien, Mexiko
und China. Im Geschäftsjahr 2009 erwirt-
schaftete Peguform mit ca. 6.500 Beschäf-
tigten einen Umsatz von ca.1,2 Milliarden
Euro. Seit August 2009 gehört Peguform
zur Cross Industries AG von Stefan Pierer
und Rudolf Knünz.

Studiengänge
Consulting und Controlling
Industrie

OTH Ortenauer Treuhand GmbH
Kurt Lutz und Partner
Steuerberatungsgesellschaft
Kehler Straße 22
77694 Kehl-Marlen

Kontakt
Frau Iris Sommer
Telefon 07854 182-61
isommer@oth.de
www.oth.de

Unternehmen
Die OTH ist aus der 1963 gegründeten
Steuerkanzlei Kurt Fr. Lutz entstanden.
Wir sind im badischen Raum, vor allem in
der Ortenau, durch vielfältige Aufgaben
und Beziehungen in Wirtschaft, Gesell-
schaft, Sport und Kultur verankert.
Kontinuierliches Wachstum und der gün-
stige Standort - verbunden mit der Nähe
zu Frankreich - ermöglichten ein stetiges
Erweitern des Leistungsspektrums sowie
den Aufbau überregionaler und interna-
tionaler Beziehungen.
Mandantenorientierte Teams betreuen
Unternehmen unterschiedlichster Größen,
Branchen und Rechtsformen. Neben den
klassischen Dienstleistungen gewährlei-
sten wir in Zusammenarbeit mit unseren
Kooperationspartnern eine umfassende
Betreuung auf allen Gebieten des natio-
nalen und internationalen Rechts. Intensi-
ve Fortbildung, laufender Erfahrungsaus-
tausch und ein internes Qualitätsmanage-
ment ermöglichen unseren Mitarbeiter-
Innnen, ihre persönlichen Fähigkeiten
kontinuierlich auszubauen. Im Jahr 2002
wurde die OTH Ortenauer Treuhand Engel
und Schwenk GmbH gegründet. Sie hat
die in Achern ansässige Steuerkanzlei
Werner Engel übernommen, im Jahr 2009
kam in Offenburg die OTH Ortenauer
Treuhand Meder und Neff GmbH hinzu.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen/
Internationales Steuerrecht

Georg Oest Mineralölwerk 
GmbH & Co KG
Bahnhofstraße 5
72250 Freudenstadt

Kontakt
Frau Stephanie Müller
Telefon 07441 539-139
stephanie.mueller@oest.de
www.oest.de

Unternehmen
Die Georg Oest Mineralölwerk GmbH & Co
KG ist Teil der Oest-Firmengruppe mit Sitz
in Freudenstadt. Sie zählt zu den bedeu-
tendsten mittelständischen Mineralölver-
arbeitern in Deutschland. Sie beschäftigt
mehr als 120 Mitarbeiter mit der Entwick-
lung, Herstellung und Vermarktung ver-
schiedenster Schmierstoffe für den Auto-
motive- und Industriesektor. Unser Liefer-
programm umfasst mehrere hundert Ein-
zelprodukte, darunter viele maßgeschnei-
derte Sorten, die für spezielle Anwendungs-
fälle in unserem Labor entwickelt wurden.
Wir bieten unseren Kunden umfassende,
anwendungstechnische Beratung und
Unterstützung bei schmiertechnischen
Problemlösungen. Bei allen Entwicklungen
sind die Qualität der Produkte, Umwelt-
schutz und Ressourcen-Schonung vorran-
gige Unternehmensziele. Das Qualitäts-
management ist nach DIN ISO 9001 zerti-
fiziert. 

Studiengänge
Industrie
Wirtschaftsinformatik



DHBW VS - Ausbildungspartner

PM°DM Precision Motors 
Deutsche Minebea GmbH
Auf Herdenen 10
78052 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Herr Markus Wethkamp
Telefon 07721 997-115
personal@nmb-minebea.com
www.pmdm.de

Unternehmen
Wir sind das operative Entwicklungszen-
trum im internationalen Verbund der
MINEBEA Co. Ldt., Tokio. Der Konzern ist
einer der führenden Hersteller von mecha-
nischen und elektronischen Bauteilen und
beschäftigt weltweit 48.000 Mitarbeiter. 
In Villingen-Schwenningen entwickeln wir
mit 270 Mitarbeitern elektronisch kommu-
tierte Gleichstrommotoren, Schrittmotoren
und Lüfter. Seine herausragende Markt-
position verdankt PM°DM insbesondere
der flexiblen Anpassungsfähigkeit seiner
Produkte an die jeweilige Aufgabenstellung.
Ob für Spindelantriebe in Harddiskdrives,
Servolenkung im Kfz oder als Getriebemo-
tor im Akkuschrauber - PM°DM - Motoren
überzeugen immer durch ein extremes
Leistung / Volumenverhältnis, durch Zu-
verlässigkeit und Präzision!

Studiengang
Industrie

Rölfs WP Partner AG
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Theodor-Heuss-Straße 2
70174 Stuttgart

Kontakt
Frau Brigitte Keck
Telefon 0711 933046 0
brigitte.keck@roelfspartner.de
www.roelfspartner.de

Unternehmen
RölfsPartner ist eine der größten unab-
hängigen Beratungs- und Prüfungsgesell-
schaften Deutschlands. Zur RölfsPartner
Gruppe gehören deutschlandweit 700
Mitarbeiter. Unser Dienstleistungsspek-
trum umfasst die Geschäftsfelder Wirt-
schaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und Un-
ternehmensberatung sowie Restrukturie-
rungsmanagement. International ist
RölfsPartner durch die Mitgliedschaft bei
Baker Tilly International in allen wichtigen
Industrienationen vertreten. Baker Tilly 
ist mit 26.000 Mitarbeitern in über 120
Ländern das achtgrößte internationale
Netzwerk unabhängiger Beratungs- und
Prüfungsgesellschaften.

Studiengänge
Steuern und Prüfungswesen
Consulting und Controlling

Dr. Rödl Stuttgart GmbH
Industriestraße 3
70565 Stuttgart

Kontakt
Herr Oliver Finsterwalder
Telefon 0711 7819 14-19
oliver.finsterwalder@roedl.com
www.roedl.de 

Unternehmen
Rödl & Partner ist eine der führenden un-
abhängigen Rechtsanwalts-, Steuerbera-
tungs- und Wirtschaftsprüfungsgesell-
schaften deutschen Ursprungs. Unser Be-
ratungsangebot ist auf international tätige
Familienunternehmen zugeschnitten, die
wir weltweit bei Ihren Geschäftsaktivitä-
ten betreuen. Unsere Mandanten werden
an circa 80 Standorten in rund 40 Län-
dern weltweit von ca. 3.000 Mitarbeitern
betreut. Seit über dreißig Jahren begleiten
wir inhabergeführte Unternehmen und
Konzerne in allen Fragen rund um Recht,
Steuern und Wirtschaftsprüfung.
Schwerpunkte bilden dabei die Beratung
im internationalen Steuerrecht, bei Trans-
aktionen und der Unternehmensnachfolge
sowie bei Umstrukturierungen. Wir betreu-
en Unternehmen bei ihrer Tätigkeit in allen
wichtigen Märkten der Welt, in denen deut-
sche mittelständische Unternehmen aktiv
sind, mit eigenen Niederlassungen, insbe-
sondere in Mittel- und Osteuropa, Asien,
den USA, dem Nahen Osten und Latein-
amerika.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen/
Internationales Steuerrecht

Rieker Schuh GmbH
Gänsäcker 31
78532 Tuttlingen

Kontakt
Frau Carolin Wohlhüter
Telefon 07462 2010
c.wohlhueter@rieker.net
www.rieker.com

Unternehmen
Die RIEKER Firmengruppe ist einer der füh-
renden Hersteller von Damen-, Herren-
und Kinderschuhen in Europa mit Hauptsitz
in der Schweiz. In diversen Vertriebs- und
Produktionsgesellschaften in Europa, Afri-
ka, Asien und Nordamerika sind insgesamt
ca. 12.000 Mitarbeiter beschäftigt. Die Ta-
gesproduktion beträgt derzeit ca. 80.000
Paar Schuhe. Die Firma Rieker Schuh
GmbH, eine Tochter der Rieker-Holding,
mit Sitz in Tuttlingen, ist eine Vertriebsge-
sellschaft für Damen-, Herren- und Kinder-
schuhe mit ca. 170 Mitarbeitern. Die Schu-
he der Marke RIEKER ANTISTRESS zeich-
nen sich durch besondere Leichtigkeit, Fle-
xibilität, bequeme Passformen und eine
schockabsorbierende Sohle aus. Aufgrund
der globalen Präsenz des Unternehmens
bieten sich für Studierende auch nach
ihrer Ausbildung äußerst vielfältige und
interessante Einsatzmöglichkeiten und
Perspektiven.

Studiengänge
Industrie
International Business

Dr. Riedlinger & Partner GbR
Wirtschaftsprüfer Steuerberater
Rechtsanwälte
Kartäuserstraße 61 a
79104 Freiburg

Kontakt
Frau Stefanie Lahmann, WP'in/StB'in
Telefon 0761 36877-17
info@riedlinger-partner.de
www.riedlinger-partner.de

Unternehmen
Die Sozietät ist ein fachübergreifender Zu-
sammenschluss von Wirtschaftsprüfern,
Steuerberatern und Rechtsanwälten.
Unser Ziel ist es, auf die heute zunehmend
komplexer werdenden Beratungsaufgaben
mit einem in rechtlicher, steuerlicher und
wirtschaftlicher Hinsicht abgestimmten
Konzept zu antworten. Neben der gestal-
tenden Beratung im Gesellschafts-, Han-
dels-, Wirtschafts- und Steuerrecht bietet
die Kanzlei ein breites Spektrum von
Dienstleistungen auf den Gebieten der
Steuerberatung und des Rechnungswesens
von der Lohn- und Finanzbuchführung bis
zur Prüfung von Konzernabschlüssen. Wir
betreuen eine breit gefächerte Mandant-
schaft, darunter auch Kommunen und
Non-Profit-Organisationen, die vorwiegend
aus dem regionalen Umfeld des Kanzlei-
standortes stammen. Für überregionale
und internationale Aufgaben stehen uns
Kooperationen mit ähnlich strukturierten
Kanzleien im In- und Ausland über den
Beraterverbund MORISON INTERNATIO-
NAL zur Verfügung.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Olof-Palme-Straße 35
60439 Frankfurt am Main

Kontakt 
Frau Dagmar Alheit
Telefon 069 9585-5240
dagmar.alheit@de.pwc.com
www.pwc-career.de/ausbildung

Unternehmen
Die PricewaterhouseCoopers AG Wirt-
schaftsprüfungsgesellschaft ist in Deutsch-
land mit 8.700 Mitarbeitern und einer
Gesamtleistung von rund 1,33 Milliarden
Euro eine der führenden Wirtschaftsprü-
fungs- und Beratungsgesellschaften. 
An 28 Standorten arbeiten Experten für
nationale und internationale Mandanten
jeder Größe. PwC bietet Dienstleistungen
an in den Bereichen Wirtschaftsprüfung
und prüfungsnahe Dienstleistungen
(Assurance), Steuerberatung (Tax) sowie
Beratung in den Bereichen Deals und
Consulting (Advisory). 

Studiengänge
Steuern und Prüfungswesen
Wirtschaftsprüfung
Banken und Bausparkassen
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Unternehmen
Die SHP-Beratergruppe hat sich konsequent
den Erfolgsgaranten des Mittelstandes -
nämlich Innovationskraft, Flexibilität, Qua-
lität, Spezialisierung und Termintreue - ver-
pflichtet. Unsere Beratungsqualität wird
durch hohe Qualifikation der verantwort-
lichen Partner und Mitarbeiter sicherge-
stellt. Hierfür stehen unsere Steuerbera-
ter, vereidigten Buchprüfer, Rechts- und
Fachanwälte, Diplombetriebswirte und 
IT-Fachleute ganz persönlich ein. 

Die SHP-Beratergruppe bietet Mandanten
eine individuelle Beratung "aus einer Hand"
schnell und zuverlässig, damit diese sich
auf das Entscheidende konzentrieren kön-
nen - den Erfolg am Markt! Beratung aus
einer Hand erspart unseren Mandanten
die aufwendige Koordination von einzel-
nen Beratern und deren Beratungsleistun-
gen; kurze Entscheidungswege innerhalb
unserer Beratergruppe ermöglichen einen
schnellen Zugriff auf das erforderliche
Know-how.

Wir begleiten unsere Mandanten kontinu-
ierlich und über lange Zeit, Familienbetrie-
be über Generationen hinweg. Um für den
Erfolg unserer Mandanten einen Beitrag
leisten zu können, treten wir ein - moti-
viert, engagiert und mit dem Bestreben,
das entscheidende Stück besser zu sein
als andere. 

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen/Consulting

Scharf - Hafner & Partner 
Steuerberater Rechtsanwalt 
Mozartstraße 44-46
72336 Balingen 

Kontakt
Herr Dieter Scharf, Steuerberater 
Telefon 07433 954-111
dieter.scharf@scharf-hafner.de 
www.shp-beratergruppe.de 

Scharf & Baur
Steuerberatungsgesellschaft mbH
Schmiechastraße 50
72458 Albstadt

In den Käppeleswiesen 6
72488 Sigmaringen 

Kontakt
Herr Michael Baur, Dipl.-Volkswirt,
vereidigter Buchprüfer, Steuerberater
Telefon 07431 9092-13
michael.baur@scharf-baur.de 
www.shp-beratergruppe.de

Samariterstiftung
Schlossweg 1
72622 Nürtingen

Kontakt
Frau Rebecca Diebel
Telefon 07022 505-290
rebecca.diebel@samariterstiftung.de
www.samariterstiftung.de

Unternehmen
Die Samariterstiftung ist mit ihren mehr
als 30 Heimen und Einrichtungen einer der
großen und erfahrenen Anbieter sozialer
Dienstleistungen in Württemberg. Der
Schwerpunkt der Angebote liegt mit 21 Ein-
richtungen in der Altenhilfe. Sieben Häuser
der Behindertenhilfe sowie vier Diakonie-
stationen ergänzen das Spektrum.
Mehr als 2300 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter betreuen und begleiten in den Ein-
richtungen der Samariterstiftung rund
3800 alte, behinderte und psychisch kran-
ke Menschen. Die Samariterstiftung ist
Mitglied im Diakonischen Werk der evan-
gelischen Kirche in Württemberg.

Studiengang
Sozialwirtschaft

RUCH NOVAPLAST GmbH + Co KG
Appenweierer Straße 54
77704 Oberkirch

Kontakt
Frau Andrea Ruch-Erdle
Telefon 07802 806-110 
aruch@ruch.de
www.ruch.de

Unternehmen
Die Firma RUCH NOVAPLAST mit ihrer über
130-jährigen Firmengeschichte zählt mit
ihren 150 Mitarbeitern im Bereich der ge-
schäumten Kunststoffe (EPS und EPP) zu
den führenden Unternehmen in Deutsch-
land. Als einer der ersten Lizenznehmer
produzieren wir seit 1960 technische Form-
teile aus Styropor, insbesondere für den
Bereich Personenschutz, Hobby und Frei-
zeit, Isolier- und Bausysteme. Die Verar-
beitung von expandierbarem Polypropylen
(EPP) ist seit 1988 unser zweites Stand-
bein. In diesem Geschäftsbereich entwi-
ckeln und fertigen wir vornehmlich Trans-
portsystemlösungen, Schutzverpackungen
für hochwertige Produkte sowie Geräte-
Chassis-Systeme im Bereich Medizin-,
Steuerungs- und Computertechnik sowie
Isolierungen für Solarsysteme etc. Beson-
ders wichtig sind für uns die aktiven Auto-
mobilteile, die als Side-Impacts, Stoßfän-
gersysteme, Säulenverkleidungen u.ä. in
den aktiven Automobilbau eingehen.
Unsere leistungsstarke Entwicklungsabtei-
lung mit ihren innovativen Produktideen
ist der Garant für unser Wachstum und
die Zielorientierung in der Zukunft. Heute
entwickelt, konstruiert, testet und fertigt
RUCH NOVAPLAST Problemlösungen aus
nahezu allen expandierbaren Polymeren
und beliefert mit seinem Netzwerk aus
verlässlichen Partnern erfolgreich Kunden
in ganz Europa. 

Studiengang
Mittelständische Wirtschaft

RWT Reutlinger 
Wirtschaftstreuhand GmbH 
Charlottenstraße 45-51
72764 Reutlingen

Kontakt
Frau Manuela Gast
Telefon 07121 489-513
manuela.gast@rwt-gruppe.de
www.rwt-gruppe.de 

Unternehmen
Die RWT-Gruppe ist seit über 60 Jahren
das führende Beratungsunternehmen in
der Region Neckar-Alb. Unsere Kernkom-
petenz liegt in den Bereichen Wirtschafts-
prüfung und Steuerberatung. Rechtsbera-
tung, Unternehmensberatung und Perso-
nalberatung runden das vielseitige Leis-
tungsspektrum ab. An den Standorten
Reutlingen, Albstadt und Stuttgart sind
mehr als 200 Mitarbeiter beschäftigt. Auf
die aktive, vorausschauende und dabei
ganzheitliche Beratung unserer Mandan-
ten legen wir sehr großen Wert. Unsere
Gruppe ist Teil des Netzwerks Crowe Hor-
wath International, einer weltweiten Koope-
ration von Beratungsunternehmen, die in
über 100 Ländern vertreten ist. Die Aus-
bildung hat in der RWT-Gruppe einen ho-
hen Stellenwert. Jahr für Jahr bereiten wir
junge Talente auf ihre künftigen Aufgaben
vor. Häufig ist die Ausbildung der Grund-
stein für eine langjährige Karriere in der
RWT, die durch unser umfassendes Perso-
nalentwicklungskonzept unterstützt wird.
Bei allen Weiterbildungsmaßnahmen bie-
tet Ihnen die RWT sowohl zeitliche als
auch finanzielle Unterstützung.

Studiengänge
Steuern und Prüfungswesen
Wirtschaftsinformatik

RWS TREUHAND GmbH & Co. KG -
WPG/StBG
Balinger Straße 36
72336 Balingen

Kontakt
Herr Reinhold W. Schlegel, WP-StB-RB
Telefon 07433 982-110
r.schlegel@rws.eu
www.rws.eu

Unternehmen
Wir sind eine mittelständische und seit
01.01.2010 in kooperativer Form mit der
Bansbach Schübel Brösztl und Partner
GmbH, WPG und StBG, Stuttgart zusam-
menarbeitende Wirtschaftsprüfungs und
Steuerberatungsgesellschaft mit mehre-
ren Wirtschaftsprüfern, Steuerberatern
und Betriebswirten mit Sitz in Balingen.
Über die klassischen Aufgabenstellungen
der Steuerberatung und Wirtschaftsprü-
fung hinaus betreuen wir Mandanten in
der Region Alb-Donau-Neckar in allen
betriebswirtschaftlichen, steuerrecht-
lichen und wirtschaftlichen Fragen. RWS
hat seit seiner Gründung im Jahre 1957
ein klares Ziel: “Denken und Handeln als
Einheit.” Wir sehen in jedem Mandanten
nicht nur die Geschäftsperson, sondern
den Menschen, den wir ganzteilig und
umfassend beraten. Die meisten Kanzlei-
en sind Unternehmensberater. Wir dage-
gen, die RWS, sind die Unternehmer-Bera-
ter: ein gut eingespieltes Team aus erfah-
renen Wirtschaftsprüfern, Steuerberatern,
Betriebswirten und Rechtsanwälten unter
Einbindung von Spezialisten unseres
Kooperationspartners Bansbach Schübel
Brösztl und Partner GmbH, WPG und
StBG, sowie nationaler und internationa-
ler Netzwerke. Die persönlichen Fähigkei-
ten unserer Mitarbeiter werden durch
intensive Fortbildung sowie laufenden
Erfahrungsaustausch ständig verbessert.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen
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SCHAKO Klima-Luft 
Ferdinand Schad KG
Steigstraße 25-27
78600 Kolbingen

Kontakt
Frau Heidi Schilling
Telefon 07463 980-0
Heidi.Schilling@schako.de
www.schako.de

Unternehmen
Die Schako KG zählt mit ihren 450 Mitar-
beitern in den Bereichen Klimatechnik,
Be- und Entlüftung, Brandschutz, Schall-
schutz, Luft-Wasser-Systeme, Wohnraum-
lüftung und Regelung zu den führenden
Komponentenherstellern in Europa. 
Es wird an vier Standorten in Kolbingen,
Messkirch-Heudorf, Zaragoza/Spanien und
Budapest/Ungarn produziert. Die Produkte
werden in eigenen, mit modernster Tech-
nik ausgestatteten Labors entwickelt, über-
prüft und optimiert. An neuen, innovativen
und zukunftsorientierten Produktideen
wird ständig geforscht und gearbeitet. Die
Fa. Schako KG ist nach DIN ISO 9001 zer-
tifiziert. Bei namhaften Großprojekten wie
Daimler Benz Museum Stuttgart, BWM
Welt München, Europapark Hotel Colosseo
Rust, Messe Moskau, Flughafen Barcelona,
Europäischer Rechnungshof Luxemburg,
Seemaxx Radolfzell u.v.m. wurden Pro-
dukte von Schako eingesetzt. 

Studiengänge
Industrie
International Business
Wirtschaftsinformatik

Schneider Schreibgeräte GmbH
Schwarzenbach 9
78144 Schramberg-Tennenbronn

Kontakt
Frau Susanne Eiermann
Telefon 07729 888-208
susanne.eiermann@schneiderpen.de
www.schneiderpen.de

Unternehmen
Schneider wurde 1938 gegründet und ist
heute eine internationale Marke mit einem
Vollsortiment an qualitativ hochwertigen
Schreibgeräten. Die Kugelschreiber, Füller,
Textmarker, Marker, Fineliner, Tintenroller,
Minen und Patronen erfüllen höchste An-
sprüche an Schreibkomfort, Qualität, Design
und Langlebigkeit in gewerblichen und
privaten Bereichen sowie in der Schule.
Alle Schneider Schreibgeräte tragen das
Gütesiegel „Made in Germany“. Denn ge-
forscht, entwickelt und produziert wird
ausschließlich im Stammhaus in Tennen-
bronn/Schwarzwald und in Wernigerode/
Harz. Das Familienunternehmen beschäf-
tigt an diesen Standorten insgesamt 380
Mitarbeiter. Weltweit wird das Unterneh-
men durch ausländische Vertretungen
repräsentiert. Nachhaltiges ökologisches
Engagement gehört bei Schneider zum
Selbstverständnis. Bereits seit über 10
Jahren ist das Unternehmen als einziges
seiner Branche nach dem weltweit streng-
sten Umwelt-Management-System EMAS
zertifiziert. (Stand 06/10)

Studiengänge
Industrie
International Business

J. Schmalz GmbH
Aacher Straße 29
72293 Glatten

Kontakt
Herr Martin Helbling
Telefon 07443 2403-0
personal@schmalz.de
www.schmalz.com

Unternehmen
Die J. Schmalz GmbH zählt zu den führen-
den Anbietern rund um die Vakuumtechnik
und beschäftigt rund 600 Mitarbeiter. Das
1910 gegründete Unternehmen entwickelt,
produziert und vertreibt Vakuum-Kompo-
nenten, Vakuum-Greifsysteme, Vakuum-
Handhabungssysteme und Vakuum-Auf-
spannsysteme. Ein internationales Ver-
triebsnetz mit Niederlassungen und Part-
nern auf der ganzen Welt sichert Markt-
und Kundennähe. Auch die Ausbildung 
ist bei Schmalz international ausgerichtet:
Der Aufenthalt in einer Auslandsnieder-
lassung ist fester Bestandteil jedes DHBW-
Studiums. Die firmeneigene "Schmalz
Academy" bietet allen Mitarbeitern mit
einem breiten Angebot an Schulungen,
Seminaren und Kursen berufliche und
persönliche Weiterentwicklungsmöglich-
keiten. Die Firma Schmalz wurde bereits
mehrfach für ihr vielseitiges soziales und
ökologisches Engagement ausgezeichnet.

Studiengänge
International Business
Mittelständische Wirtschaft
Wirtschaftsinformatik

Schlotterer rollcom.de
GmbH & Co. KG
Industriestraße 10
72411 Bodelshausen

Kontakt
Frau Manuela Schellhammer
Telefon 07471 7396-0
www.rollcom.de

Unternehmen
Als inhabergeführtes Unternehmen verbin-
det Schlotterer rollcom.de Entschlusskraft
und Schnelligkeit mit dem Erfahrungsho-
rizont als ehemalige Tochter eines inter-
nationalen Konzerns. Mit einer Firmenhis-
torie von über 50 Jahren zählen wir zu
den wenigen Unternehmen, die Rollladen-
geschichte geschrieben haben. Wir gehö-
ren mit rund 100 Mitarbeitern zu den füh-
renden deutschen Herstellern von Rollla-
den- und Sonnenschutzsystemen. Als Sys-
tempartner mit einer umfassenden Pro-
duktpalette, hohen Innovationskraft und
einem flexiblen Prozessmanagement bie-
ten wir für jede Aufgabenstellung unserer
Kunden eine Lösung. Im Streben, dem
aktuellen Trend voraus zu sein, steht der
Mensch dabei im Mittelpunkt. Eine Aus-
bildungsquote von über 10% unterstreicht
den Stellenwert der Mitarbeiterqualifika-
tion in unserem Hause. 

Studiengänge
Mittelständische Wirtschaft
Industrie

Schiesser AG
Schützenstraße 18
78315 Radolfzell

Kontakt
Herr Oliver Herrmann
Telefon 07732 90-2530
o.herrmann@schiesser.com
www.schiesser.com

Unternehmen
Die Schiesser AG, gegründet im Jahr 1875,
ist Marktführer unter den deutschen Wä-
schespezialisten. Unser Name steht für
Qualität, Ästhetik, Aktualität und Natür-
lichkeit und unsere Produkte stehen für
absolutes Wohlbefinden. Hochwertige Ma-
terialien, hervorragende Verarbeitung und
zeitgemäße Designs sind ebenso wie die
Forschung nach innovativen Fertigungs-
techniken und neuen Materialien bei
Schiesser zentrale Markenwerte, die den
höchsten Ansprüchen gerecht werden. Un-
sere Marke ist ein Versprechen an Handels-
partner und Endverbraucher. Mit weltweit
ca. 2.000 Mitarbeitern und 9 Vertriebsge-
sellschaften genießt das Unternehmen
auch International einen ausgezeichneten
Ruf. 
Schiesser - mehr als nur ein gutes Gefühl.

Studiengänge
Consulting und Controlling
Industrie
Wirtschaftsinformatik

schrempp edv GmbH
Rainer-Haungs-Straße 7
77933 Lahr

Kontakt
Frau Brigitta Schrempp
Telefon 07821 9509-0
info@schrempp-edv.de
www.schrempp-edv.de

Unternehmen
Das Kernprodukt aus dem Hause schrempp
edv ist die ERP-II-Software SIVAS. Mit ihr
lassen sich Auftragsdurchläufe komplett
abbilden, planen und kontrollieren. Ele-
mente aus Business Intelligence, Doku-
mentenmanagement, CRM, Grob- und
Feinplanung, Variantenkonfiguration, Ein-
kauf, Materialwirtschaft oder Finanz- und
Anlagenbuchführung sind darin vereint.
Als Datenbasis fungieren Datenbanken
von ORACLE. Schrempp edv bietet zudem
Dienstleistungen wie Hardware-, Software-
und Netzwerkeinrichtung oder Seminare
an. Die Zielgruppen und Märkte des Un-
ternehmens sind mittelständische Einzel-
und Variantenfertiger in Anlagen- und Ma-
schinenbau. Die Unternehmensphiloso-
phie ist, statt auf jeden Hype in der wech-
selhaften IT-Welt aufzuspringen, setzt
schrempp edv GmbH auf stete Produkt-
Entwicklung und stetes Wachstum. Die
Qualität der Produkte und Leistungen wird
durch qualifizierte Mitarbeiter sicherge-
stellt, sämtliches Know-how ist und bleibt
made in Lahr.

Studiengang
Wirtschaftsinformatik
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S. Siedle & Söhne Telefon- und
Telegrafenwerke OHG
Bregstraße 1
78120 Furtwangen

Kontakt
Herr Michael Schonhardt
Telefon 07723 63-227
michael.schonhardt@siedle.de
www.siedle.de

Unternehmen
Das Unternehmen Siedle wurde um 1750
auf einem Schwarzwaldhof bei Furtwan-
gen als kleine Gießerei gegründet. Heute
beschäftigt das Familienunternehmen
mehr als 500 Mitarbeiter und ist europa-
weit führend in der Gebäudekommunika-
tion. Es produziert vom Briefkasten bis
zur Gebäudesteuerung alles, was der Ver-
ständigung am und im Haus dient - nach
wie vor ausschließlich in Furtwangen. Die
Marke Siedle steht für erstklassige Tech-
nik, kompromisslose Qualität und preisge-
kröntes Design. Dieser hohe Standard si-
chert den Erfolg in der globalisierten Wirt-
schaft. Siedle setzt alles daran, Arbeits-
plätze am Standort Furtwangen zu erhal-
ten, die Mitarbeiter am Unternehmenser-
folg zu beteiligen und umweltgerecht zu
produzieren. Hervorragende Leistungen
gelingen nur mit hervorragendem Per-
sonal. Deshalb ist eine exzellente Ausbil-
dung die Grundlage unseres Erfolgs. Sie
sichert die Zukunft des Unternehmens,
seiner Arbeitsplätze und der jungen Men-
schen, denen wir eine Perspektive bieten
wollen. Die Ausbildung bedeutet Siedle
sehr viel - und das merkt man ihr an.

Studiengang
Industrie

SICK STEGMANN GmbH
Dürrheimer Straße 36
78166 Donaueschingen

Kontakt
Herr Benno Bohn
Telefon 07681 202-3241
Benno.Bohn@sick.de
www.sick.de

Unternehmen
Die SICK STEGMANN GmbH ist ein Unter-
nehmen der SICK Gruppe. Seit über fünf
Jahrzehnten ist die SICK STEGMANN GmbH
unverzichtbarer Partner für die Industrie-
automation. Über 360 Mitarbeiter in Donau-
eschingen, Minneapolis (USA) und Misgav
(Israel) entwickeln und fertigen Encoder
und Motorfeedback-Systeme. Unsere Pro-
dukte sorgen dafür, dass Aufzüge in der
richtigen Etage ankommen und Elektro-
motoren energiesparend betrieben wer-
den können. 
„Wir entwickeln Zukunft.“ - ist unser Leit-
bild für die Ausbildung. Nehmen Sie die
Herausforderung an, mit uns einen Schritt
voraus zu sein. Das ist unser Anspruch.
Von unserem zukünftigen Auszubildenden
erwarten wir die Bereitschaft zum eigen-
verantwortlichen Handeln und Lernen. Sie
sollten fähig sein, Problemlösungen selbst-
ständig anzugehen. Sie sind motiviert und
nutzen damit ihre Chancen.

Studiengänge
Consulting und Controlling
International Business

Schultze & Braun GmbH
Rechtsanwaltsgesellschaft -
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Eisenbahnstraße 19-23
77855 Achern

Kontakt
Frau Susanne Grefkes
Telefon 07841 708-328
SGrefkes@schubra.de
www.schubra.de

Unternehmen
Schultze & Braun ist ein national und inter-
national tätiger Unternehmensverbund im
Bereich der allgemeinen Rechts- und Steu-
erberatung sowie der Sanierungsberatung
und der Insolvenzverwaltung. 1949 grün-
dete Fritz Beck eine Steuerberatungskanz-
lei in Achern. Steuerberater Wolfgang
Schultze schloss sich 1969 der Kanzlei an
und schließlich entstand 1975 die Rechts-
und Steuerberatung Schultze & Braun mit
Rechtsanwalt Dr. Eberhard Braun als wei-
terer Partner. Heute ist Schultze & Braun
ein Unternehmensverbund mit über 600
Mitarbeitern. Schultze & Braun hat 34
Standorte in Deutschland und 3 Nieder-
lassungen in Großbritannien und Frank-
reich.
Geschäftsbereich Rechts- und Steuerbera-
tung: Die Rechts- und Steuerberatung bie-
tet das gesamte Spektrum der klassischen
Anwalts- und Steuerberatungstätigkeit. Es
werden Unternehmen, handwerkliche Be-
triebe, Freiberufler und Kommunen in ju-
ristischen, steuerrechtlichen und betriebs-
wirtschaftlichen Fragen beraten.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

Sigel GmbH
Bäumenheimer Straße 10
86690 Mertingen

Kontakt
Frau Andrea Mack
Telefon 09078 81-0
job@sigel.de
www.sigel.de

Unternehmen
Die Sigel GmbH ist Markenartikel-Herstel-
ler für Papier und Büro-Organisation sowie
für kundenindividuelle Formulare mit 285
Mitarbeitern und einem Jahresumsatz in
2009 von 50 Mio. Euro.
Sigel Businessproducts bietet stilvolle, tren-
dige und innovative Business-Style-Produk-
te zur Unternehmenspräsentation und
individuellen Repräsentation sowie pro-
fessionelle Produkte für einen effizienten,
sicheren und modernen Workflow. Sigel
Printworks bietet professionelle Druck-
und Service-Lösungen für den optimalen
Workflow, individuell abgestimmt auf die
Bedürfnisse der Kunden. Umfassendes
Qualitätsmanagement, modernste Tech-
nologie und das Knowhow unserer Mitar-
beiter sichern höchste Produktqualität.
Die Ausbildung bei Sigel hat einen außer-
ordentlich hohen und qualitativ anspruchs-
vollen Stellenwert. DHBW-Studierende
nehmen als Young Professionals an Aus-
landspraktika und theoretischen Studien-
semestern teil. Sigel erhielt u. a. die Aus-
zeichnungen TopJob-Arbeitgeber 2004
und Ethics in Business 2005.

Studiengänge
International Business
Wirtschaftsinformatik

Karl Simon GmbH & Co. KG
Sulgener Straße 19-23
78733 Aichhalden

Kontakt
Frau Sarah Göggelmann
Telefon 07422 565-0
s.goeggelmann@simongruppe.de
www.simon.de

Unternehmen
Erfolgreich, mittelständisch, innovativ:
diese Eigenschaften sind charakteristisch
für alle Firmen und Geschäftsbereiche der
SIMON Gruppe, die seit 1992 zu den Betei-
ligungsgesellschaften der INDUS Holding
AG gehört. Über 450 Mitarbeiter arbeiten
am Firmenstandort Aichhalden für die
drei Gruppengesellschaften: Die Firma
SITEK ist führend in der Fertigung von
Spikes-Produkten für die Reifenindustrie
und Firma BETEK zählt zu den weltweit
größten Herstellern von Hartmetall-
Spezialwerkzeugen. 
Der Bereich SIMON Beschlagtechnik belie-
fert die größten Möbelhersteller weltweit,
die SIMON Galvanotechnik veredelt Kunst-
stoff- und Metallteile z.B. für den Auto-
motive-Bereich, und SIMON Sintertechnik
stellt Präzisionsteile für zahlreiche indu-
strielle Anwendungen her. Der neue
Geschäftsbereich SIMON Systems bietet
Gruppen übergreifend komplette System-
komponenten und Baugruppen für zahl-
reiche Industriebereiche an. Interessant
und vielseitig wie das Produkt- und Kun-
denspektrum ist auch die Aus- oder Wei-
terbildung bei der Firmengruppe SIMON.

Studiengang
Industrie

Schwarzwald-Baar Klinikum 
Villingen-Schwenningen GmbH
Vöhrenbacher Straße 25
78050 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Frau Karin Burtscher
Leiterin Personal
Telefon 07721 93-1810
karin.burtscher@sbk-vs.de
www.sbk-vs.de

Unternehmen
Das Schwarzwald-Baar Klinikum in VS ist
das größte Krankenhaus zwischen den Uni-
versitätskliniken in Freiburg und Tübingen.
Es entstand 2004 aus der Fusion des frü-
heren städtischen Klinikums VS und des
Kreisklinikums Schwarzwald-Baar in Donau-
eschingen. Das Klinikum ist mit 2.700 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern ein großes
wirtschaftliches Unternehmen, das in der
bundesweiten Krankenhauslandschaft ei-
nen guten Ruf genießt. Das Klinikum ist
derzeit der größte Arbeitgeber im Schwarz-
wald-Baar-Kreis. Die 22 Fachkliniken und
Institute des Schwarzwald-Baar Klinikums
decken nahezu das gesamte Leistungs-
spektrum der Medizin ab und garantieren
damit eine umfassende Gesundheitsver-
sorgung der Bevölkerung, auch für die
Landkreise RW und TUT. Die Standorte in
VS und St. Georgen werden zukünftig in
einem Klinikneubau zusammengefasst.
Die einzige Außenstelle Donaueschingen
bleibt in das Gesamtversorgungskonzept
integriert. Der Klinikneubau in VS ist der
größte Innovationsschritt des Gesamtklini-
kums. Er wird die medizinische und wirt-
schaftliche Leistungsfähigkeit im Interesse
der Patienten nochmals steigern und zur
Zukunftssicherung beitragen.

Studiengänge
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen
Sozialwirtschaft/Klinikmanagement
Wirtschaftsinformatik



DHBW VS - Ausbildungspartner

St. Elisabeth-Stiftung
Steinacher Straße 70
88339 Bad Waldsee

Kontakt
Frau Alexandra Walter
Telefon 07524 906-208
alexandra.walter@st-elisabeth-stiftung.de
www.st-elisabeth-stiftung.de 
www.social4you.de

Unternehmen
Die St. Elisabeth-Stiftung ist Trägerin zahl-
reicher sozialer Einrichtungen, Dienste und
Betriebe. Über 1700 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind für mehr als 2700 hilfebe-
dürftige Menschen an zahlreichen Stand-
orten im Alb-Donau-Kreis sowie in den
Landkreisen Biberach und Ravensburg im
Einsatz. Der Heggbacher Wohnverbund
und Heggbacher Werkstattverbund bieten
differenzierte Wohnformen und Arbeits-
plätze für Menschen mit geistiger und
mehrfacher Behinderung. Ergänzt wird
das Angebot durch ein breites Spektrum
offener Hilfen und ambulanter Dienste.
Zur Altenhilfe gehören ambulante, teilsta-
tionäre und stationäre Angebote: Sechs
Wohnparks in Biberach, Altshausen,
Ehingen, Bad Waldsee Blitzenreute und
Schemmerhofen sowie das Alten- und
Pflegeheim St. Vinzenz in Aulendorf. Die
Stiftung ist außerdem an den Sozialsta-
tionen Gute Beth Bad Waldsee gGmbH,
St. Josef Altshauen gGmbH und an der Ka-
tholischen Sozialstation Biberach gGmbH
beteiligt. Der Geschäftsbereich Kinder-
Jugend-Familie macht Angebote für be-
hinderte und nichtbehinderte Kinder und
Jugendliche sowie deren Familien. 

Studiengänge
Sozialwirtschaft
Soziale Arbeit mit Menschen mit
Behinderung

St. Gallus-Hilfe gGmbH
Siggenweilerstraße 11
88074 Meckenbeuren

Kontakt
Frau Margarete Crönert
Telefon 0171 7659236
margarete.croenert@st.gallus-hilfe.de
www.stiftung-liebenau.de

Unternehmen
Die St. Gallus-Hilfe, eine gemeinnützige
Gesellschaft der Stiftung Liebenau, ist ein
katholischer Träger von Einrichtungen und
Diensten der Behindertenhilfe im Boden-
seekreis und im Landkreis Ravensburg.
Die St. Gallus-Hilfe betreut mit rund 1000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern etwa
1050 behinderte Frauen und Männer. Der
Jahresumsatz der Gesellschaft liegt bei
etwa 50 Mio. Euro. Ihre Einrichtungen und
Dienste umfassen Wohnheime und Wohn-
häuser für geistig und mehrfach behin-
derte Kinder, Jugendliche und Erwachse-
ne. Außerdem gehört eine Werkstatt für
Behinderte (WfbM) mit Berufsbildungs-,
Arbeits- und Förderplätzen an mehreren
Standorten dazu. Eine Sonderschule mit
drei Abteilungen - Schule für Geistigbehin-
derte, Schule für Erziehungshilfe/Förder-
schule und eine Schule für Kranke - unter-
richtet die jungen Menschen. Beim ambu-
lant betreuten Wohnen und bei der Fami-
lienpflege bietet die St. Gallus-Hilfe fachli-
che Begleitung an. Auch eine interdiszipli-
näre Frühförderstelle mit Integrationsfach-
dienst ist ihr angegliedert.

Studiengänge
Sozialwirtschaft
Soziale Arbeit mit Menschen mit
Behinderung

Sparkasse Schwarzwald-Baar
Gerberstraße 45
78050 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Herr René Höfler
Telefon 07721 291-13102
rene.hoefler@spk-swb.de
www.spk-swb.de

Unternehmen
Die Sparkasse Schwarzwald-Baar ist der
Marktführer im Schwarzwald-Baar-Kreis.
Als Partner der Bürger, der heimischen
Wirtschaft sowie der Kommunen sind wir
mit der Region eng verbunden und stellen
uns täglich den wachsenden Anforderun-
gen der Zukunft. Die Sparkasse Schwarz-
wald-Baar mit ihren rund 700 Mitarbeitern
ist nicht nur Anbieter finanzwirtschaftlicher
Dienstleistungen, sondern auch innovati-
ves Kreditinstitut, Investor, Wirtschaftsför-
derer, Ausbilder, Unterstützer der Kunst
und Kultur, des Sports und der Wissen-
schaft. Der öffentliche Auftrag wird insbe-
sondere durch kompetentes Handeln vor
Ort und gesellschaftliche Verantwortung
deutlich.
Seit vielen Jahren sind wir Partner der Dua-
len Hochschule Villingen-Schwenningen
(DHBW VS) und bilden sehr erfolgreich
DHBW-Studenten aus. Durch stets hilfsbe-
reite Kolleginnen und Kollegen, selbstän-
diges Arbeiten und eine abwechslungsrei-
che, vertriebsorientierte Ausbildung finden
Sie sich bei uns schnell im Berufsleben
zurecht. Mit dem erlernten Know-how aus
Praxis und Theorie haben Sie eine exzel-
lente Perspektive für Ihre Karriere.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Sparkasse Singen-Radolfzell
Erzbergerstraße 2a
78224 Singen

Kontakt
Herr Christian Theofilidis
Telefon 07731 821-1240
christian.theofilidis@spk-sira.de
www.sparkasse-singen-radolfzell.de

Unternehmen
Als Sparkasse sind wir ein Institut mit regio-
nalen Wurzeln und gehören zur größten
Finanzgruppe der Welt - der Sparkassen-
Finanzgruppe. Mit einer Bilanzsumme von
über 2,4 Mrd. Euro und ca. 500 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern gehören wir zu
den erfolgreichen baden-württembergi-
schen Sparkassen und sind das führende
Kreditinstitut in unserem Geschäftsgebiet.
Mit 24 Geschäftsstellen ist Kundennähe
eine unserer großen Stärken. Wir bieten
unseren Privat- und Firmenkunden von
der Anlageberatung über das Kreditge-
schäft bis hin zu Homebanking, Versiche-
rungen und Bausparwesen die gesamte
Palette eines modernen Finanzdienstleis-
ters an. In der Ausbildung haben die
DHBW-Studenten Gelegenheit, sich die 
berufsspezifischen Kenntnisse und Fertig-
keiten anzueignen. Sie durchlaufen nach
ihrem individuellen Ausbildungsplan na-
hezu alle Geschäftsstellen und Abteilun-
gen unseres Hauses. Das Hauptaugen-
merk der betrieblichen Ausbildung liegt
im Bereich der Kundenbetreuung und 
-beratung.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Staatsministerium 
Baden-Württemberg
Richard-Wagner-Straße 15
70184 Stuttgart

Kontakt
Frau Andrea Aufrecht
Telefon 0711 2153-462
andrea.aufrecht@stm.bwl.de
www.stm.baden-wuerttemberg.de 

Unternehmen
Das Staatsministerium Baden-Württemberg
ist die Behörde des Ministerpräsidenten.
In der Villa Reitzenstein in Stuttgart laufen
die Fäden der Landespolitik zusammen.
Hier finden regelmäßig die Kabinettssitzun-
gen statt. Zur Aufgabe des Staatsministe-
riums gehören insbesondere die ressort-
übergreifende Koordination der Landes-
ministerien, die Zusammenarbeit mit dem
Landtag, die Darstellung der Arbeit der
Landesregierung gegenüber der Öffentlich-
keit sowie die protokollarische Vorberei-
tung von Terminen und Staatsbesuchen.
Rund 240 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter des Staatsministeriums unterstützen
den Regierungschef bei seinen Amtsge-
schäften. Die Ausbildung von jungen Men-
schen ist ein zentrales Anliegen der Lan-
desregierung. Das Staatsministerium stellt
drei duale Studienplätze in verschiedenen
Studiengängen zur Verfügung. In der Pra-
xisphase bieten wir attraktive Praktika in
anderen Behörden und Unternehmen an
und gewähren breite Einblicke in studien-
relevante Bereiche über das Staatsminis-
terium hinaus. 

Studiengang
Wirtschaftsinformatik 

SteinhilberSchwehr AG
Berner Feld 10
78628 Rottweil

Kontakt
Frau Gudrun Schuchter
Telefon 0741 1752-202
g.schuchter@steinhilberschwehr.de
www.steinhilberschwehr.de

Unternehmen
SteinhilberSchwehr ist ein herstellerunab-
hängiger IT-Dienstleister mit Computer
Komplett-Angebot für Industrie und
Handel. Das Computer Komplett Portfolio
umfasst SW-Markenprodukte für alle Unter-
nehmensbereiche, PLM-Lösungen, CAx-
Lösungen, ERP-Lösungen, komplementäre
Lösungen für spezifischen Unternehmens-
anforderungen wie Betriebsdaten-, Doku-
menten- und Kundenbeziehungs-Manage-
ment, modernste Netzwerk- und Hardware-
Technologie, ein umfassendes Dienstleis-
tungsspektrum und komplettes IT-Out-
sourcing. Wir verfügen über umfassende
IT-Fachkompetenz, jahrzehntelange Erfah-
rung und Branchenkenntnisse. Diese re-
sultieren aus mehr als 3.200 erfolgreichen
Projekten. Für die Planung und Einführung
einer "Computer Komplett-Lösung" haben
wir mit "P³W.I.A®" eine eigene Formel ge-
schaffen, die dem Kunden Nutzenpoten-
ziale aufzeigt und optimale Investitions-
sicherheit bietet. Mit 15 Standorten in D,
410 MA und einem Jahresumsatz von ca.
53 Mio. Euro gehören wir zu den führen-
den IT-Dienstleistern in Deutschland.

Studiengang
Wirtschaftsinformatik 
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Stiftung Lernen-Fördern-Arbeiten
Predigerstraße 52
78628 Rottweil

Kontakt
Frau Sandra Bandholz
Telefon 0741 94258-0
bewerbungen@lfa.org
www.wir-leben-visionen.de 

Unternehmen
Unter dem Motto "Menschen begleiten -
Arbeit gestalten - Zukunft wagen" ist die
Stiftung Lernen-Fördern-Arbeiten in sechs
Landkreisen zwischen Stuttgart und Boden-
see als regionaler Bildungs- und Beschäf-
tigungsträger tätig. In unseren drei opera-
tiven Stiftungsunternehmen beschäftigen
wir derzeit 130 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, in der Mehrzahl sozialpädagogi-
sche Fachkräfte. Unsere Schwerpunkte in
der sozialpädagogischen Arbeit sind:
Casemanagement, Seminare, Kompetenz-
feststellung, Vermittlung in den Ausbil-
dungs- und Arbeitsmarkt, Unterstützung
bei der frühzeitigen beruflichen Orientie-
rung. Die Stiftung Lernen-Fördern-Arbeiten
versteht sich als modernes Dienstleistungs-
unternehmen auf dem Bildungssektor, das
mit hoher sozialer Verantwortung regional
angepasste Konzepte der Benachteiligten-
förderung gezielt umsetzt.

Studiengang
Soziale Arbeit in Bildung und Beruf/
Sozialmanagement

stiftung st. franziskus heiligenbronn
Kloster 2
78713 Schramberg-Heiligenbronn

Kontakt
Herr Dieter Ohnmacht
Leiter Referat Personalwesen
Telefon 07422 569-322
dieter.ohnmacht@stiftung-st-franziskus.de
www.stiftung-st-franziskus.de

Unternehmen
Die stiftung st. franziskus heiligenbronn
ist eine kirchliche Stiftung mit caritativem
Auftrag. Sie engagiert sich in den sozialen
Aufgabenfeldern der Behindertenhilfe, der
Altenhilfe sowie der Kinder- und Jugend-
hilfe und geht dabei auch neue Wege. Der
Schwerpunkt in der Behindertenhilfe liegt
in der Förderung, Bildung und Betreuung
von sinnes- und mehrfachbehinderten
Menschen mit Schulen, Werkstätten, Aus-
bildungsplätzen, Förder- und Betreuungs-
bereich, Wohngruppen und Fachdiensten.
In der Altenhilfe betreibt die Stiftung 11
Altenzentren in der Region mit stationä-
ren Pflegeplätzen, Tagespflege und weite-
ren Diensten. Der einzelne Mensch mit
seinen Bedürfnissen ist dabei der Maßstab
unseres Handelns. Als Jugendhilfeeinrich-
tung bietet das Kinder- und Familienzen-
trum Villingen-Schweningen vielfältige
Dienste von schulischen Angeboten, Erzie-
hungshilfen bis zur Gemeinwesenarbeit.

Studiengänge
Jugend-, Familien- und Sozialhilfe
Soziale Arbeit mit Menschen mit
Behinderung
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen/
Altenhilfe
Sozialwirtschaft

Stiftungsverwaltung Freiburg
Deutschordensstraße 2
79104 Freiburg i.Br.

Kontakt
Herr Günther Rohrbach
Telefon 0761 2108-123
rohrbach.g@stiftungsverwaltung-freiburg.de
www.stiftungsverwaltung-freiburg.de

Unternehmen
Die Stiftungsverwaltung Freiburg vertritt
sechs kommunale Freiburger Stiftungen
des öffentlichen Rechts mit ca. 500 Mitar-
beiter/innen. Das Haushaltsvolumen 2010
beträgt ca. 48 Mio. Euro. Die Heiliggeistspi-
talstiftung betreibt 13 soziale Einrichtun-
gen der Altenhilfe, von der Begegnungs-
stätte bis zum Pflegeheim. Die Waisenhaus-
stiftung ist in der Kinder- und Jugendhilfe
tätig und ist Trägerin von Wohngruppen,
einer Schule, einem Heilpädagogischen
Hort und einer Zuflucht für Mädchen. Die
Adelhausenstiftung fördert den Unterricht
und die Ausbildung katholischer Mädchen
in Freiburg. Die Franz-Xaver- und Emma-
Seiler-Stiftung unterstützt Jugendliche in
der Ausbildung zu einem handwerklichen
Beruf. Die Michael-Denzlinger-Stiftung
schließlich fördert bedürfte Bürger, die in
Freiburg-Hochdorf wohnen.

Studiengänge
Jugend-, Familien- und Sozialhilfe
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen/
Altenhilfe
Sozialwirtschaft

Dr. Stilz & Partner 
Steuerberater Wirtschaftsprüfer
Rechtsanwälte
Munzinger Straße 1
79111 Freiburg 

Kontakt
Frau Dr. Anita Stilz
Telefon 0761 45-24521
anita.stilz@Stilz-Partner.de
www.Stilz-Partner.de

Unternehmen
Wir sind eine mandantenorientierte Kanz-
lei mit 50-jähriger Tradition. Unser Ziel ist
die Beratung aus einer Hand. Neben der
"klassischen" Steuerberatung und Wirt-
schaftsprüfung liegt der Schwerpunkt auf
der betriebswirtschaftlichen Beratung
sowie der Steuergestaltungsberatung. Die
Rechtsberatung mit den Schwerpunkten
Gesellschafts-, Erb- und  Arbeitsrecht run-
det unser Leistungsspektrum ab.
Zu unserem Mandantenstamm gehören -
neben Privatmandanten und Freiberuflern
- mittelständische Unternehmen aus einem
breiten Branchenspektrum. Diese unter-
stützen wir bei ihren internationalen Akti-
vitäten. Dabei sind wir in das Beraternetz-
werk der Albo-Euro-Consult eingebunden.
Die Aus- und Fortbildung unserer Mitar-
beiter legt den Grundstock für eine quali-
fizierte Beratung unserer Mandanten.
Daher kooperieren wir mit der DHBW
Villingen-Schwenningen.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

Sto AG
Ehrenbachstraße 1
79780 Stühlingen

Kontakt
Herr Achim Happle
Telefon 07744 57-1700
ausbildung.de@stoeu.com
www.sto.de

Unternehmen
Aus der 1835 gegründeten "Cement- und
Kalk-Fabrik Weizen" im südbadischen Stüh-
lingen entwickelte sich die Sto AG, eine in-
ternational tätige Unternehmensgruppe,
die qualitativ hochwertige Farben und Put-
ze herstellt und dank ihrer Innovations-
kraft im Kerngeschäft Wärmedämm-Ver-
bundsysteme zum Weltmarktführer auf-
steigen konnte. 2009 erwirtschafteten die
4.150 Mitarbeitern in den 26 Tochterge-
sellschaften und 21 Werken weltweit ge-
meinsam mit 61 Partnerfirmen in Europa,
Asien und den USA einen Konzernumsatz
von 925 Millionen Euro.
Basis dieses Erfolgs ist das Leitbild
"Bewusst bauen", in dem sich Sto ver-
pflichtet, Technologieführer für die
menschliche und nachhaltige Gestaltung
gebauter Lebensräume zu sein. Weltweit.

Studiengänge
Consulting und Controlling
Industrie
International Business
Wirtschaftsinformatik

KARL STORZ GmbH & Co. KG
Mittelstraße 8
78532 Tuttlingen

Kontakt
Frau Yvonne Bucher
Telefon 07461 708-234
y.bucher@karlstorz.de
www.karlstorz.de

Unternehmen
KARL STORZ ist weltweit einer der wichtig-
sten Hersteller von Endoskopen und end-
oskopischen Instrumenten. Das Unter-
nehmen bedient ein Marktsegment inner-
halb der Medizintechnik, das in den ver-
gangenen Jahren ein außergewöhnliches
Wachstum erfahren hat. 2.200 Mitarbeiter
in Tuttlingen und weltweit insgesamt
5.300 Menschen arbeiten derzeit bei KARL
STORZ an der Herstellung und im Vertrieb
von leistungsfähigen Optiken und präzi-
sen Instrumenten für die Endoskopie in
Medizin und Technik.
Eine Ausbildung bei KARL STORZ bietet
Ihnen die Chance, sinnvoll in Ihre Zukunft
zu investieren. Die weltweite Anerkennung,
die KARL STORZ für die Qualität und Prä-
zision seiner Optiken und Instrumente er-
worben hat, und die moderne, auf die
Herausforderung des Marktes abgestimm-
te Vertriebsstruktur bieten beste Voraus-
setzungen für eine fundierte und aner-
kannte Ausbildung.

Studiengänge
Consulting und Controlling
Industrie
International Business
Wirtschaftsinformatik



DHBW VS - Ausbildungspartner

Studentenwerk Freiburg
Anstalt des öffentlichen Rechts
Schreiberstraße 12-16
79098 Freiburg

Kontakt
Frau Doris Ballreich
Telefon 0761 2101-255
ballreich@studentenwerk.uni-freiburg.de
www.studentenwerk.uni-freiburg.de

Unternehmen
Das Studentenwerk Freiburg ging hervor
aus der 1921 gegründeten "Freiburger Stu-
dentenhilfe e.V.", einer Hilfsorganisation,
die bedürftige Studierende unterstützte.
Heute ist das SWFR eine Anstalt des öffent-
lichen Rechts mit ca. 300 Beschäftigten
und betreut rund 40.000 Studierende der
Hochschulen in Freiburg, Offenburg, Furt-
wangen, Kehl sowie der Dualen Hoch-
schule Villingen-Schwenningen. Zu den
wichtigsten Aufgaben der Einrichtung ge-
hören: Bereitstellung preisgünstigen Wohn-
raums (rund 3.800 Wohnheimplätze in 17
Wohnheimen), Betrieb von 10 Mensen
(15.000 Mahlzeiten pro Tag) und 9 Cafe-
terien, Bearbeitung von Anträgen auf
Förderung nach BAföG (8.000 pro Jahr),
psychotherapeutische Beratung, allgemei-
ne Sozialberatung, Betreuung von Kindern
Studierender sowie die Job- und Zimmer-
vermittlung.

Studiengang
Wirtschaftsinformatik

TRW Automotive 
Electronics & Components GmbH
Industriestraße 2-8
78315 Radolfzell

Kontakt
Frau Karin Korherr
Telefon 07732 809-228
karin.korherr@trw.com
www.trwauto.com 

Unternehmen
TRW gehört mit weltweit 63.600 Mitarbei-
tern an über 180 Standorten und einem
Umsatz von mehr als 11,6 Mrd. U.S. Dollar
zu den TOP 10 der Automobilzulieferer
und blickt auf eine lange Tradition in der
Entwicklung von Fahrzeugsicherheitssys-
temen zurück.
Die Produktlinie Body Control Systems
Europe & Emerging Markets unterstützt
Automobilhersteller in der ganzen Welt
mit innovativen Produkten: Schalter &
Schaltermodule, Sensoren und andere an-
spruchsvolle Technologieprodukte. Radolf-
zell am Bodensee ist der Hauptsitz dieser
Produktlinie.
In einem internationalen Geschäftsumfeld,
an insgesamt 9 Standorten in Europa, Süd-
amerika und Asien, entwickeln und fertigen
2.500 Mitarbeiter unsere vielfältige Produkt-
palette.  

Studiengang
Industrie

VEGA Grieshaber KG
Am Hohenstein 113
77761 Schiltach

Kontakt
Herr Timo Hodapp
Telefon 07836 50-297
personal@de.vega.com
www.vega.com

Unternehmen
Auf der Basis praxisgerechter Messgeräte
und deren steter Weiterentwicklung schaf-
fen wir gemeinsam mit unseren Kunden
Lösungen für nahezu alle Füllgüter und
Prozessbedingungen. Mit erfolgreichen 
Produkten zählen wir heute zu den welt-
weit führenden Unternehmen in der Füll-
standmesstechnik. Ein Netzwerk guter
Mitarbeiter sichert unseren Erfolg.
Wir ermöglichen berufliche Perspektiven!
Auch Berufseinsteiger können ihren Weg
gemeinsam mit VEGA gehen. Darüber hin-
aus bieten wir jungen Menschen ein brei-
tes Spektrum an Ausbildungsberufen, Stu-
diengängen an der Dualen Hochschule
und Praktikantenstellen anderer Hoch-
schulen. Gestalten Sie Ihre Zukunft!

Studiengang
Wirtschaftsinformatik

VILLIGER Söhne GmbH
Schwarzenbergstraße 3-7
79761 Waldshut-Tiengen

Kontakt
Herr Johannes Kreiser
Telefon 07741 607-201
johannes.kreiser@villiger.de
www.villiger.ch

Unternehmen
Jean Villiger gründete 1888 in Pfeffikon/
Kanton Luzern das Familienunternehmen
VILLIGER. Bereits 1910 errichtete die Witwe
des Gründers, Louise Villiger, eine Nieder-
lassung im badischen Tiengen am Hoch-
rhein. Dort befindet sich heute der Sitz
der Gruppenleitung. 
Das Unternehmen konzentriert seine Ge-
schäftstätigkeit auf Produktion, Handel und
Vertrieb von Tabakwaren, insbesondere
Cigarren und Cigarillos. In diesem Bereich
gehört VILLIGER zu den zwölf bedeutend-
sten Herstellern in Europa.
VILLIGER ist das einzige Unternehmen der
Branche, das noch mit seinem Familien-
namen für die Qualität seiner Fabrikate
bürgt - IN LOVE WITH TOBACCO. Der Kom-
petenz-Slogan steht für Authentizität und
dem Qualitätsversprechen der Marke 
VILLIGER.
Hauptabsatzmärkte sind Deutschland, die
Schweiz sowie Frankreich, Großbritannien,
die Beneluxstaaten, Spanien, Griechenland,
die Vereinigten Staaten und das internatio-
nale Duty-Free Geschäft. Neben Cigarren-
fabrikaten werden auch Rauchtabake ver-
trieben. VILLIGER - IN LOVE WITH TOBACCO.

Studiengang
International Business

Vinzenz von Paul Hospital gGmbH
Klinik für Psychiatrie, Psychotherapie,
Gerontopsychiatrie und Neurologie,
Luisenheim
Schwenninger Straße 55
78628 Rottweil

Kontakt
Herr Edmund Hipp
Kaufmännischer Leiter
Telefon 0741 241-2202
info@VvPH.de
www.VvPH.de

Unternehmen
Das Vinzenz von Paul Hospital steht seit
über 100 Jahren im Dienst für psychisch
kranke Menschen. Die Klinik für Psychiatrie,
Psychotherapie, Gerontopsychiatrie und
Neurologie mit 431 Betten ist zuständig
für die psychiatrische Vollversorgung der
Landkreise Rottweil, Schwarzwald-Baar,
Zollernalb und den nördlichen Teil des
Landkreises Tuttlingen. Das Luisenheim,
Pflegeheim für psychisch Kranke und Be-
hinderte, Gerontopsychiatrie verfügt über
243 Bewohnerplätze. Die Tageskliniken in
VS-Villingen, Balingen und Spaichingen
mit jeweils 25 Behandlungsplätzen und
die ambulanten Dienste im Gemeinde-
psychiatrischen Verbund runden das Leis-
tungsangebot für psychisch kranke Men-
schen ab. Für die Behandlung bzw. Betreu-
ung der Patienten und Heimbewohner
steht ein multiprofessionelles Team von
ca. 900 voll- und teilzeitbeschäftigten
Mitarbeitern zur Verfügung. Medizinische
Fachabteilungen, umfangreiche therapeu-
tische Einrichtungen und qualifizierte Pfle-
ge werden durch differenzierte Dienstleis-
tungen der kaufmännischen Abteilung, der
Wirtschaftsbetriebe und der Haustechnik
unterstützt.

Studiengänge
Soziale Arbeit mit psychisch Kranken und
Suchtkranken
Sozialwirtschaft

Volksbank Breisgau Nord eG
Marktplatz 2
79312 Emmendingen

Kontakt
Frau Heidrun Jetter
Telefon 07641 5882-2333
personal@voba-breisgau-nord.de
www.voba-breisgau-nord.de

Unternehmen
Die Volksbank Breisgau Nord eG ist ent-
standen aus der Volksbank Emmendingen-
Kaiserstuhl eG und der Volksbank Wald-
kirch eG. Seit über 125 Jahren sind wir
fest verwurzelt mit Land und Kultur hier
in der Region. Als moderne, serviceorien-
tierte und beratungsstarke Volksbank wol-
len wir auch in Zukunft der starke Partner
sein für unsere Mitglieder und Kunden.
Rund 360 Mitarbeiter sind für unsere Mit-
glieder und Kunden aktiv. 
Mit 35 Geschäftsstellen sind wir immer da,
wo unsere Kunden uns brauchen. Wir sind
die Volksbank für die Region, für die Men-
schen und die Wirtschaft. Hauptsitz unse-
rer Bank ist Emmendingen, weiterer Ge-
schäftssitz ist Waldkirch. Unser Geschäfts-
gebiet reicht von Bötzingen bis Oberprech-
tal und von Kenzingen bis Glottertal. Mit
einer Bilanzsumme von über 1,4 Milliar-
den Euro gehört die Volksbank Breisgau
Nord eG zu den großen Volksbanken in
Baden.
"...näher dran..." ist unsere Philosophie -
nicht nur räumlich, sondern auch mensch-
lich. Das ist unser Hauptprinzip.

Studiengang
Banken und Bausparkassen



Volksbank
Donau-Neckar eG

|61

Volksbank Breisgau-Süd eG
Lindenplatz 1
79423 Heitersheim

Kontakt
Frau Anita Küchlin
Telefon 07634 401-2301
anita.kuechlin@vb-breisgau-sued.de
www.vb-breisgau-sued.de

Unternehmen
Die Volksbank Breisgau-Süd eG ist eine Ge-
nossenschaftsbank, die ihre 18.700 Mitglie-
der und über 50.000 Kunden in 20 Bank-
stellen zwischen Rhein und Schwarzwald
und vom Kaiserstuhl bis ins Markgräfler-
land mit 190 Mitarbeitern ganzheitlich be-
treut. Unsere Bilanzsumme beträgt 822
Millionen Euro.
Unseren Kunden sind wir durch umfassen-
de Betreuung und Beratung jederzeit ein
verlässlicher Partner. Bei uns stehen die
Menschen im Vordergrund. Die Menschen
mit ihren Wünschen und Bedürfnissen
sind es, die uns antreiben. Vom ersten
Schritt ins Berufsleben, von der Existenz-
gründung über den Hausbau, die Betriebs-
investition und die Vermögensanlage bis
zur Alterssicherung und Nachfolgerege-
lung stehen wir unseren Kunden mit Rat
und Tat zur Seite.
Unsere Bank misst einer guten und inno-
vativen Ausbildung einen sehr hohen Stel-
lenwert bei. Als unser DHBW-Student ha-
ben Sie Gelegenheit, sich alle berufsspezi-
fischen Fertigkeiten in Theorie und Praxis
anzueignen, um womöglich unsere Füh-
rungskraft von morgen zu werden. Weitere
Informationen finden Sie auf unserer In-
ternetseite unter www.vb-breisgau-sued.de

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Volksbank Donau-Neckar eG
Am Seltenbach 15
78532 Tuttlingen

Kontakt
Frau Elena Gröning
Telefon 07461 707-1111
elena.groening@vbdn.de
www.vbdn.de 

Unternehmen
Die Volksbank Donau-Neckar eG mit Haupt-
sitz in Tuttlingen ist die innovative Bank 
in der Region Schwarzwald-Baar-Heuberg.
Mit einem Bilanzvolumen von 1,2 Mrd.
Euro und ihren 300 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter bietet die Volksbank Donau-
Neckar ihren Kunden moderne Dienstleis-
tungen und Produkte aus allen Geschäfts-
bereichen einer Universalbank an. Mit Ih-
ren Verbundpartnern deckt die Volksbank
Donau-Neckar alle Bereiche der Finanz-
welt ab. Unser erfolgsorientiertes Unter-
nehmen bietet zielstrebigen und engagier-
ten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
selbstverantwortliche Tätigkeiten und ein
individuelles Ausbildungs- und Entwick-
lungsprogramm.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Volksbank eG
Lutherplatz 3
78462 Konstanz

Kontakt
Frau Cornelia Winschiers
Telefon 07732 980-2602
cornelia.winschiers@vobakn.de
www.vobakn.de

Unternehmen
Wir sind die Volksbank am Bodensee mit
220 jungen und engagierten Mitarbeiter-
Innen und 20 Auszubildenden, 20 Filialen
und einer Bilanzsumme von rund 887 Mio.
Euro. In unserem Haus finden Sie eine Un-
ternehmenskultur, die auf die Zufrieden-
heit unserer MitarbeiterInnen und Kunden
aufbaut. Als Universalbank bieten wir un-
seren Kunden umfassende Beratungen zu
Passiv-, Aktiv- und Verbundthemen an.
Als Auszubildender unseres Hauses lernen
Sie diese Bereiche aus der Perspektive ei-
nes Kundenberaters und eines Sachbear-
beiters kennen.
Darüber hinaus bilden wir Sie in verschie-
denen Bereichen, wie z.B. Marketing und
Controlling aus. Das Ziel Ihrer Ausbildung
in unserem Haus ist es, dass Sie sich zu
einem fachlich und persönlich geschätz-
ten Mitarbeiter entwickeln. Auf unserer
Internetseite finden Sie unter "Wir über
uns" weitere Informationen zur Ausbildung
und Bewerbungstipps. Auf Ihre Bewerbung
freuen wir uns.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Volksbank Freiburg eG
Bismarckallee 10
79098 Freiburg

Kontakt
Frau Sabine Leuthner
Telefon 0761 2182-1671
sabine.leuthner@volksbank-freiburg.de
www.volksbank-freiburg.de

Unternehmen
Mit einer Bilanzsumme von 2,4 Milliarden
Euro gehört die Volksbank Freiburg zu den
großen Genossenschaftsbanken in Deutsch-
land. Das Geschäftsgebiet umfasst neben
der Stadt Freiburg die Regionen Kaiserstuhl
und Hochschwarzwald. In diesem Gebiet
ist die Volksbank Freiburg mit 40 Filialen
und 4 SB-Filialen präsent und betreut
140.000 gewerbliche und private Kunden.
Eine hohe Beratungs- und Servicequalität
zeichnet unsere Mitarbeiter aus. Das ist
die Basis für die Zufriedenheit unserer Kun-
den und den Erfolg der Bank. Deshalb hat
die Aus- und Weiterbildung der Mitarbei-
ter bei der Volksbank Freiburg einen hohen
Stellenwert. 550 Beschäftigte zählt die
Volksbank Freiburg. 25 junge Menschen
sind in der Ausbildung.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Volksbank eG Horb-Freudenstadt
Loßburger Straße 23
72250 Freudenstadt

Kontakt
Frau Simone Dengler
Telefon 07441 861-122
simone.dengler@vobahf.de
www.vobahf.de

Unternehmen
Die Volksbank eG Horb-Freudenstadt ist
mit einer Bilanzsumme von rund 625 Mio.
Euro die größte Genossenschaftsbank im
Landkreis. Unsere 175 Mitarbeiter/-innen,
davon 15 Auszubildende sind in 19
Geschäftsstellen für unsere Kunden tätig
und betreuen rund 1,2 Mrd. Euro Kunden-
gelder. Das Kerngeschäftsgebiet umfasst
die Regionen Baiersbronn, Eutingen,
Empfingen, Freudenstadt, Glatten, Horb,
Loßburg und Seewald. Die vielfältigen
Herausforderungen des Marktes meistern
wir durch unsere Nähe zum Menschen
und unsere umfassende Leistungspalette
in einem starken Finanzverbund. Als mo-
derne und erfolgsorientierte Bank, wollen
wir auch in Zukunft ein starker Partner für
unsere Mitglieder und Kunden sein. Des-
halb erarbeiten unsere Berater für jeden
Kunden und für jedes Mitglied ganz indivi-
duelle Lösungen für jede Situation. Die
fachlichen und persönlichen Kompeten-
zen unserer Belegschaft schätzen unsere
Mitglieder und Kunden sehr. Eine stetige
Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiter/
-innen hat daher einen sehr hohen Stellen-
wert, um den Ansprüchen unserer Kunden
gerecht zu werden. 

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Volksbank Lahr eG
Schillerstraße 22
77933 Lahr

Kontakt
Herr Martin Dages
Telefon 07821 272-211
martin.dages@volksbank-lahr.de
www.volksbank-lahr.de

Unternehmen
Mit einer Bilanzsumme von 2,1 Mrd. Euro,
mehr als 500 Mitarbeitern und 42 Ge-
schäftsstellen gehört die Volksbank Lahr
zu den größten und leistungsstärksten
Volksbanken in Deutschland.
Das Betriebsklima stimmt, die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter sind motiviert, be-
geistert und gut ausgebildet. Auf die Aus-
und Weiterbildung wird größter Wert ge-
legt. Beleg dafür ist auch die seit Jahren
hohe Ausbildungsquote von über 10 Pro-
zent.
Die Volksbank Lahr hat sich in ihrem Ge-
schäftsbereich eine herausragende Posi-
tion erarbeitet: Über 117.000 Kunden wer-
den betreut, rund 47.000 von ihnen sind
gleichzeitig Mitglieder und damit Bankteil-
haber. Werte wie Sicherheit, Vertrauen
und Verlässlichkeit stehen im Mittelpunkt.
Das genossenschaftliche Geschäftsmodell
mit Ausrichtung auf die Region, die Wirt-
schaft und das Wohlergehen der Menschen
bildet die Basis für eine erfolgreiche Wei-
terentwicklung. Werden Sie ein Teil dieser
starken Gemeinschaft und gestalten Sie mit
uns! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Studiengang
Banken und Bausparkassen



DHBW VS - Ausbildungspartner

Volksbank Offenburg
Okenstraße 7
77652 Offenburg

Kontakt
Frau Stephanie Scholz
Telefon 0781 800 483
stephanie.scholz@volksbank-offenburg.de
www.volksbank-offenburg.de

Unternehmen
Die Volksbank Offenburg ist ein modernes
und kundenorientiertes Institut mit einer
Bilanzsumme von 1,56 Mrd. Euro und 332
Mitarbeitern. Damit gehört sie zu den fünf
größten Genossenschaftsbanken in Baden.
Besondere Stärke der Bank ist die hohe
Präsenz vor Ort, durch ein Filialnetz mit
12 Beratungscentern, 8 Geschäftsstellen
und 7 SB-Centern, sowie die enge Verzah-
nung mit den regionalen Märkten.
Die Volksbank Offenburg ist ein attraktiver
Arbeitgeber in der Region, der eine quali-
fizierte und erstklassige Ausbildung mit
Zukunftschancen ermöglicht. Wir, die Volks-
bank Offenburg verstehen die Ausbildung
nicht nur als Entwicklungsprozess, sondern
zugleich als Vorbereitung auf ein dauer-
haftes Lernen im späteren Berufsleben.
Unser Ausbildungskonzept verfolgt das
Ziel, Sie bereits frühzeitig auf eigenverant-
wortliches Handeln und Entscheiden vor-
zubereiten, denn darin sehen wir wesent-
liche Voraussetzungen für Motivation und
Freude an der Arbeit. Dies erreichen wir
durch eine intensive praktische Ausbil-
dung kombiniert mit Workshops, Trainings
und Fachschulungen. Mit der Ausbildung
legen Sie den Grundstein für eine interes-
sante Tätigkeit in der Finanzbranche.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Volksbank eG Überlingen 
Landungsplatz 11
88662 Überlingen

Kontakt
Herr Edgar Anselment
Telefon 07551 930-1653
edgar.anselment@volksbank-ueberlingen.de
www.volksbank-ueberlingen.de 

Unternehmen
Wir sind mit einer Bilanzsumme von über
1,1 Mrd. Euro, 21 Geschäftsstellen und ca.
300 Mitarbeitern die größte Volksbank am
Bodensee. Unser Unternehmensleitbild
und unsere Führungsleitlinien beinhalten
den Grundsatz des Forderns und Förderns
aller Mitarbeiter/-innen, damit unseren
Kunden fachlich kompetente und enga-
gierte Gesprächspartner für eine aktive
und persönliche Beratung zur Verfügung
stehen.
Entsprechend intensiv investieren wir in
die Berufsausbildung und Fortbildung un-
serer Mitarbeiter/-innen. Es ist unser Be-
streben, junge Menschen auszubilden und
ihnen anschließend einen attraktiven und
sicheren Arbeitsplatz anzubieten.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Volksbank Rottweil eG
Hochbrücktorstraße 27
78628 Rottweil

Kontaktperson
Frau Christine Mathieu
Telefon 0741 474-102
christine.mathieu@volksbank-rottweil.de
www.volksbank-rottweil.de

Unternehmen
Die Volksbank Rottweil ist mit einer Bilanz-
summe von über 670 Mio. Euro die größ-
te Genossenschaftsbank im Kreis Rottweil
mit insgesamt 24 Geschäftsstellen und
rund 165 Beschäftigten, darunter 20 Auszu-
bildenden.
Als Teil des genossenschaftlichen Finanz-
verbundes bieten wir unseren Kunden die
gesamte Palette modernster Bankdienst-
leistungen. Für unsere kompetenten und
engagierten Mitarbeiter stehen unsere
Mitglieder und Kunden jederzeit mit ihren
individuellen Zielen und Wünschen im
Mittelpunkt. Die fachliche und persönliche
Kompetenz unserer Mitarbeiter schätzen
unsere Mitglieder und Kunden sehr. Unser
Ziel ist, die erfolgreichen Beziehungen zu
unseren Kunden weiter zu entwickeln und
fortzusetzen. Mit unseren individuellen Be-
ratungsleistungen sind wir dabei auf dem
richtigen Weg. Eine ständige Aus- und
Weiterbildung ist die unverzichtbare Basis
zur Umsetzung unserer Ziele und hat des-
halb in unserem Haus einen sehr hohen
Stellenwert.

Studiengang
Banken und Bausparkassen  

Volksbank eG
Am Riettor 1
78048 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Frau Astrid Hermanutz
Telefon 07721 802-1368
Astrid.Hermanutz@volksbank-villingen.de
www.volksbank-villingen.de

Unternehmen
Die Volksbank eG, Villingen ist eine moder-
ne und leistungsstarke Genossenschafts-
bank mit einem Bilanzvolumen von ca.
2,6 Mrd. Euro und rund 400 Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter. In unserer Region
sind wir in 24 Filialen und Geschäftsstel-
len für unsere Kunden da. Als guter Nach-
bar und erfahrener Finanzspezialist kön-
nen wir stets das entscheidende "Etwas
mehr" für unsere Kunden tun. Persönlich
und wirtschaftlich.
Die Volksbank eG ist einfach "doppelt gut...",
d. h. für unsere Mitarbeiter, Freundlichkeit
mit Fachkompetenz zu verbinden, den ei-
genen Horizont zu erweitern und die Bot-
schaften der Bank nach außen zu trans-
portieren. Eigenverantwortliches Handeln,
Gestaltungsspielräume, Flexibilität und
Mitarbeiterförderung sind Kernpunkte aus
unserem Unternehmensleitbild, mit denen
sich engagierte und selbstbewusste Mitar-
beiter entwickeln können.

Studiengang
Banken und Bausparkassen

VTS GmbH Kunststoffe
Vertriebs- und Techno-Service
Schwarzwaldring 6
78658 Zimmern o.R.

Kontakt
Frau Carmen Schuler
Telefon 0741 9333-0
Carmen.Schuler@vts-kunststoffe.eu
www.vts-kunststoffe.eu

Unternehmen
Die VTS GmbH Kunststoffe ist ein junges,
dynamisches Vertriebsunternehmen, das
sich seit 1990 erfolgreich am Kunststoff-
markt positioniert hat und zum anerkann-
ten Partner für Kunden, Lieferanten und
Mitarbeiter geworden ist. 
Hochleistungskunststoffe, technische Ther-
moplaste und Spezialcompounds unserer
Partner EMS-Grivory und RIA-Polymers
gehören dabei zu unserer umfangreichen
Produktpalette. Die Erfolgsbasis unserer
Produkt- und Leistungsphilosophie sind
unsere Mitarbeiter. Um weiterhin den An-
forderungen des Kunststoffmarktes ge-
recht zu werden, investieren wir deshalb
in die Ausbildung motivierter und junger
Menschen. Bewerben Sie sich noch heute
oder rufen Sie doch einfach bei uns an!

Studiengang
Mittelständische Wirtschaft

WAHL GmbH
Roggenbachweg 9
78089 Unterkirnach

Kontakt
Herr Thomas Klaffke
Telefon 07721 806-237
thomas.klaffke@wahlgmbh.com
www.wahlgmbh.com

Unternehmen
Innovation und Qualität sind seit über 60
Jahren die tragenden Säulen der Wahl
GmbH mit ihren insgesamt rund 200 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern. Das dyna-
mische Schwarzwälder Unternehmen ist
der Spezialist für Haarschneidemaschinen
und weiteren Beautyprodukten wie Haar-
trocknern, Glätteisen und Lockenstäben.
Die Produktpalette umfasst neben Profi-
produkten für die Frisörbranche und Tier-
schermaschinen auch Geräte für den Pri-
vatbereich. In Unterkirnach werden die
Produkte unserer Marken WAHL, MOSER
und ermila entwickelt und produziert. Die
Wahl GmbH bekennt sich klar zum Stand-
ort im Schwarzwald, denn ihre Produkte
"Made in Germany" sind aufgrund der
hohen Qualität weiterhin voll im Trend.
Der Beweis? Export von über 80% in über
100 Länder.
Als Tochter der weltweit agierenden Wahl
Clipper Corporation kann die Wahl GmbH
auf viele starke Partner zählen und gehört
damit zu den führenden Herstellern und
Experten in dieser Branche.

Studiengang
International Business
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Herbert Walter, Steuerberater
Friedrichstraße 3
78120 Furtwangen

Kontakt
Herr Herbert Walter
Telefon 07723 9328-0
kanzlei@waltersteuerberater.de

Unternehmen
Ich führe eine Steuerberaterkanzlei mit ca.
20 Mitarbeitern, die neben den klassischen
Betätigungsfeldern der Steuerberatung,
der Finanz- und Lohnbuchhaltung sowie
der Jahresabschlusserstellung, auch den
betriebswirtschaftlichen Beratungsbedarf
unserer Mandanten abdeckt. Ich biete ab-
wechslungsreiche Tätigkeiten, die mit Hil-
fe der neuesten technischen Möglichkei-
ten ausgeführt werden. Meine Aufgabe
verstehe ich dabei dahingehend, die Vor-
stellungen der Mandanten in einem steu-
eroptimalen Umfeld abzubilden. Ziel mei-
ner Kanzlei ist, den ständig steigenden
Anforderungen der Mandanten nicht als
Pflichterfüller, sondern als Partner gerecht
zu werden. Als Partner sehe ich auch mei-
ne Mitarbeiter, denn das Wissen und da-
mit mein Erfolg erwächst im Wesentlichen
aus ihren Fähigkeiten und ihrer Kreativität.

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

WERMA Signaltechnik 
GmbH + Co. KG
Dürbheimer Straße 15
78604 Rietheim-Weilheim

Kontakt
Herr Michael Nölle
Kaufmännische Leitung
Telefon 07424 79557-134
Michael.Noelle@werma.com
www.werma.com

Unternehmen
WERMA Signaltechnik GmbH + Co. KG ist
ein weltweit führender Hersteller optischer
und akustischer Signalgeräte. An sechs
Standorten weltweit arbeiten ca. 220 Mit-
arbeiter. Unsere Signalgeräte entsprechen
höchsten Qualitätsstandards und sind viel-
fach mit Design-Preisen ausgezeichnet. 
Als weltweiter Innovationsführer investie-
ren wir ca. 10 % vom Umsatz für Entwick-
lung. Mit einem dichten Vertriebsnetz
sind wir auf allen internationalen Märkten
präsent.
Als inhabergeführtes, mittelständisches
Unternehmen legen wir viel Wert auf eine
mitarbeiterorientierte Personalpolitik. Auf
ein sehr gutes Betriebsklima und zahlrei-
che Sozialleistungen (z.B. betrieblich ge-
förderte Kita-Plätze) sind wir stolz. Für un-
ser Engagement in den Bereichen Beruf
und Familie, Frauen in Technikberufen
und Behindertenfreundlichkeit haben wir
bereits mehrfach Auszeichnungen und
Preise erhalten.

Studiengänge
Industrie
International Business
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WestLB AG
Herzogstraße 15
40217 Düsseldorf

Kontakt
Herr Werner Arnold 
Telefon 0211 826-3064 
werner_arnold@westlb.de
www.westlb.de 

Unternehmen
Die WestLB AG ist europäische Geschäfts-
bank und einer der führenden Finanz-
dienstleister in Deutschland mit Sitz in
Nordrhein-Westfalen. Als Sparkassenzen-
tralbank ist sie Kompetenzzentrum und
Bindeglied zu den internationalen Finanz-
märkten für die Sparkassen in Nordrhein-
Westfalen und Brandenburg. In einem en-
gen Geschäftsverbund mit den Sparkas-
sen bietet die WestLB ein Universalbank-
Angebot mit Schwerpunkten in den Berei-
chen Kredite, Spezialfinanzierungen, Kapi-
talmarkt- und Private Equity-Produkte,
Asset Management, Transaction Services,
Immobilienfinanzierungen und Private
Banking. Die WestLB ist an den wichtig-
sten Finanzplätzen der Welt vertreten.
Der Schwerpunkt ihrer internationalen
Aktivitäten liegt auf Europa. Als Finanz-
partner für große Firmenkunden und grö-
ßere Unternehmen im Mittelstand, für in-
stitutionelle und öffentliche Kunden bietet
die WestLB ein speziell auf deren Bedürf-
nisse zugeschnittenes Produkt- und Dienst-
leistungsportfolio an. 

Studiengang
Banken und Bausparkassen

Wiha Werkzeuge GmbH
Obertalstraße 3-7
78136 Schonach

Kontakt
Frau Anne Griesbeck 
Telefon 07722 959-234
Frau Carolin Schneider
Telefon 07722 959-318
personal@wiha.com
www.wiha.com

Unternehmen
Als inhabergeführter Hersteller von hoch-
wertigen Premium-Werkzeugen zählen wir
international zu den Top-Adressen der
Branche. Unsere marktführende Stellung
basiert auf höchster Qualität, anwendungs-
orientierter Produktinnovationen, modern-
ster Fertigungstechnologie und absoluter
Zuverlässigkeit. Unsere weltweit 750 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten
selbstständig und eigenverantwortlich als
Team innerhalb eines wirtschaftlich gesun-
den und mittelständisch geprägten Unter-
nehmens. Ein professionelles Personal-
konzept und attraktive Arbeitsbedingun-
gen in einem persönlichen Betriebsklima
ermöglichen es uns, kompetente Nach-
wuchskräfte zu gewinnen, weiter zu ent-
wickeln und langfristig an das Unterneh-
men zu binden.

Studiengänge
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Wirtschaftsförderungsgesellschaft
Villingen-Schwenningen 
GmbH & Co. KG 
Niedere Straße 88
78050 Villingen-Schwenningen 

Kontakt
Telefon 07721 82-1051 
wifoeg@villingen-schwenningen.de
www.wifoeg-vs.de 

Unternehmen
Die Wirtschaftsförderung betreut ansässi-
ge Unternehmen, akquiriert neue Unter-
nehmen für den Standort und betreibt
das notwendige Gewerbeflächenmanage-
ment. Über die Wirtschaftsförderungsge-
sellschaft werden Interessenten aus einer
Hand bedient. Für alle Ansiedlungspro-
jekte ist die technologische Infrastruktur
in Villingen-Schwenningen eine wertvolle
Stütze. Zunehmende Wettbewerbsinten-
sität und turbulente Märkte bedeuten für
Unternehmen, dass sich ihre Chancen
und Risiken in immer kürzeren Abstän-
den verändern und entsprechend schnell
genutzt bzw. vermieden werden müssen.
Die Wirtschaftsförderung Villingen-Schwen-
ningen bietet frühzeitig Beratungs- und
Hilfsangebote. Je nach Bedarf kann auch
auf einen Pool von externen Beratern und
Institutionen zugegriffen werden, um Un-
ternehmen eine ebenso vertrauensvolle
wie effektive Unterstützung in allen Fragen
der Existenzgründung, Unternehmenssi-
cherung, -fortführung und Personalent-
wicklung anzubieten. 

Studiengang
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Herbert Waldmann GmbH & Co. KG
Peter-Henlein-Straße 5
78056 Villingen-Schwenningen

Kontakt
Frau Birgit Schuler
Telefon 07720 601-319
b.schuler@waldmann.com
www.waldmann.com

Unternehmen
Waldmann - Engineer of Light
Licht eine Wissenschaft, die Lichtingenieure
seit jeher intensiv beschäftigt hat. Auf der
Grundlage dieses Wissens entwickelt Wald-
mann seit gut 50 Jahren Beleuchtungskon-
zepte für die unterschiedlichsten Branchen
und Einsatzgebiete.
Mit diesem Erfahrungsschatz ist Waldmann
heute einer der technologischen Wegwei-
ser in der Lichtbranche. Das Produktport-
folio umfasst Beleuchtung für den Arbeits-
platz in allen Branchen und Einsatzgebie-
ten. Von der intelligenten Office-Stehleuchte
mit neuester PULSE Technologie über norm-
gerechte Medizinleuchten bis hin zur was-
serdichten LED-Industrieleuchte für extrem-
ste Anforderungen sind in der Beleuchtung
keine Grenzen gesetzt.

Studiengang
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DHBW VS - Ausbildungspartner

Wüstenrot Bausparkasse AG
Hohenzollernstraße 46
71638 Ludwigsburg

Kontakt
Frau Beate Jäschke
Telefon 07141 16-3197
www.ausbildung-die-bewegt.de

Unternehmen
Wüstenrot&Württembergische ist der Vor-
sorge-Spezialist für Wohneigentum, Ver-
mögensbildung, Absicherung und Risiko-
schutz in allen Lebenslagen. Über sechs
Millionen Kunden bieten wir genau die
finanzielle Vorsorge, die zu ihnen passt.
Als verlässlicher Partner schaffen wir in
einem komplexen Umfeld Orientierung,
Sicherheit und Chancen mit attraktiven
Finanz- und Versicherungslösungen. Was
unsere engagierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter täglich bewegen, ist die Grund-
lage unseres Erfolges. Bewegen Sie sich
mit uns!
Eine abwechslungsreiche Kombination
aus Theorie und Praxis garantiert Ihnen
eine anspruchsvolle Ausbildung. Damit
bereiten wir Sie optimal auf Ihren Berufs-
einstieg vor.
Wir freuen uns auf Sie, bewerben Sie sich
unter: www.ausbildung-die-bewegt.de

Studiengang
Banken und Bausparkassen/
Vertiefung Bausparwesen 

Zentrum für Psychiatrie (ZfP)
Emmendingen
Neubronnstraße 25
79312 Emmendingen

Kontakt
Frau Rosita Zuckschwerdt
Telefon 07641 461-2200
r.zuckschwerdt@zfp-emmdingen.de

Unternehmen
Das Zentrum für Psychiatrie (ZfP) Emmen-
dingen ist Fachkrankenhaus und Psychia-
trisches Pflegeheim mit differenziertem
Versorgungsangebot für die ca. 1,3 Millio-
nen Einwohner der Region Süd- und Mit-
telbaden. Diese umfasst die Stadt- und
Landkreise Rastatt/Baden-Baden, Südliche
Ortenau, Emmendingen, Freiburg Brsg.-
Hochschwarzwald und Lörrach. Als Akade-
misches Lehrkrankenhaus des Universi-
tätsklinikums Freiburg verfügt das ZfP Em-
mendingen über umfassende Weiterbil-
dungsmöglichkeiten für Ärzte. Die in Koope-
ration mit dem Kreiskrankenhaus Emmen-
dingen betriebene Gesundheits- und Kran-
kenpflegeschule bietet eine moderne und
vollständige Krankenpflegeausbildung an.
Das ZfP Emmendingen beteiligt sich am
Aufbau des Gemeindepsychiatrischen Ver-
bundes und an der regionalen Weiterent-
wicklung der psychiatrischen Versorgungs-
angebote. Zur Sicherstellung einer hohen
Behandlungsqualität betreibt das ZfP Em-
mendingen ein systematisches Qualitäts-
management. Seit Oktober 2005 ist der
Krankenhausbereich nach KTQ qualitäts-
zertifiziert.

Studiengänge
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen/
Altenhilfe
Soziale Arbeit mit psychisch Kranken und
Suchtkranken

WSS Steuerberatung
Königstraße 25
78628 Rottweil 

Kontakt
Herr Schmid / Herr Buck 
Telefon 0741 17414-0 
info@kanzlei-wss.de
www.kanzlei-wss.de

Unternehmen
Die Kanzlei WSS ist eine Steuerberatungs-
kanzlei in Rottweil und Stuttgart mit ca.
40 Mitarbeitern. Wir beraten mittelständi-
sche Mandanten in steuerlicher und be-
triebswirtschaftlicher Hinsicht. Das Bera-
tungsangebot für unsere Mandanten um-
fasst auch Personalmanagement und
Unternehmensentwicklung in separaten
Gesellschaften. Unseren Mandanten bie-
ten wir innovative, kundenorientierte
Beratung, Qualität und Erfahrung. Ziel der
Kanzlei ist es, zum Mandanten als Partner
eine Beziehung aufzubauen, in der sich
beide Seiten wohlfühlen. Wohlfühlen sol-
len sich auch unsere Mitarbeiter, denn
das Ergebnis aus Dienstleistungen führt
nur dann zum wirtschaftlichen Erfolg,
wenn unsere Mitarbeiter motiviert und
zufrieden sind und wenn sie Spaß an in-
teressanter Arbeit mit unseren Mandan-
ten haben.  

Studiengang
Steuern und Prüfungswesen

WST Präzisionstechnik 
Gerwigstraße 9
79843 Löffingen 

Kontakt
Herr Ralf Autenrieth
Telefon 07654 9111-49 
ra@wst-willmann.de
www.wst-willmann.de 

Unternehmen
Wir sind ein junges und dynamisches Un-
ternehmen, das auf Wachstum und neue-
ste Technologie in der Metallverarbeitung
setzt. Permanente Expansion und eine von
Innovation getragene Entwicklung prägen
unser Unternehmen seit den Anfängen. Die
Vielzahl an technischen und räumlichen
Erweiterungen formen seit der Firmengrün-
dung im Jahre 1993 den Weg. Heute ver-
fügen wir über neueste Technologien in
der Metallverarbeitung sowie einen Maschi-
nenpark mit modernsten CNC-Drehma-
schinen. WST gehört daher zu den bewähr-
ten Lieferanten für hochwertige und an-
spruchsvolle Präzisionsdrehteile der unter-
schiedlichsten Branchen. Wir verfügen über
ein modernes Qualitätsmanagement und
sind sowohl nach DIN ISO TS 16949 als
auch nach DIN ISO 14001 zertifiziert. Das
Wissen und Engagement unserer Mitarbei-
ter sind die Grundlage unseres hohen Leis-
tungsniveaus. Dabei besitzt die Ausbildung
einen hohen Stellenwert und ist eine wich-
tige Investition in die Zukunft. Wir bieten
Ihnen eine interessante und abwechs-
lungsreiche Ausbildung. 

Studiengang
Industrie
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