
Modulübersichtstabelle Studiengang Sozialwirtschaft DHBW  Studienakademie Villingen-Schwenningen 

Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 1 1 H+K
+TL 

132 120 78 60 13 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Sozialwirtschaft I – Einführung in 
sozialwirtschaftliches Denken und 
Grundlagen der Sozialwirtschaft 
V: Einführung in die Sozialwirtschaft 1 K 30 30 10 20 3 0 
S/Ü: Einführung in kommunikatives 

Handeln 
1 T 21 20 20 -- 2 0 

V: Einführung in betriebswirtschaftliches 
Denken und Grundlagen der BWL 

1 K 21 20 18 20 3 0 

V/Ü: Einführung in wissenschaftliches 
planmäßiges Arbeiten 1 T 27 20 10 -- 2 0 

V/Ü: Einführung in sozialpädagogisches  
Denken und Grundlagen der 
Sozialen Arbeit 

1 H 33 30 20 20 3 3 (10 
Std.) 

Hausarbeit 

Modul 2 1 K 54 70  56 30 7 Prof. Dr. Markus Schoor 
Recht I – Einführung in das juristische 
Denken und Grundlagen des Rechts  
V: Einführung in das Öffentliche Recht 1 18 20 20 10 2 0 
V: Einführung in das Private Recht 1 18 20 16 10 2 0 
V: Einführung in das Sozialgesetzbuch 1 18 30 20 10 3 0 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 3 1 K 42 88 50 30 7 Prof. Michael Hauser 
Volkswirtschaftslehre – 
Mikroökonomische Theorie und 
ökonomisches Denken 
V: Einführung in die VWL 1 21 44 25 15 3 0 
V: Mikroökonomische Theorie 1 21 44 25 15 4 0 
Modul 4 1+2 

H/K 
      93 60 57 30 8 Prof. Dr. Bernd Sommer 

Soziologische und psychologische 
Grundlagen der Sozialwirtschaft 
V: Soziologische Grundlagen der 

Sozialwirtschaft I 
1 18 10 13 6 1 0 

V: Soziologische Grundlagen der 
     Sozialwirtschaft II- ausgewählte 

Themen 

2 18 15 10 6 2      1 (3) Hausarbeit 

V: Psychologische Grundlagen der 
    Sozialwirtschaft I 

1 18 10 14 6 1 0 

V: Psychologische Grundlagen der  
    Sozialwirtschaft II - ausgewählte 

Themen 

2 18 15 10 6 2 1 (3) Hausarbeit 

V/Ü: Empirische Sozialforschung 2 21 10 10 6 2 0 

Modul 5 1+2 K+TL 48 60 42 30 6 Prof. Dr. Anette Renz 
Technik der Finanzbuchführung 
V/Ü: Rechnungswesen I 1 24 30 21 15 3 0 
V/Ü: Rechnungswesen II 2 24 30 21 15 3 1 (3) 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 6 1+2 H 87 50 43 30 7 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Studien- und Praxisschwerpunkt I 
S: Theorie-Praxis-Seminar I 1 12 25 20 10 2 0 
S: Theorie-Praxis-Seminar II 2 12 25 23 20 2 2 (25) Hausarbeit bei 5 

Dozenten (TPS-Leiter) 
V: Arbeitsfelder der Sozialwirtschaft 1 T 21 -- -- -- 1 0 
S:  Wahlpflichtseminar I 

a.) Altenhilfe und 
Klinikmanagement:   Einführung 
Pflegewissenschaften 

b.) Behindertenhilfe:      
Einführung 
Behindertenpädagogik 

c.) Öffentliche Sozialverwaltung und 
Kinder- und Jugendhilfe: SGB 
VIII 

1 T 21 -- -- -- 1 0 

S:  Wahlpflichtseminar II 
a.) Altenhilfe:   

Einführung in Palliative Care 
b.) Behindertenhilfe:      

Ausgewählte Themen 
c.) Kinder- und Jugendhilfe:     

SGB VIII-Vertiefung und 
Ausgewählte Themen 

d.) Klinikmanagement:    
Einführung in medizinische 
Grundlagen 

e.) Öffentliche Sozialverwaltung: 
      SGB VIII-Vertiefung und         
      Eingliederungshilfe-Vertiefung 

2 T 21 -- -- -- 1 0 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 7 2 K 81 70 29 30 7 Prof. Dr. Markus Schoor 
Recht II – Die Bücher des SGB 
V: SGB II 2 12 8          -- 4 1 0 
V: SGB III 2 12 8 -- 4 1 0 
V: SGB IV und V 2 12 8 -- 4 1 0 
V: SGB VI 2 12 8 -- 4 1 0 
V: SGB XI 2 12 15 9 5 1 0 
V: SGB XII 2 21 23 20 9 2 0 
Modul 8 2+3 T 30 30 30 0 3 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Informationstechnologie 
V/S: Informationstechnologie I 2 15 15    15  0 2 0 
V/S: Informationstechnologie II 3 15 15          15          0 1 0 
Modul 9 2+3 K 36 60 54 30 6 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Sozialwirtschaft II - Vertiefung 
V/Ü: Sozialwirtschaft I – Die Merkmale 
der   
        Sozialwirtschaft 

2 18          30 32 15 3 0 

V/Ü: Sozialwirtschaft II – 
Sozialwirtschaftliches 
interdisziplinäres Denken 

3 18 30 22 15 3 1 (3) 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Modul /Unit Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 10 
Handlungskonzepte und Methoden in 
der   Einzelhilfe und in der 
Gruppenarbeit 

2+3 H/ SE
+TL 

97 90 53 30 9 Prof. Dr. Bernd Sommer 

Ü: Kommunikatives Handeln - Vertiefung 2 T 10 15 10 -- 1 0 
V/Ü: Grundlagen Konzepte und 

Methoden/ Adressat_innen Sozialer 
Arbeit I 

2 18 15 10 7 2 0 

V/Ü: Grundlagen Konzepte und 
Methoden/ Adressat_innen Sozialer 
Arbeit II 

3 18 15 10 8 2 3 (10) Hausarbeit 

V/Ü: Grundlagen Sozialer Arbeit mit 
Gruppen/ Organisationen I 

2 18 15 10 7 2 0 

V/Ü: Grundlagen Sozialer Arbeit mit 
Gruppen/ Organisationen II 

3 12 15 10 8 1 3 (10) Hausarbeit 

V/Ü: Wahlpflichtseminar 
Förderung von Sozial- und 
Selbstkompetenzen I 

2+3 T 21 15 3 0 1 0 

Modul 11 2+3 K+TL 42 60 48 30 6 Prof. Dr. Vera Döring 
Kosten- und Leistungsrechnung 
V/Ü: Kosten- und Leistungsrechnung I 2 21 30 24 15 3 0 
V/Ü: Kosten- und Leistungsrechnung II 3 21 30 24 15 3 1 (3) 
Modul 12 2+3 T 48 20 22 0 3 Prof. Dr. Bernd Sommer 
Berufliches Selbstverständnis und 
Identität 
S: Reflexionsseminar I 2 T 24 10 11 0 1 0 
S: Reflexionsseminar II 3 T 24 10 11 0 2 0 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Modul /Unit Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 13 2 P 30 50 20 20 4 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Präsentations- und 
Moderationskompetenzen 
S/Ü: Präsentation 2 15 25 10 10 2 0 
S/Ü: Moderation 3 15 25 10 10 2 0 
Modul 14 3+4 K 36 80 44 20 6 Prof. Dr. Bernd Sommer 
Handlungskonzepte und Methoden im 
sozialen Raum 
V: Konzepte im sozialen Raum I - 

Gemeinwesenarbeit 
3 21 40  20 10 3 0 

V: Konzepte im sozialen Raum II – Case 
Management/ Soziale Netzwerkarbeit 

4 15 40  24 10 3 0 

Modul 15 
Personalmanagement 

3+4 K+TL 69 80 51 40 8 Prof. Dr. Steffen Arnold 

V: Personalmanagement I 3 24 30 16 15 3 0 
V: Personalmanagement II 4 21 20 15 10 2 1 (3) 
V: Arbeitspsychologie 4 24 30 20 15 3 0 
Modul 16 3+4 K 42 50 38 20 5 Prof. Michael Hauser 
Investition und Finanzierung 
V: Investition und Finanzierung I 3 21 25 15 10 2 0 
V: Investition und Finanzierung  II 4 21 25 23 10 3         0 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Modul /Unit Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 17 3+4 K+TL 84 90 66 30 9 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Management und Führung I 
V/Ü: Organisation 3 21 20 15 7 2 0 
S/Ü: Kreativitäts- und 

Entscheidungstechniken 
4 9 15 9 6 1 0 

V: Projekt- und Prozessmanagement 3 21 15 15 7 2 0 
V: Qualitätsmanagement I 3 18 30 15 5 2 0 
Ü: Qualitätsmanagement II 4 15 10 12 5 2 1 (3) 
Modul 18 3+4 H/ K 42 50 38 20 5 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Sozialwirtschaft und Ethik 
S: Sozialwirtschaft und Ethik I 3 21 25 18 10 2 0 
S: Sozialwirtschaft und Ethik II 4 21 25 20 10 3 3 (10) Hausarbeit 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Modul /Unit Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 19 3+4 RB + 
MP 

86 90 62 62 10 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Studien- und Praxisschwerpunkt II 
S: Theorie-Praxis-Seminar III 3 12 25 20 30 4 0 
S: Theorie-Praxis-Seminar IV 4 12 25 20 30 4 2 (25) Reflexionsberichte 

5 Dozenten (TPS-Leiter) 
S: Wahlpflichtseminar I: 

a.) Altenhilfe und Behindertenhilfe: 
Heimrecht 

b.) Klinikmanagement: Medizinrecht 
c.) Öffentliche Sozialverwaltung und 

Kinder- und Jugendhilfe: 
Sozialplanung 

3 T 21 15 8 -- 1 0 

S: Wahlpflichtseminar II 
a.) Sozialpädagogik-Vertiefung 
b.) BWL-Vertiefung (IT-gestütztes 

Planspiel) 
c.) Empirische Sozialforschung-

Vertiefung 
d.) Entwicklungspsychologie 

4 T 20 10 6 2 0 0 

S: Wahlpflichtseminar III 
Förderung von Sozial- und 
Selbstkompetenzen II 

4 T 21 15 8 0 1 0 

Modul 20 
Recht III - Vertiefung 

4 K 42 50 38 20 5 Prof. Dr. Markus Schoor 

V: BGB – Vertiefung 4 21 25 19 10 2 0 
V: Handels- und Gesellschaftsrecht 4 21 25 19 10 3 0 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Modul /Unit Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 21 4+5 K 69 50 31 30 6 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Management und Führung II 
V: Unternehmensführung 5 27 20 13 15 3 0 
V: Mitarbeiterführung 4 21 20 12 15 2 0 
S: Wahlpflichtseminar 

Förderung von Sozial- und 
Selbstkompetenzen III 

5 T 21 10 6 0 1 0 

Modul 22 4+5 K+TL 42 60 48 30 6 Prof. Dr. Anette Renz 
Bilanzierung 
V/Ü: Bilanzierung I 4 21 30 24 15 3 0 
V/Ü: Bilanzierung II 5 21 30 24 15 3 1 (3) 
Modul 23 4+5 K 54 46 30 20 5 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Marketing und Fundraising 
V: Marketing I 4 24 16 15 8 2 0 
V: Marketing  II 5 15 15 10 6 2 1 (3) 
V/Ü: Fundraising und social sponsoring 4 15 15 5 6 1 0 
Modul 24 4+5 SE 84 130 46 40 10 Prof. Dr. Steffen Arnold 
Theorie- und Praxisprojekte 
S/Ü: Planspiel - Einführung 4 24  20 10 0       0 0 
S/Ü: Planspiel 5 50 110 36 40      10 3 (50) Betreuung 

Projektgruppen 
S: Förderung von Sozial- und 

Selbstkompetenzen IV 
(Konfliktfähigkeit) 

5 T 10 -- -- -- -- 0 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Modul /Unit Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 25 6 K 42 40 38 30 5 Prof. Michael Hauser 
Volkswirtschaftslehre – 
Makroökonomie und politische 
Umwelt 
V: Makroökonomie 6 21 20          19 15 3 0 
V: Sozialwirtschaft und Politik 6 21 20 19 15 2 0 
Modul 26 
Arbeitsrecht 

5+6 K+TL 51 50 29 20 5 Prof. Dr. Markus Schoor 

V: individuelles Arbeitsrecht I 5 15 15 9 6 1 0 
V: individuelles Arbeitsrecht II 6 15 15 8 6 2 0 
V: kollektives Arbeitsrecht (Tarifrecht) 6 21 20 12 8 2 0 
Modul 27 
Controlling 

5+6 K 45 60 45 30 6 Prof. Michael Hauser 

V: Controlling I 5 24 30 25 15 3 0 
V: Controlling II 6 21 30 20 15 3 0 

Modul /Unit Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

Modul 28 
Studien- und Praxisschwerpunkt III 

5+6 MP 160 100 70 60 13 Prof. Dr. Steffen Arnold 

S: Theorie-Praxis-Seminar V 5 12 25 15 30 3 0 
S: Theorie-Praxis-Seminar VI 6 12 25 15 30 3 1 (15) 

S/Ü: assessment center 5 T 21 10 10 0 1 0 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

Modul /Unit Workload 
Sem. Prüf. Angel. ECTS Tutoriu

m 
Modulbeauftragte 

Präsenz Studium Transfer Prüfung (Stufe, 
Std.) 

S: Wahlpflichtseminar I 5 T 21 10 8 0 1 0 
S: Wahlpflichtseminar II 6 T 21 10 8 0 1 0 
S: Wahlpflichtseminar III 6       T 21 0 0 0 1 0 
S: Wahlpflichtseminar  IV 6 T 21 10 7 -- 1 0 
S: Wahlpflichtseminar V     6 T 21 10 7 0 1 0 
S: Förderung von Sozial- und 

Selbstkompetenzen  V (Kritikfähigkeit) 
6 T 10 -- -- -- 1 0 

Modul 29 
Praxisbezogene Fallarbeit und 
interdisziplinäres Denken  

6 K 72 80 38 50 8 Prof. Dr. Bernd Sommer 
und 

Prof. Dr. Markus Schoor 
S: Fallseminar Soziale Arbeit und 

Sozialwirtschaft 
6 21 20 15 15 3 0 

S: Fallseminar Recht und 
Sozialwirtschaft 

6 21 20 15 15 2 0 

V/S: Risikomanagement 6 30 40 8 20 3 0 
Modul 30 
Bachelorarbeit    

5+6 BA 360 12 Prof. Dr. Steffen Arnold 



Studiengang Sozialwirtschaft 
Studienbereich Sozialwesen 

Villingen-Schwenningen 

1. Sem. 2. Sem. 3. Sem 4. Sem 5. Sem 6. Sem. Ges. 
Modulbezogene Prüfungsleistungen 3 4 6 7 4 5+1 30 
     Präsenzstunden 342 346 312 326 237 277 1.840 
      Creditpoints 36 35 36 35 34 34 210 

Legende Prüfungsleistungen: K (Klausur), SE (Seminararbeit), H (Hausarbeit), MP (mdl. Prüfung), RB (Reflexionsbericht), BA (Bachelorarbeit), 

Legende Units: 

 R (Referat), T (Testat), PB (Praxisbericht), P (Präsentation), TL (Transferleistung) 

V (Vorlesung), Ü (Übung), S (Seminar) 

Das Tutorium betrifft die Anleitung der Studierenden durch Dozierende. Es findet ausschließlich während der Theoriephasen statt. 

Ein Tutorium kann beinhalten: 
• Beratung der Studierenden
• Beratung von Studien- und Seminararbeiten
• Beratung des Studienmanagements (einzeln/Gruppe)
• Koordination
• Mitwirkung bei Modulplanung und –evaluation.
Das Tutorium wird im Hinblick auf den je nach Unit unterschiedlichen Aufwand in 4 Aufwandstufen unterteilt, denen jeweils Deputatsstunden
zugeordnet sind:
0: entspricht der Präsenzzeit (i. d. R.: Übungen und Seminare mit Testat als Prüfungsleistung)
1: entspricht Faktor: 3 Stunden (i. d. R.: Seminar oder Vorlesung mit Klausur als Prüfungsleistung/ Vorlesung mit Praxisbericht oder
Reflexionsbericht als Prüfungsleistung)
2: entspricht: Faktor 5 Stunden (i. d. R.: Vorlesung mit Klausur, die durch Seminar- oder Studienarbeit abgewählt werden kann / Vorlesung mit
mündlicher Prüfung als Prüfungsleistung)
3 entspricht: Faktor 10 Stunden (i. d. R.: Seminar oder Vorlesung mit Seminar- oder Studienarbeit als Prüfungsleistung).

Tutorien gesamt: 182 Stunden 




