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Duale Hochschule Baden-Wurttemberg

Villingen-Schwenningen

Friedrich-Ebert-StraRe 30, 78054 Villingen-Schwenningen

Das Zertifikat zum audit Ziel der Auditierung Vorhandene MaRnahmen  Zukiinftige MaRnahmen
familiengerechte hochschule Die DHBW (Auswahl) (Auswabhl)
wurde am 24.05.2012 erteilt. Villingen-Schwenningen hat sich ® Flexible Sprechzeiten fiir @ Erstellung eines Infoblattes fiir

Die Duale Hochschule
Baden-Wiirttemberg (DHBW)
Villingen-Schwenningen bietet in
Kooperation mit fast 1000
Unternehmen und sozialen
Einrichtungen duale,
praxisintegrierende
Intensivstudiengange an. Zum
Zeitpunkt der Auditierung
studierten mehr als 2000 junge
Menschen in 17
Bachelor-Sudiengangen und 3
Masterprogrammen an den
beiden Fakultaten fiir Wirtschaft
und Sozialwesen. Das duale
Studium ist gekennzeichnet durch
sich abwechselnde, dreimonatige

zum Ziel gesetzt,
familiengerechte Studien- und
Arbeitsbedingungen zu etablieren
und in diesem Bereich einen
kontinuierlichen
Verbesserungsprozess zu
initiieren. Familiengerechtigkeit
soll zum festen Bestandteil der
eigenen Marke werden. Damit
wird die DHBW
Villingen-Schwenningen den
modernen Anforderungen
sowohl des Bildungs- als auch des
Arbeitsmarktes nach einer guten
Vereinbarkeit von Familie, Studium
und Beruf und damit nachhaltig
familienfreundlichen Strukturen

Studierende

Verlangerte Offnungzeiten in der
Bibliothek

Festes Kontingent an
Betreuungsplatzen bei einer
stadtischen Kindertagesstatte fiir
Mitarbeiter und Studierende

Bei Bedarf nach Moglichkeit
(alternierende) Telearbeit
Betriebliches
Gesundheitsmanagement
FortbildungsmalRnahmen fiir
Fiihrungskrafte (ZHP)

elearning und Blended Learning
Uber Lernplattform

Studierende und
Studieninteressierte zum Thema
Ausbau des
Gesundheitsmanagements
Einrichtung einer zentralen
Anlaufstelle
"Familienbeauftragte/r"
Kommunikation des Themas nach
Auf3en
Fortbildungsméglichkeiten (ggf.
In-House) fiir nicht
wissenschaftliches Personal
Durchfiihrung eines
Familientages

Am Standort vorhandene
Ferienbetreuungsmoglichkeiten
kommunizieren

Theorie- und Praxisphasen an der und Angeboten gerecht. Diesen ® Infoveranstaltung zum Thema
Hochschule und in den Weg wird die DHBW "Pflege von Angehdrigen"
Unternehmen und Villingen-Schwenningen mit Hilfe ® Verankerungder

Einrichtungen. Das
Studienangebot an der DHBW ist
international und
unternehmensbezogen
ausgerichtet und wir durch
anwendungsorientierte
Wissenschaft und Forschung
flankiert.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren 131 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschaftigt.

Stand: 24. Mai 2012

der Auditierung konsequent
weiterverfolgen und damit eine
Hochschulkultur fordern, die das
Thema einer familiengerechten
Hochschule bei allen
Mitarbeiterinnen und
Studierenden verankert, sie fiir
das Thema sensibilisiert und die
Vereinbarkeit in allen Bereichen
und Prozessen ernst nimmt.
Weiterfiihrende Instrumente
sollen eingefiihrt und vorhandene
verstarkt werden.

Familienfreundlichkeit im Leitbild
der DHBW

berufundfamilie
gemeinnitzige GmbH
Friedrichstr. 34

60323 Frankfurt am Main

Telefon 069.300 388-500
Telefax 069.300 388 599
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de
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