
Beim Landratsamt Ortenaukreis - Migrationsamt - ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine
befristete Stelle als

Integrationsmanager (m/w/d)
für die soziale Betreuung von Flüchtlingen in der

Anschlussunterbringung

in Teilzeit (50%), Raumschaft Kinzigtal zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Bedarfsorientierte, niedrigschwellige und kultursensible Sozialberatung zu allen Fragen
des alltäglichen Lebens und zu Perspektiven in Baden-Württemberg

Koordination von Angeboten der Ehrenamtlichen und des Gemeinwesens

Hilfesuchende an Integrations- und spezielle Beratungsangebote heranführen

Erstellung und Fortschreibung von individuellen Integrationsplänen mit Auswertung sowie
Zusammenführung der Daten

aktive Kontaktpflege und Mitwirkung in Netzwerken mit anderen Integrationsmanagern,
kommunalen Integrationsbeauftragten, Flüchtlingssozialarbeit in der vorläufigen
Unterbringung, Anbieter von Integrationskursen, Kommunale Arbeitsförderung, lokale
Netzwerke des bürgerschaftlichen Engagements und Gemeinwesens

Anforderungen:
ein erfolgreich abgeschlossenes Studium u.a. im Bereich Soziale Arbeit,
Pädagogik, Angewandte Psychologie oder einen vergleichbaren Studienabschluss oder

eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung mit Erfahrungswissen im Bereich der
Integrationsarbeit sowie einer nachgewiesenen Nachqualifizierung im Bereich
Integration von Flüchtlingen bis Bewerbungsschluss

kommunikationsstarke Persönlichkeit und interkulturelle Kompetenz

vernetztes Denken und Handeln sowie selbständiges Arbeiten

ausgeprägte Teamfähigkeit

Kenntnisse im Bereich Asylverfahren und Sozialleistungen sind von Vorteil

idealerweise Erfahrungen in der Netzwerkarbeit

Ein Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft den eigenen PKW zu dienstlichen



Zwecken einzusetzen werden vorausgesetzt.

Unser Angebot:
verantwortungsvolle Tätigkeit in einem dynamischen Aufgabenfeld

hohes Maß an Selbständigkeit

Angebot zur Supervision

gute Einarbeitung sowie Mitarbeit in einem kollegialen und engagierten Team

vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie betriebliche
Gesundheitsförderung

gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeit- und Arbeitsmodelle

Die Bezahlung erfolgt nach Entgeltgruppe S 12 bzw. S 8b TVöD in Abhängigkeit der
Qualifikation. 

Für weitergehende Auskünfte stehen Ihnen die Leiterin des Migrationsamtes, Frau Roth (Tel.
0781 805 9015), sowie die Sachgebietsleiterin, Frau Kaiser (Tel. 0781 805 9163), gerne zur
Verfügung. 

Bewerben Sie sich bis spätestens 13.12.2020 online.

https://stellenangebote.ortenaukreis.de/?Job=140682

